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KARTA MODUŁU 2021/2022 
 

I. OGÓLNE INFORMACJE O MODULE 

PAŃSTWOWA WYŻSZA SZKOŁA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY 
WYDZIAŁ NAUK O ZDROWIU I KULTURZE FIZYCZNEJ 

Kierunek studiów: Zdrowie publiczne 

Poziom studiów: II stopień 

Profil studiów: praktyczny 

Forma studiów: stacjonarne 

Nazwa modułu:  Praktyka wdrożeniowa 

Rodzaj modułu: Obowiązkowy 

Język wykładowy: Język polski* 

Rok studiów: 1 Formy prowadzenia zajęć wraz z liczbą godzin dydaktycznych: 

Semestr: 1 Wykład Laboratorium Ćwiczenia Seminarium 
Zajęcia 

praktyczne 
Praktyki 

zawodowe 

Liczba punktów 
ECTS ogółem: 

1 
 
- 
 

- 
 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

30 

Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocenę 

Wymagania wstępne:  - 

II. CELE KSZTAŁCENIA 

Cele kształcenia: 

Cel 1: Zapoznanie się ze sposobem udzielania świadczeń zdrowotnych w zakresie opieki zdrowotnej, które służą zachowaniu, 
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia bezpłatnie, za częściową odpłatnością lub odpłatnie na zasadach określonych w 

ustawie o zakładach opieki zdrowotnej, w przepisach odrębnych lub umowie cywilnoprawnej.  
Cel 2: Zapoznanie się ze sposobami zapewnienia usług oraz świadczeń profilaktyczno-leczniczych i rehabilitacyjnych na możliwie 

najwyższym poziomie, adekwatnie do poziomu wiedzy i sztuki medycznej oraz zasad dobrej praktyki.  
Cel 3: Zapoznanie się ze sposobami organizowania opieki w możliwie najlepszy sposób tak, aby optymalnie wykorzystać zasoby 

materialne, finansowe i osobowe.  
Cel 4: Wdrażanie i koordynowanie programów działań w zakresie oświaty zdrowotnej i promocji zdrowia. 

III. EFEKTY UCZENIA SIĘ WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW KIERUNKOWYCH  
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW 

Efekt Student, który zaliczył moduł w zakresie: 

Odniesienie 
do efektów 

kierunkowyc
h  

Metody 
weryfikacji 

wiedzy: 

1 Student zna pojęcia związane z podmiotami leczniczymi. EU1 kolokwium 

2 Student  zna sposoby ustalania norm czasu pracy w podmiotach leczniczych. EU2 kolokwium 

umiejętności:  

1 
Student potrafi prowadzić dokumentację związaną z zarządzaniem podmiotem 
leczniczym. 

EU3 kolokwium 

2 
Student potrafi wdrażać metody wartościowania stanowisk pracy i motywowania 
pracowników. 

EU4 kolokwium 

kompetencji społecznych: 

1 Student potrafi komunikować się z pacjentem oraz współpracownikami. EU5 kolokwium 

IV. TREŚCI PROGRAMOWE 

Treści programowe (tematyka zajęć, zaprezentowana z podziałam na poszczególne formy zajęć z określeniem liczby 
godzin potrzebnych na ich realizację) 

Praktyki zawodowe 
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Kod Tematyka zajęć 
Liczba 
godzin 

S 

Praktyki 
zawodowe 1 

Podmiot leczniczy i przedsiębiorstwo lecznicze jako wyodrębniony zespół osób i środków 

majątkowych utworzony i utrzymywany po to, aby udzielał świadczeń zdrowotnych. 
5 

Praktyki 
zawodowe 2 

Omówienie takich pojęć jak: wymiar czasu pracy, normy czasu pracy, dyżur medyczny (art. 18d pkt 4 
ustawy o ZOZ), dodatki zmianowe i za pomoc doraźną, gotowość do udzielania świadczeń 
zdrowotnych, godziny nadliczbowe. 

5 

Praktyki 
zawodowe 3 

Ewidencja czasu pracy w placówce medycznej (prowadzenie, przechowywanie udostępnianie PIP). 5 

Praktyki 
zawodowe 4 

Komunikacja w kontakcie z pacjentem i współpracownikami. 5 

Praktyki 
zawodowe 5 

Zasady współpracy i budowanie efektywnego zespołu, przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu. 10 

V. METODY KSZTAŁCENIA, NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE  

1. Metody kształcenia: 
• Ćwiczenia teoretyczne 

• Ćwiczenia praktyczne 

• Zajęcia laboratoryjne 
• Pokaz 

• Prezentacja 

• Studium przypadku 
• Dyskusja, praca w zespole 

 
2. Narzędzia (środki) dydaktyczne:  

• Projektor/tablica multimedialna 

• Tablica 

• Sprzęt laboratoryjne 

• Sprzęt medyczny 

• Sprzęt do praktycznej nauki zawodu 

VI. FORMA I KRYTERIA ZALICZENIA MODUŁU 

Forma zaliczenia modułu. 
  Zaliczenie na ocenę 
 
Kryteria oceny formującej***: 

• Umiejętność samodzielnego rozwiązywania zadań  
• Aktywność na zajęciach 

• Kolokwium 

• Obserwacja 
• Prezentacja 

• Sprawozdania 

• Prezentacja umiejętności 
 
Kryteria oceny podsumowującej*** 
 

5,0 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. 

Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje najwyższe oceny z treści programowych realizowanych 

w poszczególnych blokach tematycznych. 
4,5 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. 

Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyższych oceny z treści programowych 

realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 
4,0 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. 

Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyższych oceny z treści programowych 

realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 
3,5 – student biernie uczestniczy w zajęciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagające korekty ze strony prowadzącego. 

Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany 

i uzyskuje poprawne oceny z treści programowych realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 
3,0 – student biernie uczestniczy w zajęciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagające korekty ze strony prowadzącego. 

Przestrzega  zasad etycznych w zdrowiu publicznym. Uczęszcza na zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje pozytywne 

oceny z treści programowych realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 
2,0 – student biernie uczestniczy w zajęciach, wykonane zadania  są nieprawidłowe,  większość wymaga korekty ze strony 

prowadzącego, brak samodzielności w wykonaniu czynności i zadań, nie przestrzega zasad bezpieczeństwa oraz zasad etycznych 

w zdrowiu publicznym. Uczestniczy nieregularnie na zajęcia, nie jest do nich przygotowany i uzyskuje negatywne oceny 

z treści programowych realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 



3 
 

 
 
Ocena podsumowująca***: 

Średnia arytmetyczna ocen formujących. 

VII. BILANS PUNKTÓW ECTS - NAKŁAD PRACY STUDENTA 

Kategoria 
Obciążenie 
studenta 

Liczba godzin realizowanych przy bezpośrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 
 

30 

Udział w wykładach  

Udział w innych formach zajęć  30 

Inne (-)  

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)  

Przygotowanie do wykładu  

Przygotowanie do innych form zajęć   

Przygotowanie do egzaminu  

Przygotowanie do zaliczenia innych zajęć   

Inne (np. gromadzenie materiałów do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji multimedialnej 
itp.) 

 

Łączna liczba godzin 30 

Punkty ECTS za moduł 1 

VIII. ZALECANA LITERATURA 

Literatura podstawowa: 
 

1. Kodeks pracy. 

2. Podstawy prawne funkcjonowanie danej jednostki gdzie odbywa się praktyka zawodowa. 

 

Literatura uzupełniająca: 
 

IX. AUTOR SYLABUSU 

mgr Marcin Klimczak 
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*należy odpowiednio wypełnić 
 
**należy wpisać formę/formy przypisane do modułu określone w programie studiów (wykład, ćwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat, 
laboratorium, warsztat, projekt, zajęcia praktyczne, zajęcia terenowe, zajęcia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne) 
 
*** należy wpisać odpowiednie kryteria oceny  

 


