KARTA MODULU

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Praktyka

Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: Il Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: v Wyktad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
'(;;:;':n’:’”"kt"’w ECTS 10 SIN SIN 250/250 SIN SIN
Forma zaliczenia: Praktyka

Wymagania wstepne: Zaliczona praktyka z Il semestru na kierunku Zarzadzanie.

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1:Poznanie procesow zachodzgcych w przedsiebiorstwie lub podstawowego produktu /ustugi generowanego
przez organizacje.

Cel 2:Poznanie mocnych i stabych stron przedsiebiorstwa oraz szans i zagrozen znajdujgcych sie w jego
otoczeniu.

Cel 3:Poznanie podstawowych zasobéw organizacji. Poznanie podstawowych zasoboéw organizacji.

Cel 4:Zapoznanie z oprogramowaniem i urzadzeniami technicznymi stosowanymi w zaktadzie pracy.

Cel5:Poznanie zadan realizowanych przez dziat (dziaty), w ktérym student odbywa praktyke.

Cel 6: Dostosowanie sie do obowigzujgcej w zakiadzie pracy kultury organizacyjne;.

[ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Obserwacja pracy
studenta przez
. . . L K1Z_WO02 zakladowego
W01 Ma wiedze na temat proceséw produkcyjnych ($wiadczonych ustug) K1Z_UO2’ opiekuna praktyk.
w zaktadzie pracy. — ’ Analiza zapiséw w
K1Z_U04 N -
dzienniku praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Obserwacja pracy
studenta przez
K1Z_W02, zakfadowego
W02 Wymienia i objasnia mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia dla K1Z_U01 opiekuna praktyk.
funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstwa. K1Z_U02, Analiza zapiséw w
K1Z_U03 dzienniku praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Umiejetnosci:
. o . K1Z_W02 Obserwacja pracy
Uo1 Identyfikuje podstawowe zasoby organizacji oraz zachodzgce w nich K1Z_UO2’ studenta przez
procesy. K1Z U 03’ zakfadowego
— opiekuna praktyk.
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Analiza zapiséw w

dzienniku praktyki

przez opiekuna w
Uczelni.

Obserwacja pracy
studenta przez
zakfadowego

U02 Potrafi korzysta¢ z urzadzenh oraz programoéw komputerowych K1Z_U02, opiekuna praktyk.
usprawniajgcych prace administracyjno-biurowg w zaktadzie. K1Z_U04 Analiza zapiséw w
dzienniku praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Obserwacja pracy
studenta przez
zakfadowego
uo3 Potrafi wykonywa¢ wybrane zadania realizowane przez dziat (dziaty). ﬁTIZZ_llJJ%i Xglaelil(zL]ania?)ri:g\tzI;/
dzienniku praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Kompetencji spotecznych:
Obserwacja pracy
K1Z_U14, studenta przez
o o . . K1Z_K01 zakladowego
KO1 Wykazuje sie samodzielnoscig na stanowisku pracy, wysokg motywacjg K1Z_KO2’ opiekuna praktyk.
i punktualnoscia. K1Z_KO3’ Analiza zapiséw w
K1Z_K04 d2|enn|kq praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Obserwacja pracy
K1Z_U14, studenta przez
. o . K1Z_K01 zaktadowego
K02 Dba o pozytywng autoprezentacje, w tym o obowigzujgcg w zaktadzie K1Z_KO2’ opiekuna praktyk.
pracy etykiete ubioru. K1Z_KO3’ Analiza zapiséw w
K1Z_K04 d2|enn|kq praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
Obserwacja pracy
czuie, | Sl prer
Szanuje normy i wartosci obowigzujgce w zaktadzie pracy, zachowujgc K1Z_KO01, opiekuna praﬁtyk
K03 przy tym wiasciwe relacje w kontaktach z przetozonym, klientami i K1Z_K02, Analiza zapisow w
wspotpracownikami. Przestrzega zasad savoir-vivre. K1Z_KO03, dzienniku praktyki
K1Z_K04

przez opiekuna w
Uczelni.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

*%

Kod Tematyka zajec L'CZbg ”g\jodzm

Umozliwienie studentowi zaznajomienia sie z podstawowymi zasobami organizacji

pz1 (ludzkie, rzeczowe, finansowe, informatyczne). Poznanie mocnych i stabych stron oraz 40/40
szans i zagrozen dla funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstwa.
Obserwacja a nastepnie aktywny udziat studenta w procesie produkcji (Swiadczenia

pz2 ustug), w fazach i operacjach technologicznych w strukturze produkcyjnej (ustugowej) 40/40
organizac;ji.
Obserwacja a nastepnie aktywny udziat studenta w wykonywaniu zadan i obowigzkéw

pz3 przypisanych do stanowiska (stanowisk) w komérce organizacyjnej, w ktérej odbywana 170/170
jest praktyka.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE




1. Metody ksztatcenia:praktyka zawodowa
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: praktyka zawodowa

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU

Forma zaliczenia modutu.

Kryteria oceny formujacej***:
1.0bserwacja i ocena pracy studenta (efektéw uczenia sie) przez zaktadowego opiekuna praktyk.

Kryteria oceny podsumowujacej***
1. Zaliczenie na ocene dokumentow z praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.
2. Obserwacja i ocena pracy studenta (efektow uczenia sie) przez zakladowego opiekuna praktyk.

Ocena podsumowujgca***:

1. zaliczenie na ocene pozytywng Karty przebiegu praktyki, ktéra zawiera oceny poszczegoélnych efektéw uczenia sie. Karte
przebiegu praktyki zalicza zaktadowy opiekun pracy oraz

2. weryfikacja osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie, na podstawie zlozonego przez niego dziennika praktyki
zawodowej i karty przebiegu praktyki; ocene wystawia uczelniany opiekun praktyk.

Uczelniany opiekun praktyk przedstawia powyzsze kryteria oceniania studentom na spotkaniu informacyjnym. Zasady

zaliczenia sg zgodne z Regulaminem Studiéw i Regulaminem praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;j

im. Witelona w Legnicy.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny
kontaktowe)

Udziat w wyktadach —

Udziat w innych formach zaje¢ (**) praktyka zawodowa 250/250

Inne (jakie?) -

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)

Przygotowanie do wyktadu -

Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) -

Przygotowanie do egzaminu -

Przygotowanie do zaliczenia innych zajec (**) -

Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie -
prezentacji multimedialnej itp.)

taczna liczba godzin 250/230

Punkty ECTS za moduft 10

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)




*kk

prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j



