KARTA MODULU 2021/2022

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU | KULTURZE FIZYCZNEJ

Kierunek studiow:

Potoznictwo

Poziom studiow: | stopien

Profil studiow: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne

Nazwa modutu: Jezyk angielski

Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski*

Rok studiow: Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr: Wykiad Laboratorium Cwiczenia Seminarium péi{ggizane zg\:v?)izjtgt\i/e

Liczba punktow
ECTS ogotem:

- - 20 - - -

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie A2

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych
Cel 2: Doskonalenie sprawnosci jezykowych

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie Metod
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: do efektow wer yfika)::'i
kierunkowych )
wiedzy:
wiedzy/umiejetnosci: efekty dla éwiczen
Kolokwia
1 Student potrafi analizowac¢ pismiennictwo medyczne w jezyku angielskim. BU18 pisemne 1
wypowiedzi
ustne
Kolokwia
2 Student potrafi porozumiewac sie w jezyku angielskim na poziomie B2 BU19 pisemne i
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia jezykowego wypowiedzi
ustne
kompetencji spotecznych:
] Student jest gotéw do przewidywania i uwzgledniania czynnikéw B.K6 Zaliczenie na
wptywajacych na reakcje wtasne i pacjenta; | oceng
) ] o ) B.K7 Zaliczenie na
2 Student jest gotéw do dostrzegania i rozpoznawania wtasnych : ocene




ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetenciji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegdlne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Cwiczenia

Liczba godzin

Kod Tematyka zaje¢ S
Cwiczenie 1 | Pracownicy szpitala; zawody i specjalizacje. 2
Cwiczenie 2 | Profil osobowy w zawodzie potoznik — CV, rozmowa o prace. 4
Cwiczenie 3 | Podstawowy sprzet medyczny. 2
Cwiczenie 4 | Oddzialy szpitalne. 2
Cwiczenie 5 | Poruszanie sie po szpitalu, pytanie o droge. 2
Cwiczenie 6 | Procedura przyjecia na oddziat. 2
Cwiczenie 7 | Karta pacjenta; dane osobowe. 2
Cwiczenie 8 | Nagte wypadki i niespodziewany pordd. 2
Cwiczenie 9 | Udzielanie pierwszej pomocy. 2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:

Prezentacja

Cwiczenia praktyczne

Dyskusja, praca w zespole i w parach

Dialogi

Wypowiedz indywidualna (ustna i pisemna)

Kontekstualizacja (sytuacje zawodowe)

Praca samodzielna — czytanie tekstow zrédtowych, prace pisemne

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:

Tablica multimedialna
Nagrania audio i video
Podrecznik

Internet

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU

Forma zaliczenia modutu:
Zaliczenie na ocene

Kryteria oceny formujgcej***:

Aktywnos$¢ na zajeciach
Kolokwium

Prezentacja

Prezentacja umiejetnosci

Kryteria oceny podsumowujacej***

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potfoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje najwyzsze oceny
z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.




4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny
z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z
tresci programowych realizowanych w poszczegdélnych blokach tematycznych.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajgce korekty ze strony
prowadzgcego. Przestrzega zasad etycznych w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest
przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tre$ci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach
tematycznych.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajgce korekty ze strony
prowadzgcego. Przestrzega zasad etycznych w potoznictwie. Uczeszcza na zajecia, do ktérych jest przygotowany i
uzyskuje pozytywne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegélnych blokach tematycznych.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonane zadania sg nieprawidtowe, wiekszo$¢ wymaga korekty ze
strony prowadzgcego, brak samodzielnosci w wykonaniu czynnosci i zadan, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa
oraz zasad etycznych w potoznictwie. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich przygotowany

i uzyskuje negatywne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.

Ocena podsumowujgca*™*:
Srednia arytmetyczna ocen formujgcych.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obcigzenie
Kategoria studenta

20

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe)

Udziat w wyktadach

Udziat w innych formach zajec¢-zajecia praktyczne 20

Inne (-)

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)

Przygotowanie do wyktadu

Przygotowanie do innych form zaje¢ 3

Przygotowanie do egzaminu

Przygotowanie do zaliczenia innych zajeé 3

Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji multimedialnej 2

itp.)

taczna liczba godzin 28

Punkty ECTS za modut 1

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Grice, Tony, Nursing 1, OUP, 2008
2. Donesch-Jezo, Ewa, English for Nurses, Wydawnictwo Przeglad Lekarski, 2002
3. Grice, Tony, Greenan, James, Nursing 2, OUP, 2007

Literatura uzupetniajaca:
1.Allum, Virginia, Mc Garr, Patricia, Cambridge English for Nursing, Cambridge University Press, 2008
2. Wright, Ros, Spada Symonds, Maria, English for Nursing 2, Pearson, 2011




