KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiéw:

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw:

studia drugiego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiéw:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Praktyka zawodowa

Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wykladowy: jezyk polski
Rok studiow: Il Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

. - . . Praktyka
Semestr: 3 Wyktad Cwiczenia Warsztaty Seminarium sawodowa
Liczba punktow ECTS: 5 - - - - 125

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu przedmiotdéw kierunkowych.

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

1) Cele praktyk zawodowych:
a) pogtebienie i poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie studiow;

b) nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan zawodowych;
¢) nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w srodowisku pracy, w tym m.in. pracy w zespole, nalezytego stosunku do

pracy

i innych wspotuczestnikéw, z ktérymi praca jest wykonywana;
d) zapoznanie studentéw z organizacjg i funkcjonowaniem zaktadu pracy oraz jego komoérkami realizujgcymi zadania powigzane
z kierunkiem i/lub specjalnosciag studiow;
e) zapoznanie z procedurami, przepisami wewnetrznymi, obiegiem dokumentéw lub procesami technologicznymi;
f) zapoznanie z wyposazeniem technicznym i informatycznym zakfadu pracy,
g) poznanie srodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowe;j.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do

Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektéw Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
obserwacja
- zna i rozumie w pogtebionym stopniu specyfike pracy aktywnosci
Srodowiska zawodowego, w ktérym odbywa praktyke; studenta w trakcie
wo1 - zna w pogtebionym stopniu procedury, przepisy, obieg K W13 praktyki,
dokumentow organizacji (komorki); karta przebiegu
- zna w pogtebionym stopniu zasady funkcjonowania praktyki,
wybranych dziatéw zaktadu (instytucji), w ktérym odbywa sprawozdanie
praktyke zawodowg z praktyki

umiejetnosci:




potrafi samodzielnie planowa¢ wtasne uczenie sie;

potrafi samodzielnie planowac i organizowa¢ swojg prace; obserwacja
potrafi samodzielnie rozwigzywac problemy; aktywnosci
o1 potrafi gromadzié, przetwarzaé oraz udostepniaé studepnr?kg;irakme
informacje z wykorzystaniem nowoczesnych technologii K_U08 karta bi
. przebiegu
informatycznych; praktyki,
potrafi zastosowac praktyczne nabyte umiejetnosci sprawozdanie
do tworzenia, rozwoju indywidualnej  form z praktyki
przedsiebiorczosci, wykorzystujgc wiedze z zakresu nauk
0 bezpieczenstwie;
potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze do wiasciwego obserwacja
doboru zrédet i informacji z nich pochodzacych; aktywnosci
oL potrafi dokonywa¢ oceny, krytycznej analizy, syntezy, St“dep”r;ak}’;;irakc'e
twérc;ej mterpretacp | p_rezentaql informacii; o K_U09 karta przebfegu
potr_afl kom_umkowac’:_ sie na tematy specjalistyczne z praktyki,
odbiorcami i prowadzi¢ debaty; sprawozdanie
potrafi zastosowaé praktyczne umiejetnosci w dziatalnosci z praktyki
zawodowej;
potrafi wykorzystywa(: posiadang wiedze,_ dq obserwacja
wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci aktywnosci
zawodowej; studenta w trakcie
uo1 potrafi wspétdziataé z innymi osobami w ramach prac K U13 praktyki,
zespotowych i podejmowac wiodaca role w zespotach; - karta przebiegu
potrafi komunikowaé¢ sie na tematy specjalistyczne a praktyki,
takze zastosowaé praktyczne umiejetnosci w dziatalnosci sprawozdanie
zawodowej; z praktyki
kompetenciji spotecznych:
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych;
jest gotow do uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych, w tym: rozwijania dorobku zawodu, obserwacja i ocena
K01 ) . ! K_KO06
podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania i postaw studenta
rozwijania zasad etyki zawodowej;
jest gotéw do dziatania na rzecz przestrzegania zasad etyki
zawodowej;
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Praktyka zawodowa:
- Liczba godzin
Kod Tresci programowe ogélgem
Akty prawne dotyczgce podstaw prawnych funkcjonowania danej jednostki.
P71 Struktura_ organizacyjna jednostki dziatajgcej w sferze bezpieczehstwa wewnetrznego.
Regulamin wewnetrzny.
Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zadania poszczeg6lnych komoérek organizacyjnych.
Pz2 Kompetencje pracownikow.
System kontroli i nadzoru.
Organizacja pracy.
Instrukcje tworzenia i obiegu dokumentéw, korespondenciji, ich klasyfikacja.
Pz3 Procedury postepowania z informacjami niejawnymi.
Zasadami zachowania tajemnicy stuzbowe;j.
System ochrony danych osobowych.
Nowoczesne narzedzia i techniki pracy.
Pz4 Wyposazenie techniczne i informatyczne organizacji/instytuciji.

Systemy operacyjne wspomagajgce realizacje zadan jednostki.




PZ5 Zasady bezpieczenstwa osob, mienia, obiektéw i obszaréw.

Pz6 Asystowanie pracownikom organizacji/instytucji w realizacji zadan zawodowych.

125

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: analiza aktéw prawnych/dokumentéw, dyskusja, pokaz, instruktaz, metoda praktycznego dziatania.
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: akty prawne dotyczace podstaw prawnych funkcjonowania danej jednostki, dokumentacja
instytucji, kierunkowy program praktyk zawodowych, karta przebiegu praktyki zawodowej, sprawozdanie z praktyki.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtLU

Forma zaliczenia praktyki: Zaliczenie na ocene.

Kryteria oceny formujacej:
1. Pozytywna ocena zaktadowego opiekuna praktyk.
2. Pozytywna ocena koncowa wystawiona przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni na podstawie analizy dokumentaciji
ztozonej przez studenta (Karta przebiegu praktyki zawodowej, Sprawozdanie z praktyki).
3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajacych z:
e zachowan i aktywnosci w trakcie praktyk,
prowadzenia merytorycznej dyskusiji,
hospitacji i obserwacji zajec,
potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:
e Srednia ocen formujacych

Ocena podsumowujgca:

e Srednia arytmetyczna ocen formujgcych

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 125/125
kontaktowe)
Realizacja praktyki, w tym przygotowanie dokumentacji z praktyki zawodowej 125/125
taczna liczba godzin 125
Punkty ECTS za moduft 5

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Dokumenty:

1. Regulamin praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy (Zarzadzenie nr 122/20
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 09 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
requlaminu praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy).

2. Program praktyk zawodowych — kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne.




