KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow:

Studia | stopnia

Profil studiéw:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Podstawy zarzadzania w sytuacjach kryzysowych

Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski*
Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:

. - . L . Zajecia Praktyka
Semestr: 4 Wykiad | Cwiczenia | Seminarium | Laboratorium | Warsztaty praktyczne zawodowa
Liczba punktow ECTS
ogotem: 4 20/14 - - - 30/16 - -
Forma zaliczenia: Egzamin

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z obszaru systemow bezpieczenstwa funkcjonujgcych w panstwie

Il. CELE KSZTAL.CENIA

Cele ksztatcenia:

Cell — przekazanie studentom pogtebionych wiadomosci o organizaciji logistyki w stuzbach mundurowych w tym podczas
wystgpienia sytuacji o charakterze sytuacji kryzysowych.
Cel2 - wyksztatcenie wsrod studentow umiejetnosci praktycznych stosowania uwarunkowan organizacyjnych, technicznych,
prawnych i innych wtasciwych w dziatalnosci stuzb, inspekcji i strazy w obszarze dziatan logistycznych.
Cel3 - wyksztatcenie wsrdd studentéw umiejetnosci myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy oraz dziatania w okreslonej

organizaciji.

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Efekt

Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie:

Odniesienie do
efektow
kierunkowych

Metody weryfikacji

wiedzy:

wo1l

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i
zjawiska z zakresu nauk spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk
0 bezpieczenstwie.

K_W02

Aktywnosé na
zajeciach, ocena
prezentac;ji
przygotowanej
przez studenta i
dotyczacej studium
przypadku, ocena
ze sprawdzianu
przeprowadzonego
na zakonczenie
zajec, egzamin.

w02

Student zna i rozumie wybrane zagadnienia z dziedziny nauk spotecznych
warunkujgce holistyczng identyfikacje aspektdw bezpieczenstwa.

K_WO05

Aktywnos¢ na
zajeciach, ocena
prezentac;ji
przygotowanej
przez studenta i
dotyczacej studium
przypadku, ocena
ze sprawdzianu
przeprowadzonego
na zakonczenie
zajec, egzamin.

umiejetnosci:

uol

Student potrafi poprzez praktyczne wykorzystanie posiadanej wiedzy

K_Uo1

Aktywnos¢ na




formutowa¢ i rozwigzywa¢ ztozone i nietypowe problemy z zakresu
bezpieczenstwa, a takze wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidw, w tym np. zwigzane z
umiejetnoscig obrony w sytuacji zagrozenia.

zajeciach, ocena
prezentaciji
przygotowanej
przez studenta i
dotyczacej studium
przypadku

Student potrafi prawidlowo postugiwa¢ sie normami i regutami (m.in.
prawnymi, zawodowymi i moralnymi) w celu rozwigzania okreslonego

Aktywnos¢ na
zajeciach, ocena

zadania z zakresu bezpieczenstwa oraz dokonywac identyfikacji i opisu prezentacyi
u02 S . o L . . K_U03 przygotowanej
zjawisk spotecznych dzieki wlasciwemu doborowi i zastosowaniu metod i 1767 studenta i
narzedzi, w tym informacyjno — komunikacyjnych, a nastepnie formutowac P . :
s dotyczacej studium
wiasne opinie
) przypadku
kompetenciji spotecznych:
Aktywnos¢ na
Student jest gotdw do wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym ZaJE?éazcg;,tga?na
K01 iniclowania K_K03 przygotowanej

i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spofecznego i
interesu publicznego.

przez studenta i
dotyczacej studium
przypadku

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegodlne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktady:
Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin
w1 Podstawowe pojecia z zakresu ZK 2/1
w2 Planowanie w sytuacjach kryzysowych 2/1
W3 Instrumenty motywowania i komunikowania w sytuacjach kryzysowych 22
w4 Zarzgdzanie potencjatem ludzkim i zachowania organizacyjne w czasie kryzysu 22
W5 Przywodztwo i style kierowania w ZK 22
W6 Media w ZK. 2/2
w7 Unijny Mechanizm Ochrony Ludnosci 2/1
w8 Raport o zagrozeniach dla bezpieczenstwa, Infrastruktura krytyczna. 2/1
W9 Realizacja zobowigzan sojuszniczych w ramach zadan zarzgdzania kryzysowego. 2/1
W10 Zarzgdzanie potencjatem ludzkim i zachowania organizacyjne w czasie kryzysu. 2/1
Warsztaty:
Kod Tematyka zajec Liczba godzin
Wspotpraca podmiotéw podczas sytuacji kryzysowych 2/1
WT1 : S
Zarzgdzanie sztabem - wyzwania i problemy 2/1
WT2 . iy ) o " X . _ .
WT3 Dziatalnos¢ organow administracji publlcz“nej w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych 2/1
Dostepnosc sit i sSrodkdw podczas sytuaciji kryzysowych 2/1
WT4 ; L ) L .
WT5 Dysponowanie podmiotéw miedzynarodowych do dziatar ratowniczych 2/1
Bezpieczenstwo podczas sytuacji kryzysowych 2/1
WT6 - . e
WT7 Unijny Mechanizm Ochrony Ludnosci 2/1
Wspotpraca stuzb i instytucji podczas wypadkoéw i katastrof 2/1
WT8 .
WTO Media w ZK 2/1
WT10 Raport o zagrozeniach dla bezpieczenstwa, Infrastruktura krytyczna. 2/1
WT11 Realizacja zobowigzan sojuszniczych w ramach zadan zarzgdzania kryzysowego. 2/1
WT12 Zarzadzanie potencjatem ludzkim i zachowania organizacyjne w czasie kryzysu. 2/1
WT13 Analiza przypadkéw — wspdipraca organdéw administracji panstwowej na poziomie wojewddzkim 2/1
WT14 Analiza przypadkéw — wspdipraca organéw administracji pafnstwowej na poziomie centralnym 2/1
Analiza przypadkéw — wspdtpraca organdw administracji panstwowej na poziomie 2/1
WT15 .
miedzynarodowym 2/1

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
MK1: wyktady, w tym wyktady dyskusyjne.

MK2: wykonywanie prze studentéw czynnosci przewidzianych w tresciach programowych zaje¢ praktycznych.

MK3: zajecia dyskusyjne.
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: Prezentacje multimedialne, podreczniki, wzory dokumentoéw, Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU




Forma zaliczenia modutu.

Kryteria oceny formujacej:
1. Egzamin - test wiedzy — kryteria oceny:

O e o o o

2.0

51% - 60% - ocena dostateczna,
61% - 70% - ocena dostateczna plus,
71% - 80% - ocena dobra,

81% - 90% - ocena dobra plus,

91% - 100% - ocena bardzo dobra.

serwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

realizacji zadanh przygotowanych w ramach ¢wiczen,
Zaangazowania w prace grupy,

zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadow i éwiczen,
prowadzenia merytorycznej dyskusiji,

potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:

Srednia ocen formujgcych

Ocena podsumowujaca:

Srednia ocen formujgcych

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 50/30
Udziat w wyktadach 20/14
Udziat w innych formach zaje¢ - warsztatow 30/16
Inne (jakie?) -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 50/70
Przygotowanie do wyktadu 5/10
Przygotowanie do innych form zaje¢ - warsztatow 10/15
Przygotowanie do egzaminu 15/15
Przygotowanie do zaliczenia innych zaje¢ (**) 15/15
Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji 5/15
multimedialnej itp.)
taczna liczba godzin 100
Punkty ECTS za moduf 4
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