
1 
 

KARTA MODUŁU 

I. OGÓLNE INFORMACJE O MODULE 

PAŃSTWOWA WYŻSZA SZKOŁA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY 
WYDZIAŁ SPOŁECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH 

Kierunek studiów: Bezpieczeństwo wewnętrzne 

Poziom studiów: pierwszego stopnia 

Profil studiów: praktyczny 

Forma studiów: stacjonarne/niestacjonarne 

Nazwa modułu: Przygotowanie do praktyki zawodowej 

Rodzaj modułu: obowiązkowy 

Język wykładowy: Język polski* 

Rok studiów: 1 Formy prowadzenia zajęć wraz z liczbą godzin dydaktycznych: 

Semestr: 1 Warsztaty Wykłady Seminarium Lektorat 
Praktyka 

zawodowa 
** ** 

Liczba punktów ECTS 
ogółem: 

1 
 

12/6 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

- - - 

Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocenę 

Wymagania wstępne: brak 

II. CELE KSZTAŁCENIA 

Cele kształcenia: 

Cel 1:Zapoznanie Studentów z Regulaminem praktyk zawodowych oraz Programem praktyki zawodowej. 
Cel 2:Wykształcenie wśród studentów,  umiejętności kształtowania postaw przedsiębiorczości i inicjatyw w zakresie 
podejmowanych działań w trakcie praktyki. 

III. EFEKTY UCZENIA SIĘ WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW KIERUNKOWYCH  
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW 

Efekt Student, który zaliczył moduł w zakresie: 
Odniesienie do 

efektów 
kierunkowych  

Metody weryfikacji 

wiedzy: 

W01 
Zna możliwości praktycznego zastosowania zdobytej interdyscyplinarnej 
wiedzy związanej z bezpieczeństwem, również w trakcie prowadzenia 
działalności zawodowej i podczas praktyk zawodowych 

K_W08 

Obserwacja 
zachowań, 
aktywność na 
zajęciach, 
kolokwium ustne 

umiejętności: 

U01 

Potrafi praktycznie wykorzystać posiadaną wiedzę formułować i rozwiązywać 
złożone i nietypowe problemy związane z bezpieczeństwem, a także  
wykonywać zadania typowe dla działalności zawodowej związanej z 
bezpieczeństwem wewnętrznym 

K_U01 

ocena 
prowadzenia 
merytorycznej 
dyskusji, ocena 
realizacji zadań 
przygotowanych 
w ramach 
warsztatów, 
ocena 
przygotowania 
i przedstawienia 
dokumentacji 

U02 
Potrafi indywidualnie lub w ramach współdziałania w zespole planować i 
organizować pracę własną lub grupy, także  podczas praktyk zawodowych 

K_U07 

ocena 
prowadzenia 
merytorycznej 
dyskusji, ocena 
realizacji zadań 
przygotowanych 
w ramach 
warsztatów, 
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ocena 
przygotowania 
i przedstawienia 
dokumentacji 

                                                          kompetencji społecznych: 

K01 
Jest gotów do zasięgania opinii ekspertów w przypadku problemów z 
samodzielnym rozwiązaniem problemu 

K_K02 
Obserwacja 
zaangażowania  
i zachowań. 

K02 
Jest gotów do odpowiedzialnego wykonywania zawodu w poszanowaniu jego 
misji, tradycji i dorobku, a także dbania o posiadanie sprawności fizycznej 
umożliwiającej jego właściwe wykonywanie 

K_K05 
Obserwacja 
zaangażowania  
i zachowań. 

IV. TREŚCI PROGRAMOWE 

Treści programowe (tematyka zajęć, zaprezentowana z podziałam na poszczególne formy zajęć z określeniem liczby 
godzin potrzebnych na ich realizację) 

Warsztaty 

Kod Tematyka zajęć Liczba godzin 

         WT1 
Regulamin praktyk zawodowych.  Program praktyk zawodowych:  
Cele praktyki zawodowej. 

2/1 

         WT2 Metody i sposoby weryfikacji praktyki zawodowej. Harmonogram praktyk. 2/1 

         WT3 
Obowiązki studenta podczas realizacji praktyki zawodowej. Zasady zaliczania praktyki w 
ramach pracy zarobkowej lub innych form aktywności.  
 

2/1 

        WT4 
Dyskusja na temat napotkanych przez studentów podczas praktyk zawodowych problemów i 
zadań ściśle odwzorowujących zadania i obowiązki, jakie czekają studentów - przyszłych 
pracowników sektora bezpieczeństwa wewnętrznego..  

2/1 

        WT5 
Dyskusja na temat odpowiedzialnego wykonywania zawodu w poszanowaniu jego misji, tradycji i 
dorobku, omawianie Kodeksów etyki zawodowej przykładowo wybranych zawodów związanych 
z bezpieczeństwem wewnętrznym.  

4/2 

V. METODY KSZTAŁCENIA, NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE  

1. Metody kształcenia:ćwiczeniowa oparta na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy, dyskusja, analiza literatury przedmiotu, 

np. prezentacje multimedialne, podręczniki, wzory dokumentów, Internet, rzutniki multimedialne. 

2. Narzędzia (środki) dydaktyczne: np. prezentacje multimedialne, podręczniki, wzory dokumentów, Internet 

VI. FORMA I KRYTERIA ZALICZENIA MODUŁU 

Forma zaliczenia modułu.  
Kryteria oceny formującej:  
1. Kolokwium ustne – kryteria oceny: 

 3,0 (dostateczny) – wypowiedzi niesamodzielne, odtwórcze, stereotypowe sądy, zakłócenia w kompozycji i spójności, 

 3,5 (dostateczny plus) – powierzchowne odpowiedzi na pytania, dopuszczalne nieliczne błędy rzeczowe, spłycenie 
interpretacji tekstu, 

 4,0 (dobry) – odpowiedzi na pytania z dopuszczalnymi niewielkimi błędami merytorycznymi, strukturalnymi i językowymi, 

 4,5 (dobry plus) – odpowiedzi na pytania z dopuszczalnymi niewielkimi błędami strukturalnymi i językowymi – ocena 
dobra plus, 

 5,0 (bardzo dobry) – pełna i bezbłędna odpowiedź na pytania z wykorzystaniem trzech kryteriów: kryterium 
merytorycznego, strukturalnego i językowego. 

2. Przygotowanie dokumentacji – kryteria oceny: 

 3,0 (dostateczny) – przygotowanie dokumentacji, ale niestarannie, pomijając wiele aspektów tematu. 
 3,5 (dostateczny plus) – przygotowanie dokumentacji, wystąpiły błędy merytoryczne, 

 4,0 (dobry) – przygotowanie dokumentacji, wystąpiły drobne błędy merytoryczne. 
 4,5 (dobry plus) – przygotowanie dokumentacji oraz umiejętność analizy, poprawność wnioskowania, 

 5,0 (bardzo dobry) – przygotowanie dokumentacji oraz umiejętność analizy i syntezy treści źródłowych, poprawność 
wnioskowania, pomysłowość proponowanych rozwiązań. 

3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikających z: 

 realizacji zadań przygotowanych w ramach warsztatów, 

 zaangażowania w pracę grupy, 

 zachowań i aktywności w trakcie warsztatów, 

 prowadzenia merytorycznej dyskusji, 

 potrzeby ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. 
Kryteria oceny podsumowującej 

 średnia ocen formujących 
Ocena podsumowująca: 
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 średnia arytmetyczna ocen formujących 

VII. BILANS PUNKTÓW ECTS - NAKŁAD PRACY STUDENTA 

Kategoria Obciążenie studenta 

Liczba godzin realizowanych przy bezpośrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 
                12/6 

Udział w wykładach  

Udział w innych formach zajęć (**)   

Inne (jakie?) WT                  12/6 

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 
                 13/19 

Przygotowanie do wykładu  

Przygotowanie do innych form zajęć (**) WT                    6/9 

Przygotowanie do egzaminu   

Przygotowanie do zaliczenia innych zajęć (**)   

Inne (np.  gromadzenie materiałów do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji 
multimedialnej itp.)  

                   7/10 

Łączna liczba godzin 
                    25 

Punkty ECTS za moduł 
                     1 

VIII. ZALECANA LITERATURA 

Literatura podstawowa: 
1.Regulamin praktyk PWSZ im.Witelona w Legnicy; Program praktyki zawodowej dla kierunku Bezpieczeństwo wewnętrzne. 
2.Kształcenie zawodowe : dylematy teorii i praktyki / Stefan M. Kwiatkowski. - Warszawa : Instytut Badań Edukacyjnych, 2001. 

Literatura uzupełniająca: 
1.Bezpieczeństwo RP w wymiarze narodowym i międzynarodowym, pod red. T.Konopka, Kielce 201 
2.Etyka a moralność : aksjonormatywny kontekst współczesnej pracy i wybranych zawodów / pod red. Danuty Walczak-Duraj. - 
Łódź : Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, 2010 

  


