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KARTA MODUŁU  

I. OGÓLNE INFORMACJE O MODULE 

PAŃSTWOWA WYŻSZA SZKOŁA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY 

WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH 

Kierunek studiów: Bezpieczeństwo wewnętrzne 

Poziom studiów: I stopień 

Profil studiów: praktyczny 

Forma studiów: stacjonarne/niestacjonarne 

Nazwa modułu: Międzynarodowe stosunki polityczne 

Rodzaj modułu: Obowiązkowy  

Język wykładowy: Język polski            

Rok studiów: 1 Formy prowadzenia zajęć wraz z liczbą godzin dydaktycznych: 

Semestr: 1 Wykład Ćwiczenia Seminarium 
Praktyka 

zawodowa 
Warsztaty *** *** 

Liczba punktów ECTS 
ogółem: 

2 
 

14/8 
 

- - - 16/10 - - 

Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocenę 

Wymagania wstępne: Student posiada podstawową wiedzę z zakresu historii powszechnej XIX i XX wieku. 

II. CELE KSZTAŁCENIA 

Cele kształcenia: 

Cel 1: Przekazanie studentom wiedzy o najważniejszych uczestnikach stosunków międzynarodowych, ich roli na arenie    
międzynarodowej, formach tych stosunków oraz czynnikach kształtujących te stosunki. 
Cel 2: Omówienie najważniejszych procesów i zjawisk występujących w płaszczyźnie politycznej stosunków międzynarodowych. 
Cel 3: Ukazanie roli regionów i skutków regionalizmu w stosunkach międzynarodowych oraz polityki zagranicznej najważniejszych  
mocarstw. 
 

III. EFEKTY UCZENIA SIĘ WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW KIERUNKOWYCH  

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW 

Efekt Student, który zaliczył moduł w zakresie: 

Odniesienie do 

efektów 

kierunkowych  

Metody weryfikacji 

wiedzy: 

W01 
w zaawansowanym stopniu zna i rozumie wybrane fakty, obiekty i zjawiska z 
zakresu nauk społecznych ze szczególnym uwzględnieniem nauk o 
bezpieczeństwie. 

 

K_W02 

 Ustny lub pisemny 
sprawdzian wiedzy 

W02 

zna i rozumie uwarunkowania ( w tym m.in.: społeczne , instytucjonalne, 
funkcjonalne, gospodarcze , polityczne i administracyjne ) występujące w 
otoczeniu wewnętrznym i zewnętrznym systemu bezpieczeństwa w skali 
międzynarodowej, państwowej, regionalnej i lokalnej. 

K_W04 

umiejętności:  

U01 

potrafi właściwie dobierać źródła i pochodzące z nich informacje przy analizie 
i prognozowaniu potencjalnych i rzeczywistych zagrożeń bezpieczeństwa (w 
tym m.in. :prawnych, politycznych, kulturowych, społecznych i 
ekonomicznych) w aspekcie międzynarodowym, państwowym ,regionalnym i 
lokalnym. 

 

K_U02 Ustny lub pisemny 
sprawdzian wiedzy 

kompetencji społecznych: 

K01 jest gotów do krytycznej oceny posiadanej interdyscyplinarnej wiedzy i 
odbieranych treści z zakresu nauk społecznych ,uznając jej znaczenie w 

K_K01 Obserwacja i 
ocena postaw 
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rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych z zakresu 
bezpieczeństwa. 

studenta 

IV. TREŚCI PROGRAMOWE 

Treści programowe (tematyka zajęć, zaprezentowana z podziałam na poszczególne formy zajęć z określeniem liczby 

godzin potrzebnych na ich realizację) 

Wykład 

Kod Tematyka zajęć 

Liczba 

godzin 

14/8 

W1 Pojęcie stosunków międzynarodowych , ich geneza, rozwój oraz cechy środowiska  
międzynarodowego i nauka o stosunkach międzynarodowych. 

2 

W2 Prawno –organizacyjne formy stosunków  międzynarodowych . 2 

W3 Współczesny międzynarodowy ład polityczny . 2 

W4 Wpływ globalizacji na stosunki międzynarodowe oraz kwestia problemów globalnych. 2 

W5 Rola siły we współczesnych stosunkach międzynarodowych. 2 

W6 Wojny i konflikty zbrojne we współczesnym świecie. 2 

W7 Regiony i regionalizm w stosunkach międzynarodowych, 2 

Warsztaty 

Kod Tematyka zajęć 

Liczba 

godzin 

16/10 

Wt1 Uczestnicy współczesnych stosunków międzynarodowych. 2 

Wt2 Czynniki wpływające na stosunki międzynarodowe. 2 

Wt3 Polityka zagraniczna państwa – pojęcie , wyznaczniki , cele i interesy , środki oraz metody 
prowadzenia polityki zagranicznej. 

2 

Wt4 Rola organizacji międzynarodowych w polityce światowej. 2 

Wt5 Stany Zjednoczone Ameryki i Unia Europejska w stosunkach międzynarodowych 2 

Wt6 Polityka zagraniczna Federacji Rosyjskiej i Chińskiej Republiki Ludowej 2 

Wt7 Azja jako region w stosunkach międzynarodowych. 2 

Wt8 Charakterystyka geopolityczna Afryki – rola w stosunkach międzynarodowych. 2 

V. METODY KSZTAŁCENIA, NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE  

1. Metody kształcenia: wykład informacyjny, warsztaty oparte na wykorzystaniu różnych źródeł  wiedzy, dyskusja. 

2. Narzędzia (środki) dydaktyczne: wykład informacyjny, warsztaty oparte na wykorzystaniu różnych źródeł  wiedzy, dyskusja. 

VI. FORMA I KRYTERIA ZALICZENIA MODUŁU 

Forma zaliczenia modułu.  

 

Kryteria oceny formującej:  

1. Test wiedzy – kryteria oceny: 

 51% - 60% - ocena dostateczna, 

 61% - 70% - ocena dostateczna plus, 

 71% - 80% - ocena dobra, 

 81% - 90% - ocena dobra plus, 

 91% - 100% - ocena bardzo dobra. 
2. Przygotowanie prezentacji – kryteria oceny: 

 3,0 (dostateczny) – przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji, 

 3,5 (dostateczny plus) – przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomość literatury źródłowej, 
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 4,0 (dobry) – przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność analizy  
i syntezy treści źródłowych, 

 4,5 (dobry plus) – przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność 
analizy i syntezy treści źródłowych, poprawność wnioskowania, 

 5,0 (bardzo dobry) – przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność 
analizy i syntezy treści źródłowych, poprawność wnioskowania, pomysłowość proponowanych rozwiązań. 

3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikających z: 

 realizacji zadań przygotowanych w ramach ćwiczeń, 

 zaangażowania w pracę grupy, 

 zachowań i aktywności w trakcie wykładów i ćwiczeń, 

 prowadzenia merytorycznej dyskusji, 

 potrzeby ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. 
 

Kryteria oceny podsumowującej: 

 średnia ocen formujących   z poszczególnych form zaliczenia 

 średnia ocen formujących z poszczególnych form zaliczenia      

Ocena podsumowująca: 

 średnia ocen z wykładów i warsztatów 
 

VII. BILANS PUNKTÓW ECTS - NAKŁAD PRACY STUDENTA 

Kategoria Obciążenie studenta 

Liczba godzin realizowanych przy bezpośrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 
 

30/18 

Udział w wykładach 14/8 

Udział w innych formach zajęć -warsztaty 16/10 

Inne   

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 
 

20/32 

Przygotowanie do wykładu - sprawdzianu 2/8 

Przygotowanie do innych form zajęć -warsztaty 10/14 

Przygotowanie do egzaminu   

Przygotowanie do zaliczenia innych zajęć -warsztaty 4/6 

Inne (np.  gromadzenie materiałów do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji 

multimedialnej itp.)  

4/4 

Łączna liczba godzin 50 

Punkty ECTS za moduł 2 

VIII. ZALECANA LITERATURA 

Literatura podstawowa: 

1 Międzynarodowe stosunki polityczne, pod. red. Łukasza Fijałkowskiego, Renaty Kunert-Milcarz, Wrocław 2018 
2.Międzynarodowe stosunki polityczne, redakcja naukowa Marek Pietraś, Lublin 2007 
3.Współczesne stosunki międzynarodowe, pod. red. T. Łoś-Nowak, Podręcznik akademicki, wyd. IV zmienione, Wrocław 2008                                                                                                                                                                           
4.Stosunki międzynarodowe .Geneza, struktura, dynamika, pod.red.E.Haliżaka i R.Kuźniara, Warszawa 2006 
5.Stosunki międzynarodowe. Teoria i praktyka, redakcja naukowa A.Dorosz, Z.Olesiński, L.Pastusiak, Warszawa 2015 
 

Literatura uzupełniająca: 

1.Bieleń Stanisław, Polityka w stosunkach międzynarodowych, Warszawa 2010 
2.Regiony w stosunkach międzynarodowych, pod. red. Ireneusza Topolskiego, Hanny Dumały i Andrzeja Dumały, Lublin 2009 
3.Wokół teorii stosunków międzynarodowych, pod redakcją Włodzimierza Micha i Jakuba Nowaka, Lublin 2012. 
4.Białoskórski Robert, Kobryński Robert, Sułek Mirosław, Potęga państw. Międzynarodowy układ sił w procesie zmiany. Raport   
potęgometryczny, Warszawa 2017 
 


