KARTA MODULU

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY

WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

FINANSE, RACHUNKOWOSC | PODATKI

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

PRAKTYKA Il

Rodzaj modutu:

Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: Il Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 4 Wyktad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
Liczba punktéw ECTS

ogotem: 11 S/N S/N S/N S/N S/N
Forma zaliczenia: Praktyka

Wymagania wstepne:

Zaliczony 3 semestr studidw na kierunku Finanse, rachunkowos$¢ i podatki oraz

zaliczona praktyka zawodowa w semestrze 2

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Pogtebienie wiedzy zwigzanej z finansami, rachunkowoscig oraz mechanizmami funkcjonowania podmiotu w przekroju
wszystkich jej podstawowych procedur, funkcji lub/i zasobdw.
Cel 2: Nabycie umiejetnosci diagnozy oraz oceny zjawisk finansowych zachodzacych w podmiocie, oceny sytuacji finansowej
podmiotu, identyfikowania elementéw organizacji rachunkowosci, rozpoznawania i dokumentowania zdarzen gospodarczych.
Cel 3: Ksztalcenie umiejetnosci praktycznych nabywanych w procesie ksztatcenia na kierunku Finanse, Rachunkowos$¢ i
Podatki, a takze umiejetnosci komunikac;ji interpersonalne;j.
Cel 4: Ksztalcenie i rozwijanie kompetencji spotecznych niezbednych w kontaktach zawodowych.

lIl. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Obserwacja pracy
Zna zasoby podmiotu i zasady ich finansowania, zna rodzaje dowodéw studenta przez
finansowo- ksiegowych. K1E W04 zakfadowego
W01 Zna zasady i elementy organizacji rachunkowosci oraz ewidencji K1E W05 opiekuna praktyk.
uproszczone;. - Analiza zapiséw w
Zna wykorzystywane przez podmiot programy finansowo- rachunkowe. dzienniku praktyki
przez opiekuna w
Uczelni.
umiejetnosci:
Identyfikuje i nazywa zgodnie z zasadami rachunkowosci zasoby oraz
Uo1 zrodta ich finansowania, potrafi dokona¢ kontroli prawidtowosci Obserwacja pracy
sporzgdzania dowoddw ksiegowych i zidentyfikowac ich Sciezke obiegu K1E U01 studenta przez
w organizacji oraz potrafi je wfasciwie i syntetycznie opisac. K1E U05 zakfadowego
Identyfikuje procedury zwigzane 2z organizacjg rachunkowosci i K1F U06 opiekuna praktyk.
ewidencji uproszczonej oraz potrafi dokona¢ ich analizy w kontekscie - Analiza zapisow w
U02 obowigzujgcych przepiséw prawa bilansowego oraz potrzeb jednostki w dzienniku praktyki
zaleznosci od jej rozmiaréw i rodzaju prowadzonej dziatalnosci, i potrafi przez opiekuna w
je wtasciwie Uczelni.
i syntetycznie opisac.
Potrafi identyfikowa¢ w organizacji procedury podejmowania decyzji




finansowych.

kompetencji spotecznych:

Wykazuje sie samodzielnoscig na stanowisku pracy , wysokg Obserwacja pracy
K01 ; ) . tudent
motywacjg oraz umie pracowac w zespole. studenta przez
K1F_KO01 zakfadowego
Dba o pozytywng autoprezentacje, oraz o wizerunek firmy. K1F_KO03 opiekuna praktyk.
K02 Student dobrze porozumiewa sie z przetozonymi i wspdtpracownikami, K1F_KO05 Analiza zapiséw w
wykazuje sie umiejetnoscig komunikacji interpersonalnej. dzienniku praktyki
przez opiekuna w
K03 Przestrzega zasad etyki biznesu. Uczelni.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

**Praktyka zawodowa

Liczba godzin

Kod Tematyka zajeé S/N
Umozliwienie studentowi zaznajomienia sie z podstawowymi zasobami organizacji

Pz1 . ) g 30/30
(ludzkie, rzeczowe, finansowe, informatyczne)

P22 Zapoznanie studenta z procedurami postepowan prowadzonych przez jednostke, udziat 50/50

studenta w analizie wnioskéw oraz przygotowywaniu stosownych decyziji.

Zapoznanie studenta z zaktadowym planem kont, zasadami prowadzenia ksigg
Pz3 rachunkowych, w tym ewidencjonowania majatku, rozliczen jednostki, kosztow, 70/70
przychodoéw oraz z zasadami ustalania wyniku finansowego.

Zapoznanie studenta z podstawowymi dokumentami i sprawozdaniami finansowymi oraz
Pz4 wykorzystywanymi programami finansowo- rachunkowymi przez jednostke. Aktywny 180/180
udziat studentéw w powyzszych pracach.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: praktyka zawodowa
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: praktyka zawodowa

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.

Kryteria oceny formujacej***:

1. Obserwacja i ocena pracy studenta (efektéw uczenia sie) przez zaktadowego opiekuna praktyk.
Kryteria oceny podsumowujacej***

1. Zaliczenie na ocene dokumentow z praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk.

2. Obserwacja i ocena pracy studenta (efektow uczenia sie) przez zakladowego opiekuna praktyk.

Ocena podsumowujgca***:

1. zaliczenie na ocene pozytywng Karty przebiegu praktyki, ktéra zawiera oceny poszczegoélnych efektéw uczenia sie. Karte
przebiegu praktyki zalicza zaktadowy opiekun pracy oraz

2. weryfikacja osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie, na podstawie zlozonego przez niego dziennika praktyki
zawodowej i karty przebiegu praktyki; ocene wystawia uczelniany opiekun praktyk.

Uczelniany opiekun praktyk przedstawia powyzsze kryteria oceniania studentom na spotkaniu informacyjnym. Zasady

zaliczenia sg zgodne z Regulaminem Studiow i Regulaminem praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;j

im. Witelona w Legnicy.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA




Kategoria

Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny
kontaktowe)

Udziat w wyktadach

Udziat w innych formach zaje¢ (**)

330/330

Inne (jakie?)

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)

Przygotowanie do wyktadu

Przygotowanie do innych form zaje¢ (**)

Przygotowanie do egzaminu

Przygotowanie do zaliczenia innych zajec (**)

Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie
prezentacji multimedialnej itp.)

taczna liczba godzin

330/330

Punkty ECTS za moduft

1

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*kk

prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




