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Kierunek studiow:

Zarzadzanie

Poziom studi

ow: studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Zarzagdzanie procesami wytworczymi a LearnManufacturing

Rodzaj modu

tu: Obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 1] Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: Vi Wyktad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
Liczba punktéw ECTS

ogétem: 2 15/8 15/8 -

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze z podstaw zarzgdzania, nauki o organizacji oraz
zdolnos¢ syntetycznego myslenia ukierunkowanego na rozwigzywania problemoéw.

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Zapoznanie studentéw z doskonaleniem procesow i produktow z zastosowaniem koncepcji Lean Manufacturing
Cel 2: Zapewnienie niezbednej wiedzy w zakresie zarzgdzania procesowego w organizacji

lIl. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie

Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: do efektéw Metgdy "
. weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Student ma w zaawansowanym stopniu wiedze o istocie i znaczeniu zarzgdzania Obserwacja
W01 procesami wytwoérczymi z zastosowaniem koncepcji Learn Manufacturing, jego i ocena
’ ; ) ) . . K1Z_WO01
klasycznych i wspoétczesnych koncepcjach i metodach, a takze o funkcjach — postaw
zarzgdzania, zasadach, narzedziach i metodach ich realizaciji. studenta
Student ma w zaawansowanym stopniu wiedze o istocie, celach i typach Obserwacja
organizacji, wspofczesnych koncepcjach organizacji, zasobach i funkcjach i ocena
W02 : . ; P . K1Z_W02
rzeczowych oraz zasadach, metodach i narzedziach ich realizacji, a takze ma postaw
wiedze o procedurach tworzenia i likwidacji organizacji studenta
umiejetnosci:
Student potrafi scharakteryzowaé i oceni¢ system zarzgdzania organizacja, jego iObser\évCaecrj]aa
uo1 architektury, a takze zidentyfikowaé¢ i oceni¢ procesy i przedsiewziecia w ramach K1Z_U01 ostaw
poszczegolnych funkcji zarzgdzania oraz wykorzystane w nich metody i narzedzia gtudenta
Student potrafi projektowaé procesy wytwoércze i przedsiewziecia realizowane iObser\évCaecrj]aa
uo2 w ramach gospodarowania zasobami oraz poszczegoélnych funkcji rzeczowych K1Z_U04 ostaw
organizacji i funkcji zarzgdzania z zastosowaniem koncepcji Lean Manufacturing gtudenta
U03 Student potrafi wykorzystaé metodyki projektowania oraz wspoétczesnych koncepcji iObser\évCaecrj]aa
organizacji i zarzadzania procesami wytwoérczymi dla formutowania propozycji K1Z_U11 postaw
uprawnien organizacyjnych studenta
kompetencji spotecznych:
K01 Student zna ograniczenia wtasnej wiedzy, rozumie potrzebe uczenia sie K1Z_KO01 Obserwacja
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i ocena
postaw
studenta

Obserwacja
i ocena
postaw
studenta

Student jest przygotowany do brania odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania

K02 . )
w ramach wyznaczonych rél w grupie

K1Z_K02

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktady:
Kod Tematyka zajeé Liczba godzin
S/N
w1 Istota zarzgdzania produkcjg i ustugg 2/1
Proces przygotowania produkcji - istota, zasady, metody i
w2 o 2/1
techniki
w3 Proces przygotowania produkcji i projektowania procesow 2/1
w4 Planowanie i sterowanie produkcjg i realizacja ustug 2/1
w5 Wspoétczesne koncepcje i metody zarzgdzania produkcjg i 2/1
ustugami
Co to jest Lean Manufacturing i dlaczego warto go
w6 L 2/1
wdrazac
Doskonalenie proceséw i produktéw z zastosowaniem
w7 " . 2/1
koncepcji Lean Manufacturing
Wyznaczniki efektywnego wdrozenia filozofii Lean
w8 . 17
Manufacturing
Warsztat
Kod Tematyka zajeé Liczba godzin
S/N
wit1 Od czego zaczgc¢? Pie¢ zasad Lean Manufacturing 2/1
wt2 58S czyli miejsce na wszystko i wszystko na swoim miejscu 2/1
wt3 SMED czyli metodyka skracania czaséw przezbrojen 2/1
wt4 TMP czyli kompleksowe produktywne utrzymanie ruchu 2/1
wtb Mapowanie Strumienia Wartosci 2/1
wt6 Ciagty przeptyw 2/1
System ssgcy do sterowania produkcjg i sterowania
wt7 przeptywem materiatébw nabywanych, czyli szczupta 2/1
logistyka wewnetrzna
wt8 Kolokwium 11

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Wyktad:
- informacyjny (konwencjonalny i multimedialny)
- problemowy
- konwersatoryjny

Warsztaty:

- metoda problemowa

- metoda ¢éwiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
- metoda projektu

- studium przypadku

- dyskusja

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: (prezentacje multimedialne, teksty zrédfowe, dokumenty, internet, rzutnik multimedialny)
- tablica multimedialna (do wyktadu multimedialnego — nawet, jesli nie wskazano w sylabusie)
- rzutnik multimedialny
- prezentacje multimedialne
- dokumenty i teksty zrédiowe




VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.
Zaliczenie na ocene

Kryteria oceny formujacej***:

1.Krotkie zadania domowe

2. Umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania problemow przy tablicy

3. Rozwigzywanie problemow zwigzanych z zarzgdzaniem procesem wytwérczym na prostych przykiadach — studium
przypadkow

Kryteria oceny podsumowujacej***
1. Aktywnosé z wyktadu

2. Kolokwium z warsztatu:
50-59% - ocena dostateczna,
60-69% - ocena dostateczna plus,
70-79% - ocena dobra,

80-89% - ocena dobra plus,

powyzej 90% - ocena bardzo dobra.

3. Aktywnosé¢ na zajeciach oraz kolokwia

Na ocene 3,0: student zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi przy pomocy prowadzgcego rozwigzac¢ proste zadania
zwigzane z procesami wytworczymi.

Na ocene 3,5: zna podstawowe metody i narzedzia, potrafi samodzielnie rozwigza¢ proste zadania zwigzane z procesami
wytworczymi.

Na ocene 4,0: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowac.

Z pomocg prowadzgcego potrafi rozwigzaé typowe problemy wystepujgce w procesach wytwérczych.

Na ocene 4.5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowaé. Samodzielnie potrafi
rozwigzaé typowe problemy wystepujgce w procesach wytwérczych.

Na ocene 5: zna metody i narzedzia omawiane na zajeciach, potrafi je samodzielnie zastosowaé. Samodzielnie potrafi
rozwigzaé typowe problemy wystepujace w procesach wytwoérczych z zastosowaniem Kkoncepcji Lean
Manufacturing. Jest aktywny na zajeciach.

Ocena podsumowujgca***:

Ocena z modutu: srednia ocen z poszczegdlnych form zajec.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie studenta

Kategoria (SIN)
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
(godziny kontaktowe)(suma 1+2+3) 30/16
Udziat w wyktadach(1) 15/8
Udziat w innych formach zaje¢ (**) (2) 15/8
Inne: udziat w egzaminie(3) -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) suma(4+5+6+7+8)
Przygotowanie do wyktadu(4) 10/16
Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) (5) 14/22
Przygotowanie do egzaminu (6) -
Przygotowanie do zaliczenia innych zajec (**)(7) 6
Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, -
opracowanie prezentacji multimedialnej itp.) (8)
taczna liczba godzin(suma 1+2+3+4 + 5+6+7 +8) 60
Punkty ECTS za moduft 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Pajgk E., Do$wiadczenia w zakresie wdrazania koncepcji Lean Manufactuting w matych firmach produkcyjnych. Zeszyty
Naukowe Politechniki Poznanskiej, Budowa Maszyn i Zarzadzanie produkcjg, 6/2007.

2. Womack J.P., Jones D.T., Lean thinking — szczuptemySlenie. Eliminowanie marnotrawstwa | tworzenie warto$ci w

przedsigbiorstwie. ProdPress.com

Byrne A., Jak wdrozy¢ Lean. Wyd. Lean Enterprise Institute, 2018.

Liwowski b., Koztowski R., Podstawowe zagadnienia zarzgdzania produkcjg, Wyd. Wolters Kluwer Business, Warszawa
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https://lubimyczytac.pl/wydawnictwo/5082/lean-enterprise-institute/ksiazki
https://lubimyczytac.pl/wydawnictwo/5082/lean-enterprise-institute/ksiazki
https://lubimyczytac.pl/wydawnictwo/5082/lean-enterprise-institute/ksiazki
https://lubimyczytac.pl/wydawnictwo/5082/lean-enterprise-institute/ksiazki
https://lubimyczytac.pl/wydawnictwo/5082/lean-enterprise-institute/ksiazki

2006

5. Muhleman A., Oakland A., Lockyer S., Zarzgdzanie. Produkcja. Ustugi. Wyd. PWN, Warszawa 2001
6. Pajak E., Klimkiewicz M., Kosieradzka A., Zarzgdzanie produkcjg i ustugami. Wyd. PWE, Warszawa 2014

Literatura uzupetniajgca:

1. Bozek M., Handzelewicz A., Determinanty efektywnego wdrozZenia filozofii Lean Manufacturing, Problemy jakosci, 01/2012.

2. Dudziak A., Piekarski W., Stoma M., Zarzgdzanie kosztami wedfug koncepcji Kaizen, Innowacje w Zarzgdzaniu i Inzynierii
Produkcji, Monografia pod red. R. Knosali, Oficyna wyd. PTZP, Opole 2012.

3. Griffin R.W., Podstawy zarzgdzania organizacjami, Wyd. PWN, Warszawa 2004

4. Kozminski A. (red.). Zarzgdzanie. Teoria i praktyka, Wyd. PWN. Warszawa 2004

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*kk

prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




