Karta Modulu Ksztalcenia

Panstwowa Wyizsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydzial Nauk Technicznych i Ekonomicznych

Kierunek studiow:

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji

Poziom ksztalcenia:

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia:

Praktyczny

Forma studiéw:

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa modutu ksztalcenia:

Jezyk obcy 3

Rodzaj modutu ksztalcenia: Obowigzkowy
Sposob realizacji modutu: Zajgcia kontaktowe
Rok studiow Semestr ECTS Formy zajgc¢ i liczba Studia Studia
godzin w planie studiow | stacjonarne | niestacjonarne
3 5 2 Cwiczenia 30 18

Cele ksztalcenia:
Cell: Przyswaja kompetencje jezykowe na poziomie $redniozaawansowanym przydatne we wspotpracy z
zagranicznymi partnerami.
Cel2: Poznaje podstawowy zakres stownictwa z dziedziny zarzadzania i inzynierii produkcji .
Cel3: Rozumie teksty obcoj¢zyczne na poziomie B1 zaréwno przy czytaniu jak i stuchaniu.

Cel4: Umie komunikowac si¢ zarbwno w mowie jak i piSmie w zakresie $redniozaawansowanym.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Test kompetencyjny na poziomie B1

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:

Kod efektu

Zakres efektu

Opis efektu

EK1

Wiedza

Dysponuje odpowiednimi dla jezyka specjalistycznego srodkami jezykowymi,
aby skutecznie porozumiewac si¢ w srodowisku zawodowym.

EK2

Umiejetnosci

Dokonuje interpretacji i krytycznej oceny.

Uzywa jezyka obcego na poziomie B1 w czterech kompetencjach jezykowych
pozwalajacym na poruszanie si¢ w europejskiej przestrzeni zarzadzania i
inzynierii produkcji. Potrafi pozyskiwa¢ informacje z rdéznych Zzrodet.

EK3

Kompetencje

Rozumie potrzebg ksztatcenia si¢ przez cate zycie, potrafi inspirowac i
organizowaé proces uczenia si¢ innych osob

TreSci programowe

Forma zaj¢¢: Cwiczenia Liczba godzin
. studia

Kod Tematyka zaj¢c studia niestacjonarn

stacjonarne o
¢wl | Materialy i narz¢dzia 2 2
¢w2 | Proste maszyny. 2 1
¢w3 | Praca z liczbami, rodzaje miar. 1 1
¢w4 | Kolokwium pisemne. 1 1
¢w5 | Metoda naukowa. 2 1
¢w6 | Bezpieczenstwo i higiena pracy. 2 1
¢w7 | Inzynieria ladowa, mechaniczna, elektryczna i powietrzna. 2 1
¢w8 | Cechy dobrego inzyniera, edukacja inzyniera. 2 1
¢w9 | Prezentowanie informacji 2 1
¢wl10 | Prezentacja ustna 2 1
¢wll | Rozwigzywanie probleméw, kreatywnos¢. 2 1
¢wl2 | Tabele i grafy, wymiary i odczytywanie rysunkow technicznych 2 1
¢wl3 | Materiatoznawstwo. 2 1
¢wl4 | Kolokwium pisemne. 2 1
¢wl5 | Inzynieria przemyslowa. 2 1
¢wl16 | Inzynieria komputerowa 1 1




| éw17 | Podstawy inzynierii genetycznej. | 1 | 1

Metody ksztalcenia (narzedzia dydaktyczne):
MK1: Praca w grupach, praca indywidualna, dialogi, krotkie prezentacje, prace pisemne

Zasady oceniania zaje¢:
Ogdlne zasady zaliczania zajec
Zaliczenie zajg¢ odbywa si¢ w formie pisemnej. Praca pisemna powinna by¢ udostgpniona studentowi na
jego zyczenie, a prowadzacy musi ja przechowywaé przez okres jednego roku Iub do zaliczenia
kierunkowego efektu ksztatcenia.

Warunki otrzymania oceny pozytywnej:
Student powinien

przynajmniej dostatecznie poznac i zrozumie¢ podstawowa wiedzg¢ zawarta w literaturze podstawowe;j
Iub innej formie dostgpnej w wyniku aktywnych form zajee,

przynajmniej dostatecznie opanowaé wszelkie umiej¢tnosci przewidziane programem przedmiotu,
wykazaé przynajmniej dostateczng umiej¢tno$¢ obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk,
zwlaszcza tych, z ktorymi jako absolwent bgdzie miat stycznos¢ w praktycznej dziatalnosci,

sprosta¢ wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z form towarzyszacych przed
zaliczeniem formy wiodacej oraz modutu.

Kryteria oceniania:

Prowadzacy ustala kryteria oceniania i przedstawia studentom na pierwszych zajeciach. Zasady zaliczenia
sa zgodne z Regulaminem Studiow; w szczegdlnosci musi by¢ spelniony wymodg dotyczacy stopnia
opanowania programu: 50-59% - ocena dostateczna, 60-69% - ocena dostateczna plus, 70-79% - ocena
dobra, 80-89% - ocena dobra plus, powyzej 90% - ocena bardzo dobra.

Kryteria oceny:
Na ocene 3,0:
Na ocene 4,0:
Na ocene 4.5:
Na ocene 5:

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie:
Ocena formujgca:
OF1: kolokwium, prezentacja ustna, zadania domowe, prace pisemne

Ocena podsumowujqca:
OP1: prezentacja ustna, kolokwium pisemne

Calkowity naklad pracy studenta:

Naktad pracy studenta Studla . Stqdla
stacjonarne | niestacjonarne

Laczna liczba godzin pracy studenta: 60
Liczba godzin kontaktowych (realizowana podczas zajgc): 30 18
Liczba godzin poswigconych na samoksztatcenie oraz przygotowanie 20 3
do zaje¢:
Liczba godzin poswigconych na przygotowanie do zaliczenia modutu: 10 10
Laczna liczba punktéw ECTS: 2
Liczba punktow ECTS przypadajaca na zajg¢cia kontaktowe (1): 1 1
fzr;):cent programu modutu realizowany podczas zaj¢¢ z nauczycielem 50% nie dotyczy

(1) Nalezy podac¢ catkowitg liczbg punktow ECTS.
(2) Dotyczy tylko studiéw stacjonarnych; minimalna warto$¢ jest rowna udzialowi liczby godzin kontaktowych w

tacznej

liczbie godzin pracy studenta.

Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia:

Efekt Odniesienie Cele Tresci Metody Sposob weryfikacji
. do efektu . . ; .
uczenia . ksztatcenia programowe ksztatcenia efektow uczenia
kierunkowego
EK1 K1ZIP W02 Cell cwl-cwl7 MK1 OF1,0P1
EK2 K1ZIP U03 Cel2 cwl-cwl7 MK?2 OF1,0P1




Cel3

EK3 K1ZIP K01 Cel3 Ewl-Ewl7 MK1

OF1,0P1

Literatura podstawowa:
1. Career Paths Engineering, Express Publishing

Literatura uzupehiajaca:
1. Intelligent business Pre-Intermediate, Pearson Longman
2.  Zasoby Internetu
3. artykuly anglojezyczne

Nazwiska osob prowadzacych modul:

Autor programu: mgr Magdalena Ardeli




