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KARTA PRZEDMIOTU 
 

I. OGÓLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE 

PAŃSTWOWA WYŻSZA SZKOŁA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY 
WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH 

Kierunek studiów: Bezpieczeństwo wewnętrzne 

Specjalność:  

Profil studiów: Praktyczny 

Forma studiów: Stacjonarne / Niestacjonarne 

Nazwa przedmiotu: Zarządzanie kryzysowe 

Język wykładowy: Język polski 

Kod przedmiotu kształcenia: BW2K06 

Poziom studiów (I lub II 

stopień) 
II stopień 

Formy prowadzenia zajęć i liczba godzin w planie studiów: 
Rok studiów: I 

Semestr: 2 Wykład Ćwiczenia Seminarium Laboratorium Warsztaty 
Zajęcia 

praktyczne 
Praktyka 

zawodowa 

Liczba punktów ECTS: 5 26/16    28/18   

Forma zaliczenia: Egzamin  

Wymagania wstępne w zakresie 
wiedzy oraz umiejętności: 

Znajomość pojęć z zakresu bezpieczeństwa wewnętrznego 

II. CELE KSZTAŁCENIA 

Cele kształcenia: 

Cel 1: Przekazanie studentom  wiedzy o systemie zarządzania kryzysowego oraz o instytucjach związanych z funkcjonowaniem 
zarządzania kryzysowego, jak również o roli administracji rządowej i samorządowej w utrzymywaniu bezpieczeństwa. 
Cel 2: Przekazanie studentom  wiedzy o uwarunkowaniach, organizacji, procesach zarządzania kryzysowego oraz strukturach i 
instytucjach służące zapewnieniu bezpieczeństwa jednostki, społeczeństwa i państwa. 
Cel 3: Przekazanie studentom  wiedzy o wiedzę o sposobach identyfikacji i analizy symptomów zagrożenia dla bezpieczeństwa w 
tym dla infrastruktury krytycznej oraz zna sposoby zapobiegania tym zagrożeniom 

Cel 4: Wykształcenie u studentów umiejętności opracowania planu zarządzania kryzysowego dla wybranego 

Starostwa/Gminy/Miasta 
Cel 5 : Kształtowanie u studentów priorytetów służących realizacji określonego przez siebie zadania, w celu rozwiązywania 
problemów związanych z zarządzaniem kryzysowym. 

III. PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTAŁCENIA WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW KIERUNKOWYCH 
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW 

Efekt Student, który zaliczył przedmiot w zakresie: 

Odniesienie do 
kierunkowych 

efektów 
kształcenia 

Metody weryfikacji 

wiedzy: 

W01 

Student ma pogłębioną wiedzę o systemie zarządzania kryzysowego, 
służącemu zapewnieniu bezpieczeństwa jednostki, społeczności i 
państwa oraz o instytucjach związanych z funkcjonowaniem 
zarządzania kryzysowego, jak również o roli administracji rządowej i 
samorządowej w utrzymywaniu bezpieczeństwa. 

K_W03 
Obserwacja zachowań, 
aktywność na zajęciach, 

egzamin 

W02 

Student ma pogłębioną wiedzę o uwarunkowaniach, organizacji, 
procesach zarządzania kryzysowego oraz strukturach i instytucjach 
służące zapewnieniu bezpieczeństwa jednostki, społeczeństwa i 
państwa. 

 
K_W04 

Obserwacja zachowań, 
aktywność na zajęciach, 

egzamin 
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W03 
Student ma wiedzę o sposobach identyfikacji i analizy symptomów 
zagrożenia dla bezpieczeństwa w tym dla infrastruktury krytycznej 
oraz zna sposoby zapobiegania tym zagrożeniom 

K_W14 
Obserwacja zachowań, 
aktywność na zajęciach, 

egzamin 

umiejętności:  

U01 

Student posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy w 
zakresie zarządzania kryzysowego, rozszerzoną o krytyczną analizę 
skuteczności i przydatności stosowanej wiedzy oraz o umiejętności 
nabyte podczas praktyki zawodowej. 

K_U04 

ocena prowadzenia 
merytorycznej dyskusji, 
ocena realizacji zadań 

przygotowanych  
w ramach warsztatów 

U02 

Student posiada umiejętność samodzielnego proponowania rozwiązań 
konkretnego problemu i podejmowania rozstrzygnięć w zakresie  
zarządzania kryzysowego 
 

K_U05 

Obserwacja i ocena 
postaw wynikających z 

realizacji zadań,  
opracowanie i 

przedstawienie planu 

zarządzania kryzysowego 
dla wybranego 

Starostwa/Gminy/Miasta 

kompetencji społecznych: 

K01 
Student określa priorytety służące realizacji określonego przez siebie 
zadania, w celu rozwiązywania problemów związanych z 
zarządzaniem kryzysowym. 

K_K05 

Obserwacja 
zaangażowania  

i zachowań i aktywności w 
trakcie wykładów  

i warsztatów, ocena 
prowadzenia 

merytorycznej dyskusji 

IV. TREŚCI KSZTAŁCENIA 

Treści kształcenia (tematyka zajęć, zaprezentowana z podziałam na poszczególne formy zajęć z określeniem liczby godzin 
potrzebnych na ich realizację) 

Wykład: 

Kod Tematyka zajęć Liczba godzin 26/16 

W1 Zajęcia wprowadzające. Zapoznanie z kartą przedmiotu w zakresie wykładów 2/1 

W2 
Istota zarządzania kryzysowego.  Kryzys społeczny a kryzys organizacji – ujęcie 
teoretyczne 

6/4 

W3 Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych – uwarunkowania, organizacja, procesy 10/6 

W4 Raport o zagrożeniach dla bezpieczeństwa 4/2 

W5 
Infrastruktura krytyczna 
 

2/1 

W6 
Realizacja zobowiązań sojuszniczych w ramach zadań zarządzania kryzysowego 
 

2/2 

Ćwiczenia: 

Kod Tematyka zajęć Liczba godzin28/18 

WT1 Zajęcia wprowadzające. Zapoznanie z kartą przedmiotu w zakresie warsztatów 2/1 

WT 2 Plan zarządzania kryzysowego 10/7 

WT 3 Przedstawienie planu zarządzania kryzysowego dla wybranego Starostwa/Gminy/Miasta 16/10 

V. METODY KSZTAŁCENIA, NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE  

Metody kształcenia: wykład informacyjny (konwencjonalny) z prezentacja multimedialną, metoda problemowa, burza mózgów, 
ćwiczeniowa oparta na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy. 

2. Narzędzia (środki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, film, fotografie, teksty źródłowe, Internet, rzutnik multimedialny. 

 

VI. FORMA I KRYTERIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU 
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Forma zaliczenia przedmiotu. Kryteria oceny formującej: 

1. Egzamin ustny – kryteria oceny: 

 3,0 (dostateczny) – wypowiedzi niesamodzielne, odtwórcze, stereotypowe sądy, zakłócenia w kompozycji i spójności, 

 3,5 (dostateczny plus) – powierzchowne odpowiedzi na pytania, dopuszczalne nieliczne błędy rzeczowe, spłycenie 

interpretacji tekstu, 

 4,0 (dobry) – odpowiedzi na pytania z dopuszczalnymi niewielkimi błędami merytorycznymi, strukturalnymi i językowymi, 

 4,5 (dobry plus) – odpowiedzi na pytania z dopuszczalnymi niewielkimi błędami strukturalnymi i językowymi – ocena 

dobra plus, 

 5,0 (bardzo dobry) – pełna i bezbłędna odpowiedź na pytania z wykorzystaniem trzech kryteriów: kryterium 

merytorycznego, strukturalnego i językowego. 

2. Przygotowanie planu zarządzania kryzysowego dla wybranego Starostwa/Gminy/Miasta – kryteria oceny: 

 3,0 (dostateczny) – przygotowanie i prezentacja na forum planu zarządzania, ale niestarannie, pomijając wiele aspektów 

tematu. 
 3,5 (dostateczny plus) – przygotowanie i prezentacja na forum planu, wystąpiły drobne błędy merytoryczne, 

 4,0 (dobry) – przygotowanie i prezentacja na forum planu  oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność analizy i 

syntezy treści źródłowych, 

 4,5 (dobry plus) – przygotowanie i prezentacja na forum planu oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność analizy i 

syntezy treści źródłowych, poprawność wnioskowania, 

 5,0 (bardzo dobry) – przygotowanie i prezentacja na forum planu oraz znajomość literatury źródłowej, umiejętność 

analizy i syntezy treści źródłowych, poprawność wnioskowania, pomysłowość proponowanych rozwiązań. 
3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikających z: 

 realizacji zadań przygotowanych w ramach warsztatów, 

 zaangażowania w pracę grupy, 

 zachowań i aktywności w trakcie wykładów i warsztatów, 

 prowadzenia merytorycznej dyskusji, 

 potrzeby ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. 
Kryteria oceny podsumowującej: 

 średnia ocen formujących 

Koordynator przedmiotu: dr Jerzy Buczko 

VII. BILANS PUNKTÓW ECTS - NAKŁAD PRACY STUDENTA 

Kategoria Obciążenie studenta 

Liczba godzin realizowanych przy bezpośrednim udziale nauczyciela (godziny 
kontaktowe) 

 

Udział w wykładach 26/16 

Udział w warsztatach 28/18 

Udział w Egzaminie 2/2 

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)  

Przygotowanie do wykladów 9/9 

Przygotowanie do egzaminu 27/37 

Przygotowanie do warsztatów 16/26 

Kwerenda internetowa 7/7 

Opracowanie prezentacji multimedialnej 10/10 

Łączna liczba godzin 125 

Punkty ECTS za przedmiot 5 

VIII. LITERATURA PRZEDMIOTU 

Literatura podstawowa: 

1. Zarządzanie kryzysowe w teorii i praktyce. Cz. 1, Pojęcia, zagrożenia, system / Janusz Falecki. - Kielce : Wyższa Szkoła 

Handlowa im. Bolesława Markowskiego, cop. 2012. 
2. Zarządzanie kryzysowe w systemie bezpieczeństwa narodowego / pod red. Grzegorza Sobolewskiego, Dariusza Majchrzaka ; 

Akademia Obrony Narodowej. - Warszawa : Wydawnictwo Akademii Obrony Narodowej, 2011. 
3. Zarządzanie kryzysowe : praktyczny przewodnik / Witold Skomra. - Stan prawny na 31 stycznia 2016 r. - Wrocław : Presscom, 

2016. 
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Literatura uzupełniająca: 

1. Zarządzanie kryzysowe w wymiarze lokalnym : organizacja, procedury, organy i instytucje / red. nauk. Dariusz Majchrzak ; 
Akademia Obrony Narodowej. - Warszawa : Wydawnictwo Akademii Obrony Narodowej, 2014. 

2. Zarządzanie kryzysowe w świetle wymogów bezpieczeństwa / Jan Gołębiewski. - Kraków : Wydawnictwo Szkoły Aspirantów 
Państwowej Straży Pożarnej, 2011. 

3. Zarządzanie kryzysowe : teoria, praktyka, konteksty, badania / red. nauk. Jadwiga Stawnicka, Bernard Wiśniewski, Robert 
Socha. - Szczytno : Wydawnictwo Wyższej Szkoły Policji, 2011. 
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