KARTA PRZEDMIOTU

I. OGOLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil studiow:

Praktyczny

Forma studiow:

Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa przedmiotu:

Podstawy zarzadzania i marketingu - Modut ogélnouczelniany

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

Kod przedmiotu ksztatcenia:

Poziom studiow: Il stopien

Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w planie studiéw:
Semestr: 1 Wyktad Cwiczenia Warsztaty Seminarium Praktyka zawodowa
Liczba punktow ECTS: 2 30/12 - - - -

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy
oraz umiejetnosci:

podstawy marketingu, podstawy zarzgdzania

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Celem zajec jest przyblizenie problematyki zarzgdzania i marketingu przedsiebiorstw i zasad ich stosowania w gospodarce

rynkowe;.

lll. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt przedmiot w zakresie: efektow Metody weryfikaciji
kierunkowych
wiedzy:
mozliwosci praktycznego zastosowania zdobytej interdyscyplinarnej wiedzy
W1 z zakresg zarzgdzania |.marke?t|ngu zwigzanej z bez.ple.czenstwem, rowniez K_WO08 Sprawdzian wiedzy
w trakcie prowadzenia dziatalnosci zawodowej i podczas praktyk
zawodowych
podstawowe uwarunkowania, w tym m.in. ekonomiczne, etyczne i
w2 spoteczne, zwigzane z dziatalno$cig zawodowg K_W10 Sprawdzian wiedzy
z zakresu bezpieczenstwa
W3 podstawo_we za§ady tw_orzenl,a i rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci, K W12 Sprawdzian wiedzy
w tym zwigzanej z bezpieczenstwem
umiejetnosci:
poprzez praktyczne wykorzystanie posiadanej wiedzy formutowad i .
) i . L . . . Obserwacja
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy zwigzane z bezpieczenstwem, )
Ul . i . . - S : K_U01 i ocena postaw
a takze wykonywac zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej zwigzane;j
. . L studenta
z kierunkiem studiéw
u2 wiasciwie dobiera¢ zrédta i pochodzgce z nich informacje przy analizie i
prognozowaniu potencjalnych i rzeczywistych zagrozen bezpieczenstwa Obserwacja
m.in. ekonomicznych K_U02 i ocena postaw
w aspekcie miedzynarodowym, panstwowym, regionalnym studenta
i lokalnym
u3 Obserwacja
samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie K_U08 i ocena postaw
studenta




kompetenciji spotecznych:

krytycznej oceny posiadanej interdyscyplinarnej wiedzy

i odbieranych tresci z zakresu nauk spotecznych, uznajac jej znaczenie w Obserwacja
K1 . . N ’ K_Ko01 i ocena postaw
rozwigzywaniu probleméw poznawczych —
. . i studenta
i praktycznych z zakresu bezpieczenstwa
Obserwacja
K2 myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy K_KO04 i ocena postaw
studenta
Obserwacja
K3 przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych K_KO06 i ocena postaw
studenta

IV. TRESCI KSZTALCENIA

Tresci ksztalcenia (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin

potrzebnych na ich realizacje)

Wykiady:
Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin
w1 Zarzadzanie — jego istota i znaczenie. Kryteria oceny sprawnosci dziatah. 2/1
w2 Role i umiejetnosci kierownicze. 211
W3 Rodzaje organizacji. Modele organizaciji. 2
w4 Organizacja w otoczeniu jako obiekt zarzadzania. 21
W5 Proces zarzgdzania. Planowanie strategiczne. 2N
W6 Proces zarzgdzania. Planowanie operacyjne. 2N
w7 Proces zarzgdzania. Organizowanie. 2n
ws Proces zarzadzania. Motywowanie. 2N
w9 Style kierowania. 2N
W10 Zarzadzanie jako proces informacyjno-decyzyjny. 2/0.5
Wil Etyczny kontekst zarzgdzania. 2/0.5
Wiz Ewolucja i kierunki rozwoju marketingu. 2/0.5
Wi3 Strategiczne planowanie marketingowe. 2/0.5
Wi4 Marketingowe zarzgdzanie produktem. 2/0.5
W15 E-marketing. 2/0.5
Cwiczenia:
Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyktad informacyjny (konwencjonalny), wyktad problemowy, dyskusja.

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, film.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU




Forma zaliczenia przedmiotu. Kryteria oceny formujace;j:

Ustny sprawdzian wiedzy — kryteria oceny:

5,0 (bardzo dobry) — skomponowanie i artykulacja samodzielnej wypowiedzi na zadany temat w sposéb swiadczacy
0 pelnym zrozumieniu pytania i znajomosci tematu; wnikliwe omoéwienie zagadnienia; brak btedéw jezykowych; brak
btedéw w kompozycii;

4,5 (dobry plus) — skomponowanie i artykulacja samodzielnej wypowiedzi na zadany temat w sposéb $wiadczacy o
petnym zrozumieniu pytania i znajomos$ci tematu; petne omdwienie zagadnienia; brak btedoéw jezykowych; brak btedow
w kompozycji;

4,0 (dobry) — skomponowanie i artykulacja samodzielnej wypowiedzi na zadany temat w sposob swiadczacy o petnym
zrozumieniu pytania i znajomosci tematu; petne omoéwienie zagadnienia; drobne btedy jezykowe; drobne bledy
w kompozycji;

3,5 (dostateczny plus) — podjecie proby skomponowania i artykulacji samodzielnej wypowiedzi na zadany temat
w sposéb Swiadczacy o co najmniej cze$ciowym zrozumieniu pytania i znajomosci tematu; catoSciowe, cho¢
powierzchowne omdéwienie zagadnienia; drobne btedy jezykowe; drobne btedy w kompozyciji;

3,0 (dostateczny) — podjecie proby skomponowania i artykulacji samodzielnej wypowiedzi na zadany temat w sposéb
Swiadczacy o co najmniej czgsciowym zrozumieniu pytania i znajomosci tematu; czesciowe omodwienie zagadnienia;
drobne bfedy jezykowe; drobne btedy w kompozycji;

2,0 (niedostateczny) — niespetnienie kryteriow wtasciwych dla oceny: dostateczny (3,0).

Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

Zaangazowania w prace grupy,

zachowan i aktywnosci w trakcie zajec,

prowadzenia merytorycznej dyskusiji,

potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:

$rednia ocen formujgcych

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny
kontaktowe)

Udziat w wykfadach 30/12

Udziat w éwiczeniach, warsztatach

Udziat w seminarium

Udziat w egzaminie 1/1

Inne (jakie?)

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)

Przygotowanie do wyktadu 9/9

Przygotowanie do ¢wiczen, warsztatow,

Przygotowanie do kolokwium zaliczeniowego

Przygotowanie do egzaminu 10/28

Przygotowanie do seminarium

Gromadzenie materiatéw do projektu

Kwerenda internetowa

Opracowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie do praktyki zawodowej

Inne (jakie?)

taczna liczba godzin

50

Punkty ECTS za przedmiot




VIIl. LITERATURA PRZEDMIOTU

Literatura podstawowa:

1. G. Watega, 1000 pytan: ekonomia, finanse, zarzadzanie, Difin, Warszawa 2019.

2. G. Sobczyk (red.), Marketing i zarzgdzanie, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2004.

3. R. F. Hartley, Zarzgdzanie i marketing: spektakularne sukcesy i porazki, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2004.

Literatura uzupetniajaca:
1. P. Daniluk, Bezpieczenstwo i zarzgdzanie: analiza strategiczna, Difin, Warszawa 2015.
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