
Karta Modułu Kształcenia

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa im. Witelona w Legnicy
Wydział Nauk Technicznych i Ekonomicznych

Kierunek studiów: Finanse i Zarządzanie w Przedsiębiorstwie

Poziom kształcenia: Studia drugiego stopnia

Profil kształcenia: Praktyczny

Forma studiów: Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa modułu kształcenia: Projekt praktyczny

Rodzaj modułu kształcenia: Obowiązkowy

Sposób realizacji modułu: Zajęcia kontaktowe

Rok studiów Semestr ECTS Formy zajęć i liczba
godzin w planie studiów

Studia
stacjonarne

Studia
niestacjonarne

2 4 3
Seminarium 15 8

Cele kształcenia:
Cel1: Nabycie umiejętności określania przedmiotu badań, metod badawczych, przygotowania raportu
z badań.
Cel2: Wykształcenie umiejętności realizacji samodzielnych zadań.

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych:
Wiedza, umiejętności i kompetencje wymagane do zaliczenia modułów: współczesne koncepcje
zarządzania przedsiębiorstwem, zarządzanie finansami, rynki kapitałowe i pieniężne.

Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych:

Kod efektu Zakres efektu Opis efektu

EK1 Umiejętności
Student potrafi zaplanować oraz zrealizować przebieg zadania projektowego,
a także sporządzić raport opisujący otrzymane wyniki i rekomendować
otrzymane rozwiązania.

EK2 Kompetencje Student potrafi samodzielnie rozwijać swoją wiedzę i umiejętności.

Treści programowe

Forma zajęć: seminarium Liczba godzin

Kod Tematyka zajęć
studia

stacjonarne

studia
niestacjonarn

e

s1 Opracowanie planu realizacji zadania (projektu). 3 2
s2 Prezentacja wyników cząstkowych. 6 2

s3
Podsumowanie i prezentacja otrzymanych wyników oraz studiów
literatury.

4 2

s4 Zaliczenie projektu 2 2

Metody kształcenia (narzędzia dydaktyczne):
MK1: Projekt, dyskusja

Zasady oceniania zajęć:

Ogólne zasady zaliczania zajęć:
Ogólnym warunkiem zaliczenia zajęć jest wykazanie przez studenta, że jest w stanie zdefiniować
określony problem badawczy który będzie przedmiotem jego pracy.

Warunki otrzymania oceny pozytywnej:
Student powinien

 przedstawić sporządzony w formie pisemnej wykaz podstawowej literatury przedmiotu związanej z
tematem projektu.

 określić formę jak i zakres) przewidywanych badań /analiz.



Kryteria oceniania:
Prowadzący ustala kryteria oceniania i przedstawia studentom na pierwszych zajęciach. Zasady zaliczenia
są zgodne z Regulaminem Studiów.

Sposób weryfikacji efektów kształcenia:

Ocena formująca:
OF1: Nieformalne rozmowy dot. określenia celu i planu projektu
OF2: Nieformalne rozmowy dot. otrzymanych wyników

Ocena podsumowująca:
OP1: Ocena projektu (oraz raportu z wyników).

Całkowity nakład pracy studenta:

Nakład pracy studenta
Studia
stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Łączna liczba godzin pracy studenta: 75

Liczba godzin kontaktowych (realizowana podczas zajęć): 15 8
Liczba godzin poświęconych na samokształcenie oraz przygotowanie
do zajęć (przygotowanie projektu):

55 58

Liczba godzin poświęconych na przygotowanie do zaliczenia modułu: 5 9

Łączna liczba punktów ECTS: 3

Liczba punktów ECTS przypadająca na zajęcia kontaktowe (1): 1 1
Liczba punktów ECTS przypadająca na zajęcia praktyczne (2): 3 3
Procent programu modułu realizowany podczas zajęć z nauczycielem
(3):

40 % nie dotyczy

(1) Należy podać całkowitą liczbę punktów ECTS.
(2) Liczba jest wyznaczona na podstawie liczby godzin przypadającej na zajęcia praktyczne (ćwiczenia, warsztaty,
projekty itp.) oraz na samokształcenie związane z zajęciami praktycznymi.
(3) Dotyczy tylko studiów stacjonarnych; minimalna wartość jest równa udziałowi liczby godzin kontaktowych w

łącznej liczbie godzin pracy studenta.

Tabela odniesień dla modułu kształcenia:

Efekt
kształcenia

Odniesienie
do efektu

kierunkowego

Cele
kształcenia

Treści
programowe

Metody
kształcenia

Sposób weryfikacji
efektów kształcenia

EK1 K2FZ_W07 Cel1 s1-s4 MK1 OF1,OF2,OP1
EK2 K2FZ_U08 Cel2 s1-s4 MK1 OF1,OF2,OP1

Literatura podstawowa:
1. Literatura dobrana do tematu pracy danego studenta
2. Akty prawne dot. badanego problemu

Literatura uzupełniająca
1. Urban S., Ładoński W., Jak napisać dobrą pracę magisterską, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego we

Wrocławiu, Wrocław 2010.
2. Szkutnik Z., Metodyka pisania pracy dyplomowej, Wyd. Poznańskie Sp. z o.o., Poznań 2005
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