
 Karta Modułu Kształcenia  
 

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa im. Witelona w Legnicy 

Wydział Nauk Technicznych i Ekonomicznych 

Kierunek studiów:  Finanse Rachunkowość i Podatki 

Poziom kształcenia:  Studia pierwszego stopnia 

Profil kształcenia:  Praktyczny 

Forma studiów:  Stacjonarne, niestacjonarne 

Nazwa modułu kształcenia: Seminarium dyplomowe III 

Rodzaj modułu kształcenia: Obowiązkowy 

Sposób realizacji modułu: Zajęcia kontaktowe 

Rok studiów Semestr ECTS Formy zajęć i liczba 

godzin w planie studiów 
Studia 

stacjonarne 

Studia 

niestacjonarne 

3 6 2 
Seminarium  30 15 

 

Cele kształcenia: 

Cel1: Pogłębianie wiedzy z literatury przedmiotu 

Cel2: Pogłębienie umiejętności realizowania badań prowadzonych w podmiotach gospodarczych   

Cel3:Pogłębienie umiejętności pisania pracy dyplomowej oraz opracowanie i redakcja całości pracy 

dyplomowej 

 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Wiedza, umiejętności i kompetencje wymagane do zaliczenia modułu: seminarium dyplomowej w sem. 5. 

 

Efekty kształcenia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

Kod efektu Zakres efektu Opis efektu  

EK1 Umiejętności Student potrafi ukończyć badania oraz interpretować otrzymane wyniki 

EK2 Umiejętności  Student potrafi opracować i zredagować pracę dyplomową 

EK3 Umiejętności Student umie rekomendować rozwiązania dla praktyki gospodarczej 

EK4 Umiejętności Potrafi samodzielnie rozwijać swoja wiedzę i umiejętności 

 

Treści programowe  

Forma zajęć: seminarium Liczba godzin 

Kod Tematyka zajęć 
studia  

stacjonarne 

studia  

niestacjonarne 

s1 
Analiza  i prezentacja badań prowadzonych w podmiotach 

gospodarczych. 
10 4 

s2 Prezentacja poszczególnych rozdziałów pracy 10 5 

s3 
Posumowanie wyników badań praktycznych oraz studiów literatury. 

Redakcja pracy dyplomowej.  
9 5 

s4 Zaliczenie seminarium 1 1 

 

Metody kształcenia (narzędzia dydaktyczne): 

MK1: Studia literatury przedmiotu, dyskusja na seminariach 

 

Zasady oceniania zajęć: 

 

Ogólne zasady zaliczania zajęć:  

Warunkiem zaliczenia zajęć jest przedłożenie ukończonej pracy dyplomowej, przygotowanej według formy i 

standardów obowiązujących w szkole.  

Warunki otrzymania oceny pozytywnej:  
Student powinien 

 Przedstawić końcową wersję pracy uwzględniającą wszystkie wymogi formalne obowiązujące w pisaniu 

prac dyplomowych z szczególnym uwzględnieniem poprawności wynikających z prowadzonych badań 

wniosków końcowych. 

 Wykazać się dobrą znajomością omawianych w pracy zagadnień, zarówno od strony teoretycznej jak i od 

strony empirycznej. 



 sprostać wymaganiom przewidzianym dla uzyskania zaliczenia z form towarzyszących przed zaliczeniem 

formy wiodącej oraz modułu. 

 

Kryteria oceniania:  
Prowadzący ustala kryteria oceniania i przedstawia studentom na pierwszych zajęciach. Zasady zaliczenia są 

zgodne z Regulaminem Studiów. 

 

Sposób weryfikacji efektów kształcenia: 

 

Ocena formująca: 

OF1: Nieformalne rozmowy dot. analizy problemu oraz wniosków w pracy dyplomowej  

OF2: Aktywność na seminariach 

 

Ocena podsumowująca: 

OP1: Ocena analizy wyników badań realizowanych na potrzeby pracy dyplomowej 

OP2: Ocena realizacji pracy dyplomowej oraz ocena pracy dyplomowej 

 

Całkowity nakład pracy studenta: 

Nakład pracy studenta 
Studia 

stacjonarne 

Studia  

niestacjonarne 

Łączna liczba godzin pracy studenta:  50 

Liczba godzin kontaktowych (realizowana podczas zajęć): 30 15 

Liczba godzin poświęconych na samokształcenie oraz przygotowanie do 

zajęć: 
10 25 

Liczba godzin poświęconych na przygotowanie do zaliczenia modułu: 10 10 

Łączna liczba punktów ECTS: 2 

Liczba punktów ECTS przypadająca na zajęcia kontaktowe (1): 1 1 

Procent programu modułu realizowany podczas zajęć z nauczycielem (2): 70 % nie dotyczy 
(1) Należy podać całkowitą liczbę punktów ECTS. 

(2) Dotyczy tylko studiów stacjonarnych; minimalna wartość jest równa udziałowi liczby godzin kontaktowych w łącznej 

 liczbie godzin pracy studenta.  

 

Tabela odniesień dla modułu kształcenia:  

Efekt 

kształcenia 

Odniesienie  

do efektu 

kierunkowego 

Cele 

kształcenia 

Treści 

programowe 

Metody 

kształcenia 

Sposób weryfikacji 

 efektów kształcenia 

EK1 K1F_K01-2 Cel1,Cel2 
s1-s3 

 
MK1 OP1,OP2 

EK2 K1F_K01 Cel1,Cel2 
s1-s3 

 
MK1 OP1,OP2 

EK3 

 
K1F_K01-2 Cel1,Cel2,Cel3 

s1-s3 

 
MK1 OP1,OP2 

EK4 

 
K1F_K01 Cel1,Cel2,Cel3 

s1-s3 

 
MK1 OP1,OP2 

 

Literatura podstawowa: 
 1. Literatura dobrana do tematu pracy danego studenta 

 2. Akty prawne dot. badanego problemu 

 3. Standardy pracy dyplomowej na kierunku FRP (dokument wewnętrzny WNTiE) 

 

Literatura uzupełniająca:  
1. Urban S., Ładoński W., Jak napisać dobrą pracę magisterską, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego we 

Wrocławiu, Wrocław 2010. 

2. Szkutnik Z., Metodyka pisania pracy dyplomowej, Wyd. Poznańskie Sp. z o.o., Poznań 2005 
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