KARTA PRZEDMIOTU

I. OGOLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Filologia

Profil studiéw:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa przedmiotu:

Korespondencja handlowa ll

Jezyk wykiadowy: jezyk angielski

Kod przedmiotu ksztalcenia: FAB_KS_05/2

Poziom studidw: | stopien

Rok studiéw: i Formy prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w planie studiéw:
Semestr: 5 Wyktad Cwiczenia Warsztaty Seminarium Praktyka zawodowa
Liczba punktow ECTS: 3 - - 30 - -

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy

oraz umiejetnosci:

Student wybrat PNJA jako gtdwny modut jezykowy oraz posiada wiedze i
umiejetnosci z zakresu semestrow I-IV.

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1:Ksztattowanie umiejetnosci rozumienia tekstu pisanego specjalistycznego w jezyku angielskimna poziomie C1.
Cel 2:Ksztattowanie umiejetnosci redagowania tekstow biznesowych i specjalistycznych w jezyku angielskim na poziomie C1.
Cel 3:Przygotowanie studentdéw do egzaminu pisemnego specjalistycznego LCCI English For Business Level 3 na poziomie C1.

ll. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do

Efekt Student, ktory zaliczyt przedmiot w zakresie: efektow Met_ody -
. weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
ma uporzadkowang wiedze szczegotowg w wybranym obszarze pisemny test
w01 jezykowym: zna zasady uzycia i rozumie wspoiczesny jezyk angielski w K_W08 wiedzy

pismie a takze potrafi redagowac teksty biznesowe na poziomie C1.

praca pisemna

umiejetnosci:




samodzielnie zdobywa wiedze przyswajajgc struktury i sfownictwo typowe

pisemny test

uo1 dla form wypowiedzi pisemnej jezyka specjalistycznego objetych tematyka K_U02 wiedzy
tresci programowych modutu, rozwija umiejetnosci zawodowe. praca pisemna
L L . . Lo pisemny test
U02 ;?leijsmlgz r:ietworzy wypowiedzi pisemne, zréznicowane funkcjonalnie i K_U05 wiedzy
ylisty ' praca pisemna
poprawnie wykorzystuje jezyk do wyrazania swoich mysli w formie isemny test
Uo3 pisemnej na poziomie C1 uzywajgc odpowiednich form wypowiedzi ujetych K U06 P wie d);
w tematyce zajec, adekwatnych do zadan egzaminacyjnych LCCI English - 2y
) praca pisemna
for Business.
swobodnie wyraza zlozone sady i opinie, przeprowadza analize sytuacji w pisemny test
uo4 zadaniu oraz sugeruje rozwigzanie problemu dobierajgc odpowiedni styl, K_U07 wiedzy
ton i forme wypowiedzi na poziomie C1. praca pisemna
o . - . L - pisemny test
uo5 syntetycz[ne ujmuje .|nformq01e znajdujgce sie w pole_cenly i pot.rafl je K U08 wiedzy
przekaza¢ w formie pisemnej z perspektywy osoby pracujgcej w firmie. praca pisemna
kompetenc;ji spotecznych:
rozmowy ze
studentami dot.
K01 potrafi efektywnie organizowac¢ wtasng prace. K_K02 efektywnego

organizowania
wiasnej pracy

IV. TRESCI KSZTALCENIA

Tresci ksztalcenia (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialem na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Warsztaty:
] Liczba
Kod Tematyka zaje¢ .
godzin
Korespondencja wewnatrz firmy: gratulacje, podzigkowanie, powitanie, pozegnanie,
WT1-WT6 przekazywanie dobrych i ztych wiadomosci, przypomnienie.Cwiczenia praktyczne. 6
Korespondencja miedzy firmami: zapytanie —odpowiedz na zapytanie; oferta;
WT7-WT12 | zaméwienie — potwierdzenie zaméwienia . Cwiczenia praktyczne. 6
Korespondencja handlowa wewnatrz i poza firma: raport, list biznesowy, notatka stuzbowa.
WT13-WT18 Cwiczenia utrwalajgce. 6
Zrozumienie i analiza tekstu zwigzanego z dziatalnoscig gospodarcza. Pisanie odpowiedzi na
WTI19-WT24 | pytania otwarte. Cwiczenia praktyczne utrwalajace. 6
PW25-WT30 | pisanie tekstow biznesowych z podanych informacji. Cwiczenia praktyczne utrwalajace. 6




redagowanie specjalistycznych tekstéw biznesowych. Konsolidacja tresci programowych
przed egzaminem LCCI English for Business Level 3.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:metoda problemowa, sytuacyjna, burza mézgoéw, éwiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy, studium przypadku, praca indywidualna.

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:prezentacje multimedialne, teksty Zzrodtowe, dokumenty,stowniki jedno- i
dwujezyczne.zadania egzaminacyjne z lat ubiegtych,Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Forma zaliczenia przedmiotu. Kryteria oceny formujace;j:

1. Pisemny test wiedzy — kryteria oceny:
e 91% - 100% - bardzo dobry

81% - 90% - dobry plus

71% - 80% - dobry

61% - 70% - dostateczny plus

51% - 60% - dostateczny

50% i mniej — niedostateczny

2. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

e realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,
zaangazowania w prace grupy,
zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadow i cwiczen,
prowadzenia merytorycznej dyskusji,
potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:

e Srednia ocen formujgcych

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 30
kontaktowe)

Udziat w zajeciach praktycznych 30
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 45
Przygotowanie do zaje¢ 28
Przygotowanie do pisemnego sprawdzianu wiedzy 17
tgczna liczba godzin 75
Punkty ECTS za przedmiot 3
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16.Stowniki jedno- i dwujezyczne.




