KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA IM. WITELONA W LEGNICY

WYDZIAL. NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Poziom studiéw:

jednolite studia magisterskie

Profil studiéw:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa modutu:

Podstawy psychologii

Rodzaj modutu: obowigzkowy

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Rok studiéw: Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Wyktad Cwiczenia Warsztaty Seminarium Praktyka zawodowa
Liczba punktéw ECTS: 15 15 - - -

Forma zaliczenia:

Egzamin pisemny.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy
oraz umiejetnosci:

Brak wymagan wstepnych.

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Zapoznanie z aktualng wiedzg dotyczgcg wybranych zagadnien z psychologii ogoinej, poje¢, nurtéw w psychologii i jej miejsca
w systemie innych nauk.
Cel 2: Ksztattowanie umiejetnosci analizy procesow uczenia sie dzieci lub uczniow i ich konteksty.

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikaciji
kierunkowych
wiedzy:
zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze,
spostrzeganie, odbidr i przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie kolokwium/
i rozumowanie, uczenie si¢ i pamigC, role uwagi, emocje i motywacje €gzamin
wo1 - . s S d A3.W1 ;
w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie pisemny
réznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, osobowosci,
temperamentu i stylu poznawczego.
umiejetnosci:
i . . . . . L udziat w dyskusji,
potrafi obserwowaC sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je raca z tekstem
uo1 z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac K_U01 P t L
rozwigzania problemow; przygotowanie
referatu
potrafi interpretowaé dziatalno$¢ nauczycieli w kontekstach jej prowadzenia dziat w dvskusii
z wykorzystaniem posiadanej wiedzy w zakresie pedagogiki i psychologii, udzlaiw 3((3 usit,
uo2 charakteryzowac¢ swoistos$¢ dziatania pedagogicznego, a takze prezentowac A.1.U2 praca z tekstem,
wiasne pomysty, watpliwosci i sugestie poparte rozbudowang argumentacjg przygfotovtvanle
teoretycznag; reteratu




udziat w dyskusji,
uo2 potrafi skutecznie i $wiadomie komunikowa¢ sie z uzyciem witasciwej A3.U3 praca z tekstem,
terminologii. e przygotowanie
referatu
kompetenciji spotecznych:
KO1 ma swiadomosé poziomu zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy A3K2 obserwacja
zdarzen pedagogicznych. e postaw studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktad:
Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin
W1 Psychologia jako dyscyplina naukowa. 1
W2 Procesy poznawcze. Odbidr bodzcéw. Organizacja i wiasciwosci procesu spostrzegania. 5
Prawa percepciji.
W3 Uwaga i jej funkcje. Uwaga i aktywacja mozgu. Funkcje zarzadcze umystu. 1
W4 Procesy myslenia, operacje umystowe. Rodzaje problemow, fazy rozwigzywania problemow. 1
W5 Poznanie i ewaluacja. Formy uczenia sie. 1
W6 Rodzaje pamieci, modele procesu zapamietywania. Fazy i cykle procesu pamieciowego. 2
W7 Emocje i stres. Procesy emocjonalne. Teorie emocji Jamesa-Langego, Cannona-Barda, 2
Schachtera-Singera, Lazarusa, Zajonca. Funkcje emocji.
Motywacja. Modele procesu motywacyjnego. Zrédta motywacji i czynniki uruchamiajace.
w8 Rodzaje motywacji specyficznie ludzkiej. Mechanizmy obronne. Sita motywacji. Prawa 1
Yerkesa-Dodsona. Konflikty motywacyjne.
w9 Rd&znice indywidualne migedzy ludzmi. Pojecie cechy i jego ograniczenia. 1
W10 Inteligencja czlowieka. Rodzaje inteligencji, modele strukturalne, listy zdolnosci. Ujecia 1
temperamentu i osobowosci jako zestawu cech.
w11 Rozwaj psychiczny cztowieka. 1
w12 Etyczne aspekty psychologii. 1
Cwiczenia:
Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin
w1 Psychologia jako nauka o czlowieku. Omowienie kierunkdw w psychologii. 2
EW2 Biologiczne podstawy funkcjonowania cziowieka - budowa i funkcjonowanie ukiadu >
nerwowego.
EW3 Procesy poznawcze cziowieka: Spostrzeganie jako mechanizm tworzenia doswiadczenia za 2
pomocg zmystéw. Funkcje uwagi.
. Procesy poznawcze cztowieka: Warunkowanie klasyczne i instrumentalne, uczenie sie
Cw4 wykraczajgce poza warunkowanie. Pamie¢ jako podstawowy mechanizm przechowywania 2
doswiadczen.
cws Procesy poznawcze czlowieka: myslenie, wyobraznia, jezyk, mowa. 2
W6 Emocje i motywacje. Rozpoznawanie , nazywanie i okazywanie emocji, Teorie powstawania 2
emocji. Modele procesu motywacyjnego. Zrodta motywac;i.
EW7 Teorie osobowosci — psychodynamiczne. humanistyczne i poznawcze podejscie do osobowosci. 2

Osobowos¢ jako zespdl cech.




cws Metody poznawania cziowieka w psychologii. Przyktadowe testy projekcyjne. 1

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyklady, éwiczenia, wykiad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metoda sytuacyjna, metoda
problemowa
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, teksty zrédtowe, Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu. Kryteria oceny formujacej:
1. Egzamin pisemny — kryteria oceny:
e 51% - 60% - ocena dostateczna,
e 61% - 70% - ocena dostateczna plus,
e 71% - 80% - ocena dobra,
e 81% - 90% - ocena dobra plus,
e 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
2. Kolokwium — kryteria oceny:
e 51% - 60% - ocena dostateczna,
e 61% - 70% - ocena dostateczna plus,
e 71% - 80% - ocena dobra,
e 81% - 90% - ocena dobra plus,
e 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
3. Przygotowanie referatu — kryteria oceny:
e 3,0 (dostateczny) — przygotowanie i przedstawienie referatu,
e 3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie i przedstawienie referatu oraz znajomos¢ literatury zrédtowej,
e 4,0 (dobry) — przygotowanie i przedstawienie referatu oraz znajomos¢ literatury zrédiowej, umiejetnos¢ analizy i syntezy
tresci zrédtowych,
e 45 (dobry plus) — przygotowanie i przedstawienie referatu oraz znajomosc¢ literatury zrodtowej, umiejetnos¢ analizy
i syntezy tresci zrodtowych, poprawnos¢ wnioskowania,
e 50 (bardzo dobry) — przygotowanie i przedstawienie referatu oraz znajomos$c literatury zrédtowej, umiejetnosé analizy
i syntezy tresci zrodtowych, poprawnosé wnioskowania, pomystowo$¢ proponowanych rozwigzan.
4. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:
e realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,
Zaangazowania w prace grupy,
zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadow i ¢wiczen,
prowadzenia merytorycznej dyskusiji,
potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.
4. Udziat w dyskus;ji
Kryteria oceny podsumowujacej:
e Srednia ocen formujgcych

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 32
kontaktowe)

Udziat w wykiadach 15
Udziat w éwiczeniach 15
Udziat w egzaminie 2
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 43
Przygotowanie do zaje¢ 15
Kwerenda internetowa 6
Przygotowanie referatu 10
Przygotowanie do egzaminu 12
taczna liczba godzin 75
Punkty ECTS za moduf 3
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