Karta modulu ksztalcenia

Informacje ogblne

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona w Legnicy Wydziat Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej

Kierunek studiéw: Pielegniarstwo stacjonarne

Poziom ksztalcenia: Studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: Praktyczny

Forma studiow: Stacjonarne 2019/2020

Nazwa modutu ksztatcenia: Praktyka zawodowa w zakresie
zarzadzania w pielegniarstwie
Kod modutu ksztalcenia: MK_MP031
Rodzaj modutu ksztalcenia: Obowiazkowy
Sposob realizacji modutu: Zaje¢cia stacjonarne (kontaktowe)
Rok Semestr ECTS Forma prowadzenia zaje¢¢ i liczba godzin w planie
studiow studiow
1 1 1 Praktyki zawodowe
20

Forma zaliczenia: zaliczenie z oceng

Cele uczenia:

Cel 1. Ksztattowanie umiej¢tnosci z dziedziny zarzadzania oraz dyscyplin pokrewnych
majacych zastosowanie w zarzadzaniu w pielegniarstwie. Przygotowanie studentéw do
zarzadzania opieka pielegniarska w zaktadach opieki zdrowotne;.

Cel 2. Nabycie przez studenta umiejetnosci organizowania stanowiska pracy pielggniarki oraz
tworzenia zakresu obowiazkow pielegniarki na poszczegdlnych stanowiskach pracy.

Cel 3. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie zarzadzania w opiece zdrowotnej w tym
zarzadzania zasobami ludzkimi oraz zarzadzanie jakos$cia.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych:
Wiedza podstawowa z zakresu psychologii, zdrowia publicznego, podstaw pielegniarstwa
oraz komunikacji interpersonalnej na poziomie licencjackim dla kierunku pielggniarstwo.
Zaliczenie zajg¢ teoretycznych na ocen¢ pozytywna z modulu — Zarzadzanie w
pielegniarstwie.

Efekty uczenia sie:

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

EK1: A.Ull opracowac plan rozwoju zawodowego wtasnego i podlegtego personelu
EK2: A.U12 przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy

obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialnos$ci;
EK3: A.U13 opracowywa¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o oceng

zapotrzebowania na opieke pielegniarska;




EK4: A.U14 nadzorowac jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych

dziatalno$¢ lecznicza, w tym przygotowac ten podmiot do zewngtrznej oceny jakosci,

Tresci uczenia

Praktyka zawodowa
Kod Tematyka zajgc Liczba
godzin
PZ. 1 Zapoznanie studenta z organizacjg i zadaniami na 2
poszczegbdlnych stanowiskach kierowniczych w pielegniarstwie
(stanowisko pielegniarki koordynujacej, oddziatowej i naczelne);
PZ.2 Ksztaltowanie umiejetnosci projektowania oraz dokumentowania 3
pielegniarskiego planu pracy. Ustalanie grafiku pracy na
oddziale.
PZ.3 Podjecie proby pomiaru obcigzenia praca na stanowiskach 3
pielggniarskich. Zastosowanie znanych metod pomiaru stopnia
obcigzenia praca.
PZ. 4 Wdrazanie standardow opieki pielegniarskiej. Nabycie 3
umiejetnosci zarzadzania jako$cig w oddziale. Poszukiwanie
metod doskonalenia organizacji.
PZ.5 Okreslanie struktury zatrudnienia w obrgbie jednostki opieki 3

zdrowotnej ze szczeg6lnym uwzglednieniem personelu
pielggniarskiego. Kontraktowanie §wiadczen zdrowotnych.

PZ.6 Wdrazanie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na 3
pielegniarskim stanowisku pracy.

Zastosowanie metod zapobiegania przecigzeniom, wypaleniu
zawodowemu, chorobom zawodowym oraz wypadkom w pracy.

PZ.7 Planowanie rozwoju zawodowego personelu pielegniarskiego; 3
Ksztattowanie umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow w
zarzadzaniu personelem pielggniarskim.

Metody ksztalcenia(narzedzia dydaktyczne):
MK1: ¢wiczenia praktyczne

MK2: analiza dokumentacji

MK3: proba pracy

Miejsce realizacji praktyki zawodowej
Placowki ochrony zdrowia - stanowisko pielggniarki naczelnej, oddziatowej, koordynujace;.

Metody oceniania studenta (sprawdzenia osiagniecia efektow ksztalcenia):




Ocena formujaca:

OF1: obserwacja zachowan
Ocena podsumowujaca:
OPL1: karta przebiegu praktyki

Warunki zaliczenia praktyki zawodowej:
1.pelne uczestnictwo w praktykach zawodowych (100%);

2. osiagnigcie przez studenta wszystkich zatozonych modutowych efektow ksztatcenia
potwierdzonych przez nauczyciela praktycznej nauki zawodu w karcie monitorowania

modutowych efektow ksztatcenia w ramach praktyk zawodowych;

Calkowity naklad pracy studenta:

Calkowity naklad pracy studenta:

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim (wyktad, ¢wiczenia, | -
laboratorium, seminarium, projekt, inne, konsultacje, obecnos¢ na
egzaminie itd. )
Przygotowanie si¢ do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury -
Przygotowanie si¢ do kolokwium -
Przygotowanie pracy samoksztalceniowej oraz do praktyk zawodowych | 20
Przygotowanie do egzaminu -
Inne -
Razem | 20
Liczba punktow ECTS dla modutu ksztalcenia 1
Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje na zajgciach 0,8
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
Liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajec¢ -
praktycznych, w tym zaje¢ laboratoryjnych i projektowych
Procent programu modutu realizowany podczas zaj¢¢ (godzin 100
kontaktowych z nauczycielem) wynosi
Tabela odniesien dla modulu ksztalcenia
Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztalcenia danego efektu | ksztatcenia programowe | ksztalcenia oceniania
do efektow studenta
kierunkowych
EK.1 A.Ul1 Cell PZ6 MK1 OF1
PZ7 MK2 OP
MK3
EK.2 A.U12 Cel 2 PZ1 MK1 OF1
PZ2 MK2 OP
PZ3 MK3




EK.3 A.U13 Cel 2 PZ 4 MK1 OF1
PZ5 MK2 OP

MK3
EK.4 AU14 Cel 3 PZ 4 MK1 OF1
PZ5 MK2 OP

MK3

PiSmiennictwo podstawowe:

1. Ksykiewicz-Dorota A. ( red.): Zarzadzanie w pielegniarstwie, Wydawnictwo Czelej,
Lublin 2015.

2. Glowacka M.D. (red).: Zarzadzanie zakladem opieki zdrowotnej: wybrane konteksty
teoretyczno —  praktyczne, Termedia, Poznan 2007.

3. Kautsch M., Zarzadzanie w opiece zdrowotnej — nowe wyzwania, Wy. Wolters Kluwer
Polska, Warszawa 2015

4. Pietrzak B., Karkowski T., Zarzadzanie personelem pielegniarskim w podmiotach
leczniczych. Zagadnienia wybrane. Wyd. Wolters Kluwer Polska Krakow 2013

5. Ksykiewicz Dorota A. (red.): Zarzadzanie w pielggniarstwie: podrecznik dla studentow
studiow magisterskich wydziatow pielegniarstwa oraz wydziatow nauk o zdrowiu,
Wydawnictwo Czelej, Lublin 2005.

PiSmiennictwo uzupelniajace :

1.Stepniewski J. (red.): Zarzadzanie szpitalem kompendium menedzera, Wydawnictwo
Akademii Medycznej im. Piastow Slaskich, Wroctaw 2005.

2.Smith J., Walshe K., Zarzadzanie w opiece zdrowotnej, Wyd. Oficyna Wolters Kluwer
Warszawa 2011

3.Jaworzynska M.Planowanie finansowe w zaktadach opieki zdrowotnej, Wyd. CeDeWu
Warszawa 2010

Zalecenia fakultatywne komponenty modulu: nie
Jezyk wykladowy: polski
Praktyki zawodowe w ramach modutu: tak

Autor programu modulu ksztalcenia:
mgr Renata Holowiak




