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Cele kształcenia: 

 Cel 1. Przygotowanie studentów do przygotowania i poprowadzenia zajęć, z zakresu ćwiczeń 
wyobrażeniowych w  różnych grupach społecznych. 
Cel 2. Zdobycie wiedzy przez studenta z obszaru relaksacji, koncentracji i medytacji oraz 
kształtowanie postawy permanentnej dbałości o zdrowie psychiczne i fizyczne.  
 
Efekty kształcenia: 
Wiedza: 

 EK1: Zna fizyczne, chemiczne i biologiczne zagadnienia w obszarze nauk medycznych i nauk 
o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej w odniesieniu do kierunku   
EK2: Zna teorie dotyczące wychowania, uczenia się oraz nauczania .  
Umiejętności: 

EK3: Omawia w sposób zaawansowany zjawiska i procesy społeczne mające wpływ na sport, 
wychowanie fizyczne, zdrowie i aktywność fizyczną. 
EK4: Potrafi zademonstrować proces nauczania ruchów, używając fachowego nazewnictwa, 
z uwzględnieniem aspektów rozwojowych i metodyki nauczania ruchu u klientów/pacjentów 
w rożnym wieku i z różnymi rodzajami dysfunkcji. 
EK5: Wykazuje i rozwija sprawność ruchową w zakresie technik relaksacyjnych  
oraz umiejętności psychospołeczne pozwalające na właściwe wspieranie procesu rozwoju 
klienta/pacjenta.   
Kompetencje społeczne: 

EK6: Okazuje szacunek wobec klienta/pacjenta, grup społecznych oraz wykazuje troskę  
o ich dobro. 
 
 
 



Treści kształcenia: 

Wykłady: 

Kod Tematyka zajęć Liczba 
godzin 

W1 Teoretyczne podstawy prowadzenia zajęć z technik 
relaksacyjnych 

3 

W2 Rodzaje ćwiczeń relaksacyjnych  4 

W3 Znaczenie ćwiczeń psychosomatycznych w pracy z ludzi 
zdrowymi i z różnymi dysfunkcjami ruchowymi 

3 

 
Ćwiczenia: 

Kod Tematyka zajęć Liczba 
godzin 

C1 Przedstawienie tematyki zajęć omówienie zasad bezpieczeństwa 
podczas ćwiczeń-pozycje ciała 

3 

C2 Ćwiczenia napinania i rozluźniania mięśni  3 

C3 Podstawowy trening autogenny Schultza 3 

 
C4 

 
Trening relaksacyjny Lazarusa 

 
2 

 
C5 

 
Relaksacja według jogi nidry 

 
4 

C6 
 

Ćwiczenia psychosyntezy Assagioliego 
 

2 
 

C7 
 

Skanowanie ciała  1 
 

C8 Przeprowadzenie przez studenta krótkiej sesji 
psychosomatycznej 

2 

 

Metody kształcenia:  

MK1: Wykład 
MK2: Ćwiczenia praktyczne 
MK3: Dyskusja  
MK4: Praca indywidualna i w grupach  
  
Weryfikacja osiągnięcia efektów kształcenia 

Z zakresu wiedzy Efekty kształcenia do 

przedmiotu 

Oceny: 
51-60% prawidłowych odpowiedzi  – 3,0  
61-70% prawidłowych odpowiedzi  – 3,5 
71-80% prawidłowych odpowiedzi  – 4,0 
81-90% prawidłowych odpowiedzi  – 4,5 
91-100% prawidłowych odpowiedzi – 5,0 
 

EK1, EK2  

Z zakresu umiejętności  Efekty kształcenia do 

przedmiotu 

Sprawdzian umiejętności  i wiedzy: 

• zaliczenie  praktyczne (obserwacja wykonawstwa), 

• realizacja zleconego zadania,  

EK3, EK4 EK5 



Kryteria ocen z zakresu umiejętności i wiedzy ocenianych przez 

prowadzącego: 

5,0 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach. Student zauważa związek 
między ćwiczeniami psychosomatycznymi zdrowiem człowieka. Student 
samodzielnie  potrafi wykonać serię ćwiczeń psychosomatycznych 
Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje 
najwyższe oceny z treści programowych realizowanych w poszczególnych 
blokach tematycznych. 
4,5 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach. Student zauważa związek 
między ćwiczeniami psychosomatycznymi a zdrowiem człowieka.  Student 
samodzielnie  potrafi wykonać serię ćwiczeń psychosomatycznych 
Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje 
80% najwyższych oceny z treści programowych realizowanych w 
poszczególnych blokach tematycznych. 
4,0 – student aktywnie uczestniczy w zajęciach.  Student zauważa związek 
między ćwiczeniami psychosomatycznymi a zdrowiem człowieka.  
Uczęszcza na wszystkie zajęcia, do których jest przygotowany. Student 
samodzielnie  potrafi wykonać serię ćwiczeń psychosomatycznych i 
uzyskuje 60% najwyższych oceny z treści programowych realizowanych w 
poszczególnych blokach tematycznych. 
3,5 - student aktywnie uczestniczy w zajęciach. Student zauważa związek 
między ćwiczeniami psychosomatycznymi  a zdrowiem człowieka. Student 
potrafi  wykonać pewne ćwiczenia psychosomatyczne. Uczęszcza na 
wybrane zajęcia, do których jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny 
z treści programowych realizowanych w poszczególnych blokach 
tematycznych. 
3,0 – student uczestniczy w zajęciach bez zaangażowania.  Student 
zauważa związek między ćwiczeniami psychosomatycznymi a zdrowiem 
człowieka. Student potrafi tylko częściowo wykonać ćwiczenia 
psychosomatycznymi. Uczęszcza tylko na te na zajęcia, do których jest 
przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z treści programowych 
realizowanych w poszczególnych blokach tematycznych. 
2,0 – student biernie uczestniczy w zajęciach. Student nie  zauważa  
związku między ćwiczeniami psychosomatycznymi a zdrowiem człowieka. 
Student nie potrafi wykonać żadnych ćwiczeń psychosomatycznych. 
Uczestniczy nieregularnie na zajęcia, nie jest do nich przygotowany i 
uzyskuje negatywne oceny z treści programowych realizowanych w 
poszczególnych blokach tematycznych. 

Z zakresu kompetencji społecznych Efekty kształcenia do 

przedmiotu  

Kryteria ocen z zakresu kompetencji społecznych ocenianych przez 

prowadzącego, kolegów i pacjentów w formie przedłużonej obserwacja 

postaw i zachowań: 

5,0 – student formułuje priorytety dotyczące realizacji określonych zadań i 
potrafi je systemowo uporządkować. Realizuje zadania w sposób 
zapewniający bezpieczeństwo własne i otoczenia  

4,5 – student formułuje priorytety dotyczące realizacji określonych zadań i 
potrafi je systemowo uporządkować. Realizuje zadania w sposób 
zapewniający bezpieczeństwo własne i otoczenia  

4,0 –  student w większości przypadków formułuje priorytety dotyczące 
realizacji określonych zadań i potrafi je systemowo uporządkować.  
3,5 – student prawie zawsze formułuje priorytety dotyczące realizacji 
określonych zadań i potrafi je systemowo uporządkować. 
3,0 – student prawie zawsze formułuje priorytety dotyczące realizacji 

EK6 



określonych zadań  
2,0 –– student nie potrafi  określić priorytetów dotyczących realizacji 
określonych zadań. Nie realizuje zadań w sposób zapewniający 
bezpieczeństwo własne i otoczenia. 

 

Kryterium oceny efektów zajęć praktycznych: 

Ustalenie oceny końcowej z ćwiczeń odbędzie się na podstawie ocen cząstkowych 
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zajęć i obecności na zajęciach. W przypadku 
nieobecności obowiązkowe jest odrobienie zajęć z inną grupą zgodnie z zasadami zaliczania 
przedmiotu. Ocena końcowa z ćwiczeń obliczana jest według wzoru 75% oceny umiejętności 
+ 25% oceny kompetencji społecznych. 
 

Metody weryfikacji efektów kształcenia przedmiotu: 

Ocena formująca: 

OF1 test 
OF2 aktywność podczas zajęć 
OF3 zaliczenie praktyczne 
 

Ocena podsumowująca: 

 ŚREDNIA ARYTMETYCZNA 

Całkowity nakład pracy studenta:  

Godziny kontaktowe (wykład, ćwiczenia, laboratorium, seminarium, 
projekt, konsultacje, obecność na egzaminie itd.) 

30 

Przygotowanie się do zajęć, w tym czytanie wskazanej literatury 8 

Przygotowanie się do kolokwium 5 

Przygotowanie się do egzaminu  

Przygotowanie pracy samokształceniowej 7 

Inne  

Razem 50 

Liczba punktów ECTS dla modułu kształcenia 2 

Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach godzin 
kontaktowych 

2 

Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć 
praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych 

2 

 
Tabela odniesień dla modułu kształcenia 

Efekt 
kształcenia 

Odniesienie 
danego 

efektu do 
efektów 

kierunkowych 

Cel 
kształcenia 

Treści 
programowe 

Metody 
kształcenia 

Metody 
weryfikacji 

efektów 
kształcenia 

EK1 K1C_W01 
 
 

Cel1 Cel2 W1-W2 Wykład 
Dyskusja 

test 

EK2 K1C_W07 
 
 

Cel1 Cel2 W1-W2 Wykład 
Dyskusja 

test 

EK3 K1C_U04 Cel1 Cel2 C1-C8 Praca  Aktywność 



EK4 K1C_U11 
 
 

Cel1 Cel2 C1-C8 indywidualna 
i w grupach  

podczas zajęć  

EK5 K1C_U17 
 
 
 

Cel1 Cel2 C1-C8 Praca  
indywidualna 
i w grupach  

 

Aktywność 
podczas zajęć 

zaliczenie 
praktyczne 

EK6 K1C_K04 
 

Cel1 Cel2 C1-C6 Praca  
indywidualna 
i w grupach  

Ćwiczenia 
praktyczne 

Aktywność 
podczas zajęć 

zaliczenie 
praktyczne 
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