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Cele ksztatcenia:

Cel 1. Celem ksztatcenia jest przygotowanie absolwenta do prowadzenia zaje¢ z zakresu
arteterapii z dzie¢mi, mifodziezg, osobami dorostymi i starszymi. Studenci uzyskaja
przygotowanie warsztatowe, a takie wiedze z zakresu metodyki prowadzenia zajec
z wykorzystaniem arteterapii.

Cel 2. Rozwiniecie umiejetnosci aktywizowania grupy c¢wiczacej oraz propagowanie
aktywnego i zdrowego trybu zycia.

Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

EK1: Zna teorie wyjasniajgce funkcjonowanie cztowieka w obszarze nauk spotecznych - zna
prawidtowosci i uwarunkowania dotyczgce zastosowania arteterapii w coachingu.

EK2: Ma wiedze o cztowieku — takze jako podmiocie dziatajgcym i konstytuujgcym struktury
spotfeczne - zna zasady ich funkcjonowania.

Umiejetnosci:

EK3: Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii ogdlnej,
arteterapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje, przy wyborze metod
coachingowych w pracy z klientem/pacjentem.

EK4: Posiada umiejetnosc inicjowania i organizowania dziatar ukierunkowanych na edukacje
zdrowotng i profilaktyke choréb cywilizacyjnych.

EK5: Potrafi krytycznie analizowaé¢ jakos¢ prowadzonych dziatan terapeutycznych
i wspierajacych, wskazuje i koryguje btedy oraz zaniechania w praktyce coacha.

EK6: Postuguje sie zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu dziatalnosci
coachingowej.

EK7: Potrafi planowac i organizowac terapie indywidualng oraz grupowa.




Kompetencje spoteczne:

EK8: Wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, posiada nawyk
i umiejetno$¢ ustawicznego pogtebiania wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci
praktycznych.

Tresci ksztatcenia:

Wyktady
Kod Tematyka zajeé Liczba
godzin
w1 Narodziny idei, historyczny rozwéj i zakres pojecia w na Swiecie 1
i w Polsce. Definicje, zadania i formy, ogdélne i szczegétowe cele
arteterapii oraz rodzaje arteterapii. Podstawy historii kultury i
sztuki
W2 Oddziatywanie sztukg jako narzedzie w profilaktyce i terapii 2
w3 Podstawowe zatozenia metod: arteterapii, muzykoterapii, 1
biblioterapii, ludoterapii, dramatoterapii i dramy
w4 Planowanie zaje¢ o charakterze arteterapeutycznym 1
W5 Wykorzystanie metod terapii przez sztuke w pracy z dzie¢mi w 2
zaleznosci od przejawianych zaburzen
W6 Wykorzystanie metod terapii przez sztuke w pracy z dorostymi w 2
zaleznosci od przejawianych zaburzen
w7 Podstawowe zatozenia i metod arteterapii: plastykoterapii, 1
muzyko i choreoterapii, biblioterapii, ludoterapii, dramatoterapii
i dramy, filmoterapii
Cwiczenia:
Kod Tematyka zajeé Liczba
godzin
C1 Arteterapia jako metoda wspomagajgca proces coachingu 4
Cc2 Przyktady zastosowania technik arteterapeutycznych w pracy 4
coacha
Cc3 Malarska i graficzna kreacja w terapii (malarskie techniki 2
tradycyjne i wspdtczesne)
Cca Techniki rzezbiarskie i ceramiczne w terapii 2
C5 Tkanina artystyczna i niekonwencjonalne techniki plastyczne w 2
terapii
C6 Terapia przez teatri drame 2
c7 Filmoterapia 2




Cc8 Biblioterapia 2
(6] Muzykoterapia 2
Cc10 Choreoterapia 2

Metody ksztatcenia:

MK1: Wykfad problemowy

MK2: Prezentacja multimedialna, film
MK3: Praca w grupach na wspétéwiczacych

Weryfikacja osiggniecia efektow ksztatcenia

Z zakresu wiedzy

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Oceny:

51-60% prawidtowych odpowiedzi — 3,0
61-70% prawidtowych odpowiedzi — 3,5
71-80% prawidtowych odpowiedzi — 4,0
81-90% prawidtowych odpowiedzi — 4,5
91-100% prawidtowych odpowiedzi — 5,0

EK1, EK2

Z zakresu umiejetnosci

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy:

zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

realizacja zleconego zadania (projekt)

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez
prowadzgcego:

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie metody arteterapii. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktorych jest przygotowany i uzyskuje najwyisze oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu. Posiada umiejetnosc:
wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii ogdlnej oraz
arteterapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje, przy wyborze
metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem, posiada
umiejetnos¢ inicjowania i organizowania dziatan ukierunkowanych na
edukacje zdrowotng i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, potrafi
krytycznie analizowa¢ jakos¢ prowadzonych dziatan terapeutycznych
i wspierajgcych, wskazuje i koryguje btedy oraz zaniechania w praktyce
coacha, postuguje sie zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu
dziatalnos$ci  coachingowej potrafi planowac¢ i organizowaé terapie
indywidualng oraz grupowsa.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie metody w arteterapii. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktorych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

Posiada umiejetnos¢: wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii
ogolnej oraz arteterapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje,
przy wyborze metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem,
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posiada umiejetnos¢ inicjowania i organizowania dziatan ukierunkowanych
na edukacje zdrowotng i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, potrafi
krytycznie analizowa¢ jakos¢ prowadzonych dziatan terapeutycznych
i wspierajgcych, wskazuje i koryguje btedy oraz zaniechania w praktyce
coacha, postuguje sie zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu
dziatalnosci  coachingowej potrafi planowac¢ i organizowaé terapie
indywidualng oraz grupowa.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie metody w arteterapii. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktorych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

Posiada umiejetnos¢: wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii
ogolnej oraz arteterapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje,
przy wyborze metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem,
posiada umiejetnos¢ inicjowania i organizowania dziatan ukierunkowanych
na edukacje zdrowotng i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, potrafi
krytycznie analizowa¢ jakos¢ prowadzonych dziatan terapeutycznych
i wspierajgcych, wskazuje i koryguje btedy oraz zaniechania w praktyce
coacha, postuguje sie zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu

dziatalnosci coachingowej potrafi planowa¢ i organizowac¢ terapie
indywidualng oraz grupowsa.
3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje metody

w arteterapii, ktére wymagajg korekty ze strony prowadzgcego. Uczeszcza
na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje poprawne
oceny z tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotu. Posiada
umiejetnosci, ktore jednak wymagajg korekty ze strony prowadzgcego:
wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii ogdlnej oraz
artererapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje, przy wyborze
metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem, umiejetnosci
inicjowania i organizowania dziatan ukierunkowanych na edukacje
zdrowotng i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, krytycznej analizy jakos$¢
prowadzonych dziatan terapeutycznych i wspierajacych, wskazywania i
korygowania btedow oraz zaniechan w praktyce coacha, postugiwania sie

zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu dziatalnosci
coachingowej planowania i organizowania terapii indywidualnej oraz
grupowe;.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje metody

w arteterapii, ktére wymagajg korekty ze strony prowadzgcego. Uczeszcza
na zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny
z tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

Posiada niskie umiejetnosci, na dodatek wymagajgce korekty ze strony
prowadzgcego: wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii
ogolnej oraz arteterapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje,
przy wyborze metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem,
umiejetnosci inicjowania i organizowania dziatan ukierunkowanych na
edukacje zdrowotng i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, krytycznego
analizowania jakosci  prowadzonych  dziatan  terapeutycznych
i wspierajgcych, wskazywania i korygowania btedow oraz zaniechan
w praktyce coacha, postugiwania sie zasadami i normami etycznymi
w podejmowaniu dziatalnosci coachingowej a takie planowaniu
i organizowaniu terapii indywidualneji grupowej.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, proponowane formy metod




w arteterapii sg nieprawidtowe, wiekszo$¢ wymaga korekty ze strony
prowadzgcego, brak samodzielnosci w  wykonaniu  czynnosci
arteterapeutycznych. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich
przygotowany i uzyskuje negatywne oceny z tresci programowych
realizowanych w ramach przedmiotu. Nie posiada umiejetnosci:
wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii ogdlnej oraz
artererapii jako metody terapii poprzez percepcje i kreacje, przy wyborze
metod coachingowych w pracy z klientem/pacjentem, inicjowania
i organizowania dziatan ukierunkowanych na edukacje zdrowotng
i profilaktyke chordb cywilizacyjnych, krytycznej analizy jakos¢
prowadzonych dziatan terapeutycznych i wspierajgcych, nie wskazuje i nie
koryguje btedéw oraz zaniechania w praktyce coacha, nie postuguje sie
zasadami i normami etycznymi w podejmowaniu dziatalnosci
coachingowej nie potrafi planowac i organizowac¢ terapii indywidualnej
oraz grupowej.

Z zakresu kompetencji spotecznych

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez
prowadzacego, kolegdw i pacjentow w formie przedtuzonej obserwacja
postaw i zachowan:

5,0 — student formutuje priorytety dotyczgce realizacji okreslonych zadan
i potrafi je systemowo uporzadkowac. Realizuje zadania w sposob
zapewniajgcy bezpieczenstwo wtasne i otoczenia. Wykazuje potrzebe
podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, posiada nawyk
i umiejetnos¢ ustawicznego pogiebiania wiedzy teoretycznej
i doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

4,5 — student formutuje priorytety dotyczace realizacji okreslonych zadan
i potrafi je systemowo uporzadkowac. Realizuje zadania w sposob
zapewniajgcy bezpieczenstwo wtasne i otoczenia Wykazuje potrzebe
podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, posiada nawyk
i umiejetnos¢ ustawicznego pogtebiania wiedzy teoretycznej
i doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

4,0 — student w wiekszosci przypadkéw formutuje priorytety dotyczace
realizacji okreslonych zadan i potrafi je systemowo uporzgdkowac.
Wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych,
posiada nawyk i umiejetno$¢ ustawicznego pogtebiania wiedzy
teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

3,5 — student prawie zawsze formutuje priorytety dotyczace realizacji
okreslonych zadan i potrafi je systemowo uporzgdkowaé. Zasadniczo
wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych,
posiada nawyk i umiejetno$¢ ustawicznego pogiebiania wiedzy
teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

3,0 — student prawie zawsze formutuje priorytety dotyczace realizacji
okreslonych zadan. Zasadniczo wykazuje potrzebe podnoszenia
kompetencji zawodowych i osobistych, posiada podlegajacy
ograniczeniom nawyk i umiejetnos¢ ustawicznego pogtebiania wiedzy
teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych.

2,0 — student nie potrafi okresli¢ priorytetow dotyczgcych realizacji
okreslonych zadan. Nie realizuje zadan w sposéb zapewniajacy
bezpieczenstwo wtasne i otoczenia. Nie wykazuje potrzeby podnoszenia
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kompetencji zawodowych i osobistych, nie posiada nawyku i umiejetnosci
ustawicznego pogtebiania wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci
praktycznych.

Kryterium oceny efektow zajec praktycznych:

Ustalenie oceny koncowej z ¢wiczen odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zaje¢ i obecnosci na zajeciach. W przypadku
nieobecnosci obowigzkowe jest odrobienie zajec z inng grupa zgodnie z zasadami zaliczania
przedmiotu. Ocena koricowa z ¢wiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci
+ 25% oceny kompetencji spotecznych.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia przedmiotu:
Ocena formujaca:
OF1 test

OF2 aktywnos$¢ podczas zajec

OF3 obserwacja pracy indywidualnej i grupowej
Ocena podsumowujaca:

Srednia arytmetyczna ocen formujgcych

Catkowity naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, seminarium, 30
projekt, konsultacje, obecnos$¢ na egzaminie itd.)
Przygotowanie sie do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie sie do kolokwium 10
Przygotowanie sie do egzaminu 0
Przygotowanie pracy samoksztatceniowej 5
Inne 0
Razem 50
Liczba punktow ECTS dla modutu ksztatcenia 2
Liczba punktow ECTS, ktoérg student uzyskuje w ramach godzin 1
kontaktowych
Liczba punktoéw ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajec 1
praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych

Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia | programowe ksztatcenia weryfikacji

efektu do efektéw
efektéw ksztatcenia

kierunkowych
EK1 K1C_Wo04 Cel 1,2 W1-w7 Wyktad Test,
Ci1-C10 problemowy | Aktywnos¢,
Prezentacja Obserwacja
multimedialna,
film




Praca w
grupach

EK2

K1C_W18

Cel1,2

W1-WwW7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,
film
Praca w
grupach

Test,
Aktywnos¢,
Obserwacja

EK3

K1C_U16

Cel1,2

W2 -W7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,
film
Praca w
grupach

Test,
Aktywnos¢,
Obserwacja

EK4

K1C_U27

Cel1,2

W2 -W7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,
film
Praca w
grupach

Test,
Aktywnos¢,
Obserwacja

EK5

K1C_U29

Cel1,2

W2 -W7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,
film
Praca w
grupach

Test,
Aktywnos¢,
Obserwacja

EK6

K1C_U 30

Cell

W2-W6
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
Praca w
grupach

Obserwacja

EK7

K1C_U34

Cel1,2

W3-W7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,
film
Praca w
grupach

Test,
Aktywnos¢,
Obserwacja

EK8

K1C_KO6

Cel1,2

W1-W7
C1-C10

Wyktad
problemowy
Prezentacja
multimedialna,

Obserwacja




film
Pracaw
grupach
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