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Cele ksztatcenia:

Cell: Zapoznanie studentdéw z podstawowymi pojeciami w ramach psychologii ogélne;j.

Cel2: Wyposazenie studenta w wiedze utatwiajgca zrozumienie reakcji cztowieka na chorobe
i niepetnosprawnosc.

Wymagania wstepne.
Brak wymagan wstepnych.

Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

EK1: Posiada wiedze z zakresu elementoéw metod psychologii ogdlnej. Definiuje podstawowe
reakcje cztowieka na chorobe, uraz i niepetnosprawno$é oraz interpretuje problemy
psychologiczne pacjentéw. Definiuje podstawowe pojecia psychologiczne.

EK2: Zna podstawowe mechanizmy psychospoteczne zwigzane ze zdrowiem i jego ochrong.
Umiejetnosci:

EK3: Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania podstawowej wiedzy z psychologii ogdlne;.

EK4: Rozpoznaje problemy somatyczne i psychologiczne pacjenta w zakresie wtasciwym dla
wykonywania zawodu fizjoterapeuty i potrafi ocenié¢ ich wptyw na przebieg skutecznosci
usprawniania.

EK5: Stosuje techniki wsparcia psychologicznego w stosunku do pacjenta i cztonkéw jego
rodziny.

Kompetencje spoteczne.

EK6: Okazuje zrozumienie dla problemdw zwigzanych z chorobg i niepetnosprawnoscis.




Tresci ksztatcenia:

Wyktady:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin

w1 Przedmiot psychologii ogdlnej. 2
Psychologia jako nauka.

w2 Spostrzeganie jako mechanizm tworzenia doswiadczenia za pomocg 2
zmystow (wrazenia, zmysty, Swiadomosé, uwaga).
Kategoryzacja percepcyjna.

w3 Pamiec jako podstawowy mechanizm przechowywania doswiadczenia. 2
Pamiec autobiograficzna jako podstawa tworzenia doswiadczenia
indywidualnego.

w4 Myslenie i rozumowanie, inteligencja emocjonalna a myslenie; emocje 2
i motywacja.

W5 Psychologia stresu (kontrola stresu; radzenie sobie ze stresem). 2

W6 Procesy spoteczne (relacje interpersonalne; rola spoteczna grupy, 3
wpltyw grupy, wspotzaleznosci jednostki i grupy; dominacja;
podporzadkowanie; agresja).

w7 Emocje (podstawy teoretyczne; mechanizmy; procesy emocjonalne 2
i procesy motywacyjne).

Kod Tematyka zajec Liczba

godzin

C1 Podstawy teoretyczne psychologii. 2
Teoria rozwoju psychicznego.

C2 Komunikowanie sie jako podstawowe narzedzie funkcjonowania 2
spotecznego (teorie, modele, koncepcje komunikacji miedzyludzkiej;
style komunikowania; btedy jatrogenne)

C3 Psychologia rozwojowa (przedmiot psychologii rozwojowej; 2
mechanizmy zachowan w poszczegdlnych okresach rozwojowych
cztowieka)

ca Sytuacje trudne (stres; konflikt, frustracja; choroba jako sytuacja 2
trudna)

C5 Pomoc psychologiczna w chorobie (psychologiczne uwarunkowania 2

chordb somatycznych, chordb przewlektych; psychologiczne
uwarunkowania niepetnosprawnosci trwatej i okresowej; proces
adaptacji do choroby i niepetnosprawnosci)

Metody ksztatcenia:
1. Wyktad konwersatoryjny
2. Prezentacja




3. Praca w grupach

4. Dyskusja

Catkowity naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (wyktad, éwiczenia, laboratorium, seminarium, 25

projekt, konsultacje, obecnos¢ na egzaminie itd.)

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury 5

Przygotowanie sie do kolokwium 0

Przygotowanie sie do egzaminu 0

Inne 0
Razem 30

Liczba punktéw ECTS dla modutu ksztatcenia 1

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajec 0,5

praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych

Weryfikacja osiggniecia efektow ksztatcenia

Z zakresu wiedzy

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Oceny :

51-60% prawidtowych odpowiedzi —3,0
61-70% prawidtowych odpowiedzi — 3,5
71-80% prawidtowych odpowiedzi —4,0
81-90% prawidtowych odpowiedzi —4,5
91-100% prawidtowych odpowiedzi — 5,0

EK1, EK2

Z zakresu umiejetnosci

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy:

o zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

e realizacja zleconego zadania,

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez
prowadzacego:

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, potrafi komunikowac sie
z pacjentem, potrafi rozpoznawac stany emocjonalne zwigzane z
chorobg i niepetnosprawnoscia. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktdrych jest przygotowany i uzyskuje najwyzsze oceny z tresci
programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.
4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, potrafi komunikowac sie
z pacjentem, potrafi rozpoznawaé stany emocjonalne zwigzane z
chorobg i niepetnosprawnoscia. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny z tresci
programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.
4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, potrafi komunikowac sie
z pacjentem, potrafi rozpoznawaé stany emocjonalne zwigzane z
chorobg i niepetnosprawnoscig. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z tresci
programowych realizowanych w poszczegélnych blokach tematycznych.

EK3,EK4,EKS




3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach potrafi komunikowaé sie z
pacjentem, potrafi rozpoznawac¢ stany emocjonalne zwigzane z
chorobg i niepetnosprawnoscig. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.
3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach potrafi komunikowaé sie z
pacjentem, nie potrafi rozpoznawaé standéw emocjonalnych
zwigzanych z chorobg i niepetnosprawnoscig. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.
2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach potrafi komunikowac sie z
pacjentem, nie potrafi rozpoznawaé stanéw emocjonalnych
zwigzanych z chorobg i niepetnosprawnoscia. Uczestniczy
nieregularnie na zajecia, nie jest do nich przygotowany i uzyskuje
negatywne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegélnych
blokach tematycznych.

Z zakresu kompetencji spotecznych

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez
prowadzacego , kolegéw i pacjentéw w formie przedtuzonej obserwacja
postaw i zachowan:

5,0 — Przestrzega wtasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta,
z najblizszym otoczeniem i spoteczenstwem.

4,5 - Przestrzega wtasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta,
z najblizszym otoczeniem i spoteczeistwem.

4,0 - Przestrzega witasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta,
z najblizszym otoczeniem i spoteczenstwem. W wiekszosci
przypadkdow potrafi pracowac samodzielnie jak i w zespole.

3,5 — Przestrzega wtasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta,
z najblizszym otoczeniem i spoteczenstwem. W wiekszosci
przypadkdow potrafi pracowac samodzielnie jak i w zespole.

3,0 — Przestrzega wtasciwych relacji z pacjentem, z rodzing pacjenta,
z najblizszym otoczeniem i spoteczenstwem. W wiekszosci
przypadkdow potrafi pracowac samodzielnie jak i w zespole.

2,0 — Nie przestrzega wtasciwych relacji z pacjentem, z rodzing
pacjenta, z najblizszym otoczeniem i spoteczeristwem.

EK6

Kryterium oceny efektow zajec praktycznych:

Ustalenie oceny konicowej z ¢wiczen odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zaje¢ i obecnosci na zajeciach. W przypadku
nieobecnosci obowigzkowe jest odrobienie zaje¢ z inng grupg zgodnie z zasadami zaliczania
przedmiotu. Ocena koricowa z ¢wiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci

+ 25% oceny kompetencji spotecznych.

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia przedmiotu:
Ocena formujaca:
o test




aktywnos¢ podczas zajed

obserwacja zachowan

Ocena podsumowujaca:

Srednia wazona ocen formujacych

Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia| programowe ksztatcenia weryfikacji
efektu do efektow
efektow ksztatcenia
kierunkowych
EK1 K_W24 C1 W1-w7 Wyktad Test zaliczeniowy
konwersatoryjny
EK2 K_W28 C1 W1-W7 Wyktad
konwersatoryjny | Test zaliczeniowy
EK3 K_U20 C1 W1-W7 Wyktad Prezentacja
konwersatoryjny
EK4 K_U19 C2 C1-C5 Prezentacja Aktywnos¢ na
K_U22 Praca w grupach | zajeciach,
Dyskusja obserwacja
Zachowan
Prezentacja
EK5 K_U23 C2 C1-C5 Prezentacja Aktywnos¢ na
Praca w grupach | zajeciach,
Dyskusja obserwacja
zachowan
EK6 K_K04 C2 C1-C5 Prezentacja Aktywnos¢ na
Praca w grupach | zajeciach,
Dyskusja obserwacja
zachowan
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