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Cele ksztatcenia:

Cell: Zapoznanie studentdéw z definicjami podstawowych pojec z zakresu rekreacji oraz
metodami, formami i Srodkami stosowanymi w rekreacji

Cel2: Potrafi zaprogramowac i zrealizowac zajecia o charakterze rekreacyjnym

Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

EK1: Student ma uporzagdkowang wiedze ogdlng z zakresu rekreacji w zakresie wtasciwym dla
kierunku fizjoterapia

EK2: Student rozrdznia i opisuje role i zadania organizatora, instruktora oraz animatora rekreacji

Umiejetnosci:

EK3: Student potrafi dobieraé srodki, formy i metody zgodnie z potrzebami uczestnikéw
rekreacji na poszczegdlnych fazach zycia z uwzglednieniem programowania i realizacji
réznych form zajec rekreacyjnych z osobami niepetnosprawnymi

Kompetencije spoteczne:
EK4: Wykazuje potrzebe i posiada nawyk podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych
oraz demonstruje postawe promujgca zdrowie




Tresci ksztatcenia:

Wykfady:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin

W1 Podstawowe pojecia z zakresu czasu wolnego i rekreacji i ich 2
interpretacja

w2 Znaczenie rekreacji w zyciu wspoétczesnego cztowieka 2

W3 Funkcje rekreacji. Bariery i utrudnienia w podejmowaniu 2
aktywnosci ruchowej

w4 Biologiczne i fizjologiczne podstawy rekreacji 2

W5 Podstawowe formy, metody i srodki rekreacji. Tok i osnowa 2
zajec rekreacyjnych

W6 Rola kadr rekreacji ruchowej w promocji zdrowia i profilaktyce 1
chordéb cywilizacyjnych

W7 Podstawowe zasady organizacji imprez rekreacyjnych 2

w8 Wspotczesne tendencje w rekreacji ruchowej 2

Cwiczenia:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin

Cc1 Analiza podstawowych terminéw z dziedziny rekreacji oraz 2
elementdéw procesu rekreacji

C2 Rekreacja ruchowa jako podstawowy czynnik promocji zdrowia 2

C3 Rekreacja w cyklu zycia cztowieka jako Zzrodto zaspokajania 2
potrzeb

ca Podstawy struktury motorycznosci cztowieka 2

C5 Prezentacja i analiza tradycyjnych i wspétczesnych form rekreacji 4

cé Analiza i zastosowanie podstawowych form, metod i srodkdéw 4
rekreacji. Kontrola treningu rekreacyjnego

c7 Dobor srodkéw, form i metod do zajec rekreacyjnych z osobami 4
niepetnosprawnymi

Metody ksztatcenia (narzedzia dydaktyczne):

MK1: wyktad

MK2: prezentacja

MK3: praca w grupach

MK4: dyskusja

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia przedmiotu:
Ocena formujaca:

OF 1: test wiadomosci

OF 2: prezentacja




OF 3: sprawdzian praktyczny — projekt

OF4: merytoryczny udziat w dyskusji/aktywnos$¢ na zajeciach
OF:5 obserwacja zachowan

Ocena podsumowujaca:

OP1: srednia wazona ocen formujgcych

Catkowity naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, seminarium, 35
projekt, konsultacje, obecnos¢ na egzaminie itd.)
Przygotowanie sie do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury 8
Przygotowanie sie do kolokwium 2
Przygotowanie sie do egzaminu 0
Przygotowanie pracy samoksztatceniowej 0
Inne 5

Razem 50
Liczba punktow ECTS dla modutu ksztatcenia 2
Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajeé 1
praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych

Weryfikacja osiggniecia efektow ksztatcenia
Efekty
Z zakresu wiedzy ksztatcenia do
przedmiotu
Oceny : EK1, EK2
51-60% prawidtowych odpowiedzi — 3,0
61-70% prawidtowych odpowiedzi — 3,5
71-80% prawidtowych odpowiedzi —4,0
81-90% prawidtowych odpowiedzi —4,5
91-100% prawidtowych odpowiedzi — 5,0
Efekty
Z zakresu umiejetnosci ksztatcenia do
przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy: EK3

e zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

e realizacja zleconego zadania,

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez prowadzacego:
5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, wykazuje umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje
najwyzsze oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach
tematycznych.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, wykazuje umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje




dobre i bardzo dobre oceny 1z tresci programowych realizowanych
w poszczegdlnych blokach tematycznych.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, wykazuje umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje
dobre oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach
tematycznych.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykazuje poprawne umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczeszcza na prawie wszystkie zajecia, do ktdrych jest przygotowany
i uzyskuje poprawne i dobre oceny z tresci programowych realizowanych
w poszczegolnych blokach tematycznych.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykazuje poprawne umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczeszcza na prawie wszystkie zajecia, do ktdrych jest przygotowany
i uzyskuje poprawne oceny z tresSci programowych realizowanych
w poszczegolnych blokach tematycznych.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, nie wykazuje umiejetnosci
w doborze srodkéw, form i metod zgodnie z potrzebami uczestnikdw procesu
rekreacji. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich przygotowany
i uzyskuje negatywne oceny z tresci programowych realizowanych
w poszczegdlnych blokach tematycznych.

Efekty
Z zakresu kompetencji spotecznych ksztatcenia do
przedmiotu
Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez EK4

prowadzgcego , kolegéw i pacjentéw w formie przedtuzonej obserwacja
postaw i zachowan:

5,0 — Zawsze wykazuje potrzebe i posiada nawyk podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych oraz demonstruje postawe promujgca zdrowie

4,5 - Prawie zawsze wykazuje potrzebe i posiada nawyk podnoszenia
kompetencji zawodowych i osobistych oraz demonstruje postawe promujgca
zdrowie

4,0 - W wiekszosci przypadkdéw wykazuje potrzebe i posiada nawyk podnoszenia
kompetencji zawodowych i osobistych oraz czesto demonstruje postawe
promujgcg zdrowie

3,5 — niesystematycznie wykazuje potrzebe i nawyk podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych oraz tylko czasami demonstruje postawe promujgca
zdrowie

3,0 — sporadycznie wykazuje potrzebe i nawyk podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych oraz sporadycznie demonstruje postawe promujgca
zdrowie

2,0 — nie wykazuje potrzeb i nawykdw podnoszenia kompetencji zawodowych
i osobistych oraz nie wykazuje zrozumienia dla postawy promujgcej zdrowie

Kryterium oceny efektow zajec¢ praktycznych:




Ustalenie oceny koricowej z ¢wiczent odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych otrzymanych
przez studenta w czasie trwania zaje¢ i obecnosci na zajeciach. W przypadku nieobecnosci
obowigzkowe jest odrobienie zaje¢ z inng grupy zgodnie z zasadami zaliczania przedmiotu.
Ocena koncowa z ¢wiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci + 25% oceny
kompetencji spotecznych.

Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia | programowe | ksztatcenia weryfikacji
efektu do efektow
efektow ksztatcenia
kierunkowych
EK1 K_W28 Cell W1-Ws8, MK 1, MK 2, OF1
C1-C7 MK 3, MK 4 OF 4
EK2 K_W33 Cell W4-WS, MK 1, MK 2, OF1
C4-C7 MK 4 OF 4
EK3 K_U32 Cel2 C3-C7 MK 2, MK 3, OF 2
K_U33 MK 4 OF 3
OF4
EK4 K_KO01 Cel2 W1-WS8, MK 1, MK 2, OF5
K_K06 C1-Cc7 MK 3, MK 4
K_KO07
K_K09
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