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Cele ksztatcenia:

1. Zapoznanie z podstawowa wiedza dotyczgca zagadnien zwigzanych z formami i sposobami
przekazu informacji z wykorzystaniem S$rodkéw dydaktycznych w zakresie nauczania
fizjoterapii, prowadzenia szkolen i doskonalenia zawodowego

Wymagania wstepne:
Student posiada wiedze z zdobytg na studiach z zakresu pedagogiki, psychologii i
psychologia, a takze fizjoterapii ogdlnej

Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

EK1: Student posiada wiedze w zakresie podstawowych zasad BHP w prowadzeniu zajeé
grupowych.

EK2: Student posiada wiedze w zakresie podstawowych zasad dydaktycznych

oraz metod i Srodkdw nauczania.

EK3: Student rozumie zasade tworzenia testéw dydaktycznych.

EK4: Student posiada wiedze w zakresie podstaw ksztatcenia ustawicznego i
samoksztatcenia.

EK5: Student posiada wiedze dotyczgcg stawiania problemoéw i hipotez naukowych.

Umiejetnosci:

EK6: Potrafi taczyc teorie dydaktyki fizjoterapii z praktyka zawodowa.

EK7: Potrafi analizowac i opracowywac konspekty zaje¢ oraz umiejetnie dobra¢ metody i
$rodki dydaktyczne podczas prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Analizowaé poprawnosc
oceny teoretycznej i praktycznej w wybranych procedurach fizjoterapeutycznych.




EK8: Potrafi wykonac¢ plakat naukowy i naukowg prezentacje multimedialng.
EK9: Potrafi zaplanowaé mozliwosci wtasnego doskonalenia zawodowego i samo-ksztatcenia.

Kompetencje spoteczne:
EK10: Potrafi pracowa¢ w zespole. Ma $wiadomos¢ witasnych ograniczen oraz uznaje
potrzebe statego doksztatcania..

Tresci ksztatcenia:

Wyktady:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin
w1l Rys historyczny dydaktyki ogdlnej i medycznej od starozytnosci 2
do wspdtczesnosci.
w2 Ksztatcenie ustawiczne w fizjoterapii. Przygotowanie Studentéw 2

do studidw lll stopnia (doktoranckich) i studiéw podyplomowych
oraz wskazanie potrzeby czynnego uczestnictwa w szkoleniach i
kursach oraz specjalizacji w fizjoterapii podnoszacych
kwalifikacje zawodowe.

w3 Samoksztatcenie jako rozwdj osobisty i zawodowy fizjoterapeuty 2
przejawiajacy sie potrzebg poznania samego siebie, Srodowiska
pracy fizjoterapeuty, potrzeby sprawnego dziatania i potrzeby
wfasnego rozwoju i dobra pacjenta.

w4 Rola i znaczenie konferencji naukowych w zdobywaniu i 2
rozszerzaniu ogolnej wiedzy medycznej i fizjoterapeutycznej.
Konferencje skierowane do fizjoterapeutdw przez rdine
towarzystwa naukowe w Polsce

W5 Proces tworzenia plakatu i prezentacji multimedialnej dla 2
potrzeb konferencji naukowych.
W6 Bazy wiedzy medycznej w polskich i zagranicznych zasobach 3

internetowych. Przedstawienie wybranych zasobow
internetowych i mozliwosci poszukiwania wiedzy medyczne;j i
paramedyczne;.

w7 Ogdlne znaczenie tworzenia planéw ksztatcenia medycznego w 2
celu statego podnoszenia jakosSci uczenia i nauczania.

Cwiczenia:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin
c1 Informacje wprowadzajgce - omdwienie: ogdlnych zagadnien 1

dotyczgcych BHP na zajeciach dydaktyki fizjoterapii. Zapoznanie
Studentow z: tematami seminaridw,
kryteriami oceniania na przedmiocie dydaktyka fizjoterapii.




C2 Przedstawienie przyczyn niepowodzeA w procesie uczenia sie i 2
nauczania wynikajacych ze strony ucznia/studenta, nauczyciela.
Omodwienie przyczyn niepowodzen w uczeniu i nauczaniu
wynikajgcych z: przyczyn spoteczno-ekonomicznych,
biopsychicznych i dydaktycznych.

Cc3 Mozliwosci dydaktyczne w ocenianiu wiedzy teoretycznej. 2
Przygotowanie i wykonanie konspektow z uwzglednieniem
kryteriébw: zrozumienia tematu, poprawnosci merytorycznej i
wyczerpania tematu, terminologii medycznej i korelacji
interdyscyplinarne;.

ca Mozliwosci dydaktyczne w ocenianiu wiedzy praktyczne;. 2
Przygotowanie i wykonanie konspektédw z uwzglednieniem
kryteridw: umiejetnosci nawigzywania kontaktu z pacjentem,
wtasciwego przygotowania zabiegu, kolejnosci
wykonywanych czynnosci i ich ogélnej jakosci.

C5 Ogolne cele, tresci i zasady ksztatcenia — nauczania i uczenia sie. 2
Metody podajace dla potrzeb fizjoterapii.

Metody problemowe dla potrzeb fizjoterapii.

cé6 Metody aktywizujgce proces uczenia sie poprzez czynne 1
uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych.

c7 Srodki dydaktyczne wykorzystywane w fizjoterapii. Mozliwosci 2
wykorzystania srodkéw: audiowizualnych i symulacyjnych.

Cc8 Problem naukowy i sprawdzalno$¢ hipotez w badaniach 1
naukowych. Przygotowanie teoretyczne i praktyczne do
Swiadomej analizy badan naukowych.

9 Literatura naukowa jako Zrédto wiedzy medycznej (artykut 1
oryginalny, przeglagdowy, pogladowy, listy do redakcji,
monografie).

ci10 Testy dydaktyczne: rodzaje, etapy tworzenia, interpretowanie 1
wynikéw testu, wykorzystanie wynikow testowania i ich
ewaluacja. Zaliczenie.

Metody ksztatcenia:

1. Wyktad konwersatoryjny.

2. Cwiczenia audytoryjne.

3. Dyskusja, analiza i interpretacja tekstéw zrédtowych.

Catkowity naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, seminarium, 30

projekt, konsultacje, obecnos$¢ na egzaminie itd.)

Przygotowanie sie do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury 5

Przygotowanie sie do kolokwium 5

Przygotowanie sie do egzaminu 5

Inne 5
Razem 50




Liczba punktéw ECTS dla modutu ksztatcenia

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajec
praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych

Weryfikacja osiggniecia efektow ksztatcenia

Z zakresu wiedzy

Efekty ksztatcenia do

przedmiotu
Oceny : EK1, EK2, EK3, EK4,
51-60% prawidtowych odpowiedzi — 3,0 EK5

61-70% prawidtowych odpowiedzi — 3,5
71-80% prawidtowych odpowiedzi —4,0
81-90% prawidtowych odpowiedzi —4,5
91-100% prawidtowych odpowiedzi — 5,0

Z zakresu umiejetnosci

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy:

e zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

e realizacja zleconego zadania,

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez
prowadzacego:

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje najwyzsze oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny z
tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z
tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach. Uczestniczy nieregularnie na
zajeciach, nie jest do nich przygotowany i uzyskuje negatywne oceny z
tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

EK6, EK7, EK8, EK9

Z zakresu kompetencji spotecznych

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez
prowadzacego w formie przedtuzonej obserwacja postaw i zachowan:
5,0 — cechuje sie wysoka kulturg osobistg, jest obowigzkowy, sumienny,
zawsze przygotowany do zajeé, wykazuje sie inicjatywag w realizacji zadan
dydaktycznych i pogtebiania wiedzy, chetnie wspdtpracuje w zespole.
4,5 - cechuje sie kulturg osobistg, jest obowigzkowy, sumienny,
przygotowany do zajeé, wykazuje sie inicjatywa w realizacji zadan
dydaktycznych i pogtebiania wiedzy, chetnie wspdtpracuje w zespole.
4,0 - cechuje sie kulturg osobistg, jest obowigzkowy, sumienny, z reguty
przygotowany do zaje¢, wykonuje powierzone mu zadanie, wspotpracuje
w zespole.

EK10




3,5 - cechuje sie kulturg osobistg, zazwyczaj jest obowigzkowy, sumienny,
z reguty przygotowany do zaje¢, wykonuje powierzone mu zadanie,
wspotpracuje w zespole.

3,0 — nie zawsze cechuje sie kulturg osobistg, mato obowigzkowy i
sumienny, nie zawsze przygotowany do zajeé, niechetnie wykonuje
powierzone mu zadanie, nie zawsze angazuje sie w prace zespotu.

2,0 — wykazuje braki w kulturze osobistej, jest nieobowigzkowy i
niesumienny, z reguty nieprzygotowany do zaje¢, nie wykonuje
powierzonych mu zadan, nie angazuje sie w prace zespotu.

Kryterium oceny efektow zajec praktycznych:

Ustalenie oceny koncowej z ¢wiczen odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zaje¢ i obecnosci na zajeciach. W przypadku
nieobecnosci obowigzkowe jest odrobienie zaje¢ z inng grupg zgodnie z zasadami zaliczania
przedmiotu. Ocena koncowa z éwiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci

+ 25% oceny kompetencji spotecznych.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia przedmiotu:
Ocena formujaca:
e kolokwium pisemne

e sprawdzian praktyczny

e aktywno$¢ podczas zajec

obserwacja zachowan
Ocena podsumowujaca:

Srednia wazona ocen formujacych

Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia | programowe ksztatcenia weryfikacji
efektu do efektow
efektow ksztatcenia
kierunkowych
EK1 K_ W21 Cel 1 W1-7 Wyktad Kolokwium
informacyjny.
Pokaz
EK2 K_ W12, Cel 1 W1-7 Wyktad Kolokwium
K_W21, informacyjny.
K_W33 Pokaz.
EK3 K W21 Cell W1-7 Wyktad Kolokwium
informacyjny.
Pokaz
EK4 K W21, Cell W1-7 Wyktad Kolokwium
K_W33 informacyjny.
Pokaz
EK5 K_W21, Cel 1l W1-7 Wyktad Kolokwium




K_W33 informacyjny.
Pokaz
EK6 K_U02 Cell C1-10 Cwiczenia Obserwacja
praktyczne Aktywnosc
Dyskusja, na
analizai ¢wiczeniach
interpretacja Kolokwium
tekstow
zrodtowych
EK7 K_U02, Cell C1-10 Cwiczenia Obserwacja
K_U30 praktyczne Aktywnos¢
Dyskusja, na
analizai ¢wiczeniach
interpretacja Kolokwium
tekstow
zrédtowych
EK8 K_U30 Cell C1-10 Cwiczenia Obserwacja
praktyczne Aktywnos¢
Dyskusja, na
analizai ¢wiczeniach
interpretacja Kolokwium
tekstow
zrodtowych
EK9S K_U02 Cell C1-10 Cwiczenia Obserwacja
praktyczne Aktywnos¢
Dyskusja, na
analizai ¢wiczeniach
interpretacja Kolokwium
tekstéw
zrédtowych
EK10 K_KO01, Cell C1-10 Cwiczenia Obserwacja
K_KOs6, praktyczne Aktywnosc
K_K13 Dyskusja, na
analizai ¢wiczeniach
interpretacja Kolokwium
tekstow
Zrédtowych
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