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Kierunek studiéw: Fizjoterapia

Profil studiéw: Praktyczny

Forma studiéow: Stacjonarne

Nazwa modutu: Techniki relaksacyjne

Kod modutu ksztatcenia: | MK_MF088

Rodzaj modutu Fakultatywny

ksztatcenia:

Rok studiow 5 Forma zajec i liczba godzin:

Semestr 9 Wyktady Cwiczenia |Laboratoria | Seminaria | Zajecia Praktyka
praktyczne |zawodowa

Liczba punktow 1 25

ECTS:

Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene

Autor programu:
dr Renata Myrna-Bekas,

Cele ksztatcenia:

Cel 1. Zapoznanie studentéw z koncepcjg i metodami relaksacji.

Cel 2. Zdobycie wiedzy z metodyki wybranych technik relaksacji oraz diagnostyki zespotow
napiecia psychofizycznego u 0séb w réznym wieku.

Wymagania wstepne:
Brak wymagan wstepnych.

Efekty ksztatcenia:

Umiejetnosci:

EK 1: posiada umiej¢tnos$ci manualne pozwalajace na poprawne demonstrowanie
I przeprowadzanie treningu relaksacyjnego réznymi metodami.

EK 2: Wykorzystuje wiedzg z zakresu budowy anatomicznej
i funkcjonalnej poszczegdlnych narzadéw i uktadow organizmu do propagowania
zdrowego stylu zycia, promocji zdrowia.

Kompetencje spoteczne:

EK 3: Wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych
I 0sobistych, posiada nawyk i umiejetnos$¢ ustawicznego poglebiania wiedzy
teoretycznej 1 doskonalenia umiejgtnosci praktycznych.

EK4: Realizuje zadania w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo wiasne
I otoczenia oraz przestrzega przepisy BHP.




Tresci ksztatcenia:

Kod Tematyka zajec Liczba
godzin
Ci Zajecia organizacyjne, wprowadzenie do problematyki zwigzanej
z technikami relaksacji. Nabycie wiedzy na temat systemow 2
regulacyjnych organizmu warunkujgcych jego harmonijne
funkcjonowanie.
C2 Relaksacja progresywna (stopniowana) E. Jacobsona. 2
C3 Trening izometryczny J Franklina. 2
C4a Trening autogenny metoda J.H Schultza. 2
C5 Wybrane techniki relaksacyjne z zakresu arteterapii. 3
C5 Wykorzystanie chromoterapii, technik wibracyjnych, 3
refleksoterapii oraz metod pomiarowych do diagnostyki stanu
napiecia psychofizycznego organizmu.
C6 Elementy wizualizacji. 2
c7 Trening mentalny w procesie terapii. 3
C8 Rola funkcji emocjonalno - myslowych w redukcji napiecia 3
i stresu.
(6F°) Wybrane techniki masazu relaksacyjnego u oséb zdrowych i 3
niepetnosprawnych.
Metody ksztatcenia:
1. Praktyczne ¢wiczenia indywidualne i grupowe.
2. Pokaz.
Catkowity naktad pracy studenta:
Godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, seminarium, 25
projekt, konsultacje, obecnos¢ na egzaminie itd.)
Przygotowanie sie do zaje¢, w tym czytanie wskazanej literatury 0
Przygotowanie sie do kolokwium 0
Przygotowanie sie do egzaminu 0
Inne 0
Razem 25
Liczba punktéw ECTS dla modutu ksztatcenia 1
Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajec 1

praktycznych, laboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych




Weryfikacja osiggniecia efektéw ksztatcenia

Z zakresu umiejetnosci

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy:

e zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

o realizacja zleconego zadania,

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez
prowadzacego:

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie techniki terapeutyczne. Przestrzega zasad bezpieczerstwa
oraz zasad etycznych. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest
przygotowany i uzyskuje najwyzisze oceny z tresci programowych
realizowanych w ramach przedmiotu.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie techniki terapeutyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa
oraz zasad etycznych. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktdrych jest
przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny z tresci programowych
realizowanych w ramach przedmiotu.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobiera i wykonuje
odpowiednie techniki terapeutyczne. Przestrzega zasad bezpieczenstwa
oraz zasad etycznych. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktdrych jest
przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z tresci programowych
realizowanych w ramach przedmiotu.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje techniki
terapeutyczne wymagajace korekty ze strony prowadzacego. Przestrzega
zasad bezpieczeAstwa oraz zasad etycznych. Uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje techniki
terapeutyczne, wymagajgce korekty ze strony prowadzacego. Przestrzega
zasad bezpieczedstwa oraz zasad etycznych. Uczeszcza na zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tresci
programowych realizowanych w ramach przedmiotu.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, proponowana techniki
terapeutyczne sg nieprawidtowe, wiekszos¢é wymaga korekty ze strony
prowadzgcego, brak samodzielnosci w wykonaniu czynnosci
fizjoterapeutycznych, nie przestrzega zasad bezpieczerstwa oraz zasad
etycznych. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich
przygotowany i uzyskuje negatywne oceny z tresci programowych
realizowanych w ramach przedmiotu.

EK1, EK2

Z zakresu kompetencji spotecznych

Efekty ksztatcenia do
przedmiotu

Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez
prowadzacego , kolegéw i pacjentow w formie przedtuzonej obserwacja
postaw i zachowan:

5,0 — Jest otwarty, komunikatywny, angazuje sie w kazde powierzone
zadanie, wykazuje wysoki poziom kreatywnosci, jest liderem grupy,
jednoczesnie bierze pod uwage wszystkie opinie, posiada umiejetnos¢
wspotpracy z kazdym uczestnikiem grupy. Cechuje sie wysoka kulturg
osobistg, jest obowigzkowy, sumienny, zawsze przygotowany do zajec.

EK3, EK4




4,5 - Jest otwarty, komunikatywny, angazuje sie w kazde powierzone
zadanie, liczy sie opiniami innych uczestnikdw grupy, jest tolerancyjny,
wykazuje wysoki poziom empatii, potrafi dokonaé obiektywnej oceny
innych oséb oraz samooceny. Cechuje sie kulturg osobistg, jest
obowigzkowy, sumienny, z reguty przygotowany do zajeé.

4,0 — Jest otwarty, komunikatywny, angazuje sie w powierzone zadania,
wiasciwie organizuje prace wtasng oraz potrafi pracowac w grupie.
Cechuje sie kulturg osobistg, jest obowigzkowy, sumienny, z reguty
przygotowany do zajeé.

3,5 — Prawie zawsze jest otwarty, komunikatywny, wykazuje
zaangazowanie w powierzone zadania, stara sie wspotpracowadé z grupa.
3,0 -W wiekszosci przypadkdéw potrafi pracowaé samodzielnie jak i w
zespole, wykazuje zaangazowanie w powierzone zadania, usituje
wspotpracowac z grupa. Nie zawsze cechuje sie kulturg osobistg, mato
obowigzkowy i sumienny, nie zawsze przygotowany do zajec.

2,0 — Nie wykazuje zaangazowania w powierzone mu zadania, nie potrafi
wspotpracowac w grupie. Wykazuje braki w kulturze osobistej, jest
nieobowigzkowy i niesumienny, z reguty nieprzygotowany do zaje¢.

Kryterium oceny efektow zajec¢ praktycznych:

Ustalenie oceny konicowej z ¢wiczen odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zajec i obecnosci na zajeciach. W przypadku
nieobecnosci obowigzkowe jest odrobienie zaje¢ z inng grupg zgodnie z zasadami zaliczania
przedmiotu. Ocena koricowa z ¢wiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci

+ 25% oceny kompetencji spotecznych.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia przedmiotu:
Ocena formujaca:
e sprawdzian praktyczny

e aktywnos$é podczas zajeé
e obserwacja zachowan
Ocena podsumowujaca:

Srednia wazona ocen formujacych

Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia | programowe | ksztafcenia weryfikacji
efektu do efektow
efektow ksztatcenia
kierunkowych
EK1 K_U01, Cell C1-9 Cwiczenia Zaliczenie
K_UO03 Cel2 praktyczne. praktyczne.
Pokaz Aktywnos¢
podczas zajec.
Obserwacja
EK2 K_U09 Cell C1-9 Cwiczenia Zaliczenie




Cel2 praktyczne. praktyczne.
Pokaz Aktywnosc
podczas zajed.
Obserwacja
EK3 K_KO01 Cell C1-9 Cwiczenia Aktywnos¢
Cel2 praktyczne. podczas zajecd.
Pokaz Obserwacja
Cell Cwiczenia Aktywno$¢
EK4 K_K09 Cel2 C1-9 praktyczne. podczas zajec.
Pokaz Obserwacja
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