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Kierunek studiow: Coaching zdrowego stylu zycia

Profil studidow: Praktyczny

Forma studiéw: Pierwszego stopnia - stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Podstawy Psychoterapii

Kod modutu | MK_CZ086

ksztatcenia:

Rodzaj modutu Fakultatywny

ksztatcenia:

Rok studiow |1 Forma zajec i liczba godzin:

Semestr 1 Wyktady | Cwiczenia | Laboratoria | Seminaria | Zajecia Praktyka
praktyczne | zawodowa

Liczba 3 20 30

punktéw

ECTS:

Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene

Autor programu: dr Kornelia Hibscher

Cele ksztatcenia:

Cel 1. Wyksztatcenie wsréd studentdw umiejetnosci stosowania podstawowej wiedzy
z zakresu psychoterapii w celu analizowania i interpretowania problemow osobistych

Cel 2.Wyksztatcenie wsréd studentow zdolnosci do odpowiedniego przygotowania sie
do swojej pracy, wykonywania i projektowania dziatarn edukacyjnych

Efekty ksztatcenia:

Wiedza:

EK1: Student zna teorie wyjasniajace funkcjonowanie cztowieka w obszarze nauk
spotecznych

EK2: Student ma wiedze o cztowieku, w szczegdlnosci jako podmiocie konstytuujgcym
struktury spoteczne i zasady ich funkcjonowania a takze dziatajgcym w tych strukturach
Umiejetnosci:

EK3: Student wykorzystuje posiadang wiedze do rozwigzywania problemdéw zwigzanych
z wykonywanym zawodem coacha P6S_UW

EK4: Student opisuje uwarunkowania zaburzei w procesie komunikacji spotecznej. Potrafi
rozpoznawac rozne stany emocjonalne i roztadowywac napiecia P6S_UW

EK5: Student omawia mechanizmy funkcjonowania proceséw poznawczych P6S_UW

EK6: Definiuje podstawowe reakcje cztowieka na chorobe, uraz i niepetnosprawnosc
oraz interpretuje problemy psychologiczne klienta/pacjenta P6S_UW

Kompetencje spoteczne:

EK7: Student potrafi zasiegaé¢ opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzywaniem problemow P6S_KK




EK8: Student  wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji
i osobistych, posiada nawyk i umiejetnos¢ ustawicznego pogtebiania wiedzy teoretycznej
i doskonalenia umiejetnosci praktycznych P6S_KO

Tresci ksztatcenia:

zawodowych

Wykfady:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin

w1 Wspotczesne kierunki w psychoterapii 2

w2 Centralne zatozenia dotyczgce natury cztowieka sktadajgce sie 2
na podstawe psychoterapii Gestalt

w3 Swiadomos¢ jako podstawowy cel terapii 2

w4 Réznorodnos¢ dziatan w przypadku psychoterapii, treningu 2
interpersonalnego i warsztatu umiejetnosci psychospotecznych

W5 Kategorie rél grupowych/rodzinnych 2

W6 Przyczyny zaburzen w Swietle teorii: biologiczne, spotfeczne, 2
biopsychiczne

w7 Etapy rozwoju rodziny a kryzys 2

w8 Kontakt diagnostyczny i opor w psychoterapii —praca z oporem 2

W9 Choroby psychiczne i zaburzenia osobowosci 4

Zajecia praktyczne:
Kod Tematyka zajec Liczba
godzin

ZP1 Analiza przezy¢ z dziecinstwa i czynnikdw znaczgcych w 4
kontakcie rodzic — dziecko, w tym analiza przekazow rodzinnych

ZP2 Komunikacja werbalna i niewerbalna w rodzinie. Udraznianie 4

komunikacji w zakresie tematéw tabu (w powigzaniu z
paradygmatami rodzinnymi)

ZP3 Zagadnienia jakosci i stabilnosci zwigzkdéw 2
ZP4 Pierwszy kontakt diagnostyczny w oparciu o podstawowe 2
zasady budowania kontaktu diagnostycznego
ZP5 Superwizja pracy psychoterapeutyczne;j 18

Metody ksztatcenia:
MK1: Wyktad problemowy
MK2: Studium przypadku
MK3: Dyskusja
Metody weryfikacji efektow ksztatcenia:
Z zakresu wiedzy Efekty ksztatcenia do
przedmiotu
Oceny: EK1
51-60% prawidtowych odpowiedzi — 3,0 EK2

61-70% prawidtowych odpowiedzi — 3,5
71-80% prawidtowych odpowiedzi —4,0
81-90% prawidtowych odpowiedzi —4,5
91-100% prawidtowych odpowiedzi—5,0




Z zakresu umiejetnosci

Efekty ksztatcenia do

przedmiotu

Sprawdzian umiejetnosci i wiedzy:

¢ zaliczenie praktyczne (obserwacja wykonawstwa),

* realizacja zleconego zadania,

Kryteria ocen z zakresu umiejetnosci i wiedzy ocenianych przez
prowadzgcego:

5,0 — Student aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczy w zajeciach.
Potrafi opisaé¢ uwarunkowania zaburzen w procesie komunikacji
spotecznej. Ma umiejetnos¢ rozpoznawania réznych stanow
emocjonalnych . Student zauwaza zwigzek pomiedzy reakcjami cztowieka
na sytuacje emocjonalnie dla niego trudna. Student uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje 100% najwyzszych ocen z
tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach
tematycznych.

4,5 — Student aktywnie i z zaangazowaniem uczestniczy w zajeciach.
Potrafi opisa¢ uwarunkowania zaburzen w procesie komunikacji
spotecznej. Ma umiejetnos¢ rozpoznawania réznych stanow
emocjonalnych . Student zauwaza zwigzek pomiedzy reakcjami cztowieka
na sytuacje emocjonalnie dla niego trudna. Student uczeszcza na wszystkie
zajecia, do ktdrych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych ocen z
tresci programowych realizowanych w poszczegélnych blokach
tematycznych.

4,0 — Student aktywnie uczestniczy w zajeciach. Potrafi opisac
uwarunkowania zaburzen w procesie komunikacji spotecznej. Ma
umiejetnos$¢ rozpoznawania réznych stanéw emocjonalnych . Student
zauwaza zwigzek pomiedzy reakcjami cztowieka na sytuacje emocjonalnie
dla niego trudna. Student uczeszcza na prawie wszystkie zajecia, do
ktérych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych ocen z tresci
programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.
3,5 — Student biernie uczestniczy w zajeciach. Potrafi opisac
uwarunkowania zaburzen w procesie komunikacji spotecznej. Ma
umiejetnos¢ rozpoznawania réznych standéw emocjonalnych. Student
zauwaza zwigzek pomiedzy reakcjami cztowieka na sytuacje emocjonalnie
dla niego trudng. Student uczeszcza na wybrane zajecia i uzyskuje
poprawng ocene.

3,0 — Student biernie uczestniczy w zajeciach. Potrafi tylko czeSciowo
opisa¢ uwarunkowania zaburzen w procesie komunikacji spotecznej. Ma
znikomg umiejetnos$¢ rozpoznawania réznych stanéw emocjonalnych .
Student czesciowo zauwaza zwigzek pomiedzy reakcjami cztowieka na
sytuacje emocjonalnie dla niego trudna. Student uczeszcza na wybrane
zajecia i uzyskuje poprawng ocene.

2,0 — Student nie uczestniczy w zajeciach. Nie potrafi opisac
uwarunkowan zaburzen w procesie komunikacji spotecznej. Brak
umiejetnosci rozpoznawania réznych stanédw emocjonalnych . Student nie
zauwaza zwigzku pomiedzy reakcjami cztowieka na sytuacje emocjonalnie
dla niego trudna. Student nie uczeszcza na zajecia i uzyskuje negatywna
ocene.

EK3
EK4
EK5
EK6

Z zakresu kompetencji spotecznych

Efekty ksztatcenia do

przedmiotu

Kryteria ocen z zakresu kompetencji spotecznych ocenianych przez
prowadzgcego, kolegdw i pacjentow w formie przedtuzonej obserwacja
postaw i zachowan:

EK7
EK8




5,0 — Student stale wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji
zawodowych

i osobistych, pogtebiania wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci
praktycznych

4,5 — Student wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych

i osobistych, posiada nawyk i umiejetno$¢ ustawicznego pogtebiania
wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych

4,0 — Student w wiekszosci przypadkow wykazuje potrzebe podnoszenia
kompetencji zawodowych

i osobistych, posiada nawyk i umiejetno$¢ ustawicznego pogtebiania
wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych

3,5 — Student prawie zawsze wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych, posiada nawyk i umiejetnos¢ ustawicznego
pogtebiania wiedzy teoretycznej i doskonalenia umiejetnosci praktycznych
3,0 — Student prawie zawsze wykazuje potrzebe podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych

2,0 —nie wykazuje potrzeby podnoszenia kompetencji zawodowych i
osobistych.

Kryterium oceny efektéw zaje¢ praktycznych:

Ustalenie oceny koncowej z ¢wiczen odbedzie sie na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych przez studenta w czasie trwania zajec i obecnosci na zajeciach. W przypadku
nieobecnosci obowigzkowe jest odrobienie zajeé z inng grupa zgodnie z zasadami zaliczania
przedmiotu. Ocena koricowa z éwiczen obliczana jest wedtug wzoru 75% oceny umiejetnosci
+ 25% oceny kompetencji spotecznych.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia:

Ocena formujaca

OF1 obserwacja zachowan /aktywnos$¢ podczas zajec
OF2 praca zaliczeniowa

Ocena podsumowujgca:
Srednia arytmetyczna

Catkowity naktad pracy studenta:

Godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, seminarium, 50
projekt, konsultacje, obecnos¢ na egzaminie itd.)
Przygotowanie sie do zajeé, w tym czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie sie do kolokwium 5
Przygotowanie sie do egzaminu
Przygotowanie pracy samoksztatceniowej 10
Inne

Razem 75
Liczba punktéw ECTS dla modutu ksztatcenia 3
Liczba punktéw ECTS, ktdérg student uzyskuje w ramach godzin 3
kontaktowych
Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajec
praktycznych, l[aboratoryjnych, projektowych i praktyk zawodowych




Tabela odniesien dla modutu ksztatcenia

Efekt Odniesienie Cel Tresci Metody Metody
ksztatcenia danego ksztatcenia | programowe | ksztatcenia weryfikacji
efektu do efektow
efektow ksztatcenia
kierunkowych
EK1 K1C_wWo04 1,2 W1,W2 wyktad Praca
zaliczeniowa
EK2 K1C_W18 1,2 W1, W2, ZP1 Wyktad, Praca
dyskusja zaliczeniowa
EK3 K1C_U02 1,2 W3, W7, W9; Wyktad, Aktywnosé,
ZP1-7ZP5 dyskusja obserwacja
EK4 K1C_UO05 1,2 W3, W7, W9; Wyktad, Praca
ZP1-7ZP5 dyskusja zaliczeniowa
EK5 K1C_U06 1,2 W1, W7;ZP1- Wyktad, Praca
ZP3 dyskusja zaliczeniowa
EK6 K1C_U10 1,2 We6, W9 Wyktad, Praca
studium zaliczeniowa
przypadku
EK7 K1C_KO03 1,2 W1-W9; ZP1- Wyktad, Aktywnosé,
ZP5 studium obserwacja
przypadku
EK8 K1C_KO06 1,2 W1-W9; ZP1- Wyktad, Aktywnosé,
ZP5 studium obserwacja
przypadku
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wczesnoszkolnym, Kielce: Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP
3. Eichelberger, W. (2008). O co pytajq dzieci?: o mitosci i wychowaniu, Warszawa: Wydawnictwo
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4. M. Catusinska, W. Malinowski, Trening umiejetnosci wychowawczych, Wyd: GWP, Sopot, 2012;
5. Thorwald Dethlefsen, Rudiger Dahlke, Przez chorobe do samopoznania (pdf)




