KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU | KULTURZE FIZYCZNEJ

Kierunek studiow:

DIETETYKA

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa modutu:

Komunikacja interpersonalna

Rodzaj modutu:

Modut ksztatcenia ogélnego

Jezyk wyktadowy:

Jezyk polski*

Rok studiow:

Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr: Cwiczenia
Liczba punktow 10
ECTS ogoétem:

Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne:

brak

Il. CELE KSZTAL.CENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Student zna zasady obowigzujgce w skutecznym komunikowaniu sie z osobami zdrowymi i chorymi.

Cel 2: Student zna przeszkody i utrudnienia w komunikowaniu sie z osobami zdrowymi i chorymi.
Cel 3: Student potrafi komunikowa¢ sie z pacjentem/klientem/grupa.

Cel 4: Student przestrzega zasady etyki zawodowej oraz przejawia postawe przejawiajgcg sie dbaniem o dobro pacjenta/grup
spotecznych we wszelkich wykonywanych dziataniach.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Odniesienie do efektow
Efekt kierunkowych
uczenia Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie:
sie
wiedzy:
W01 Zna psychologiczne uwarunkowania kontaktu z pacjentem, sposoby oraz przeszkody w K1D_W22
komunikowaniu. Potrafi wykorzysta¢ te wiedze w prowadzeniu edukacji zywieniowej
i poradnictwie zywieniowym.
umiejetnosci:
uo1 Potrafi komunikowac sie z pacjentem/klientem/grupa. K1D_U10
kompetencji spotecznych:
K01 Potrafi w profesjonalny sposoéb uswiadomi¢ pacjentowi/klientowi potrzebe konsultacji K1D_KO03
medycznej, formutuje opinie w kontek$cie wykonywanego zawodu dietetyka.
K02 Przestrzega zasad etyki zawodowej. Przestrzega tajemnicy obowigzujgcej pracownikéw. Ma K1D_K04
Swiadomos¢ znaczenia spotecznej, zawodowe;j i etycznej odpowiedzialnosci za wysokg
jakos¢ zywnosci i zywienia.
K03 Dobro pacjenta/grup spotecznych jest priorytetem we wszelkich wykonywanych dziataniach. K1D_KO05
K04 Przestrzega praw pacjenta, prawa do informacji na temat proponowanego zywienia K1D_KO06
dietetycznego z uwzglednieniem jego nastepstw i ograniczen.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegélne formy zajeé

z okresleniem

liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)




Cwiczenia

Liczba
Kod Tematyka zajeé gocézin
w1 Zapoznanie z tresciami i zasadami obowigzujgcymi na zajgciach. Wprowadzenie do tematyki komunikaciji 1
interpersonalnej.
w2 Zapoznanie z og6lnymi zasadami porozumiewania si¢. Przeszkody i utrudnienia w komunikowaniu. 1
Ew.
w3 Stuchanie jako podstawa skutecznego komunikowania sie. Bariery zaktdcajace proces stuchania. 1
cw4 Komunikowanie sie z samym sobg. Rola emocji w procesie komunikowania sie. 1
éwb Zasady/warunki udzielania informacji zwrotnej i jej element/struktura. 2
cw6 Porozumiewanie sie personelu medycznego z pacjentami. Potrzeby i oczekiwania pacjentéw objetych opieka 2
medyczng.
cw7 Zasady komunikowania sie z pacjentem przewlekle chorym, pacjentem ciezko chorym. Rozmowa z 2
nieuleczalnie chorym. Etyczne aspekty komunikowania sie z pacjentem.
Medycyna monologu a medycyna dialogu. Autonomia pacjenta.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia:
. Prelekcja
. Dyskusja dydaktyczna

. Narzedzia (srodki) dydaktyczne:
. Projektor
. Tablica
. Przybory trenera: przybory papiernicze, gry planszowe, karty tematyczne itp.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

. Formy zaliczenia:
. Cwiczenia: Zaliczenie z oceng

2. Sposob weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie:

. Aktywnos¢ na zajeciach

. Kolokwium/ Sprawdzian pisemny

. Obserwacja
5,0 — student aktywnie uczestniczy we wszystkich zajeciach (10/10), do ktérych jest przygotowany lub zalicza ich tresci na konsultacjach
w przypadku uzasadnionych nieobecnosci; podejmuje merytoryczne dyskusje i wykazuje potrzebe ciggtego rozwoju osobistego i

zawodowego.
4,5 — student aktywnie uczestniczy w zdecydowanej wiekszosci zaje¢ (9/10), do ktorych jest przygotowany lub zalicza ich tresci na
konsultacjach w przypadku uzasadnionych nieobecnosci; podejmuje merytoryczne dyskusje

i wykazuje potrzebe ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zdecydowanej wiekszosci zaje¢ (8/10), do ktorych jest przygotowany lub zalicza ich tresci na
konsultacjach w przypadku uzasadnionych nieobecnosci; w wiekszosci przypadkéw podejmuje merytoryczne dyskusje i wykazuje potrzebe
ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

3,5 — student wykazuje umiarkowang aktywnos$¢ podczas wiekszosci zaje¢ (7/10), do ktérych najczesciej jest przygotowany lub zalicza ich
tresci na konsultacjach w przypadku uzasadnionych nieobecnosci; w wigkszosci przypadkow bierze udziat w dyskusji i wykazuje potrzebe
ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach. Uczeszcza na wiekszos¢ zajec (7/10), do ktérych w wiekszosci jest przygotowany lub zalicza
ich treSci na konsultacjach w przypadku uzasadnionych nieobecnosci; od czasu do czasu bierze udziat w dyskusji i w wiekszos$ci sytuaciji
wykazuje potrzebe rozwoju osobistego i zawodowego.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, uczestniczy nieregularnie na zajecia i w wiekszosci nie jest do nich przygotowany;
sporadycznie bierze udziat w dyskus;ji i nie wykazuje potrzeby rozwoju osobistego i zawodowego.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatnos¢
wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Obciazenie
Kategoria studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe)

10




Udziat w wyktadach R

Udziat w éwiczeniach 10

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 15

Przygotowanie do wykfadu -

Przygotowanie do ¢wiczen 10

Przygotowanie do egzaminu -

Przygotowanie do zaliczenia éwiczen 2
tgczna liczba godzin 25
Punkty ECTS za modut 1

VIII. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. McKay M., Davis M., Fanning P., Sztuka skutecznego porozumiewania sie, Wyd. 3, Sopot, Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, 2017.

2. Gordon T., Edwards W. S., Rozmawia¢ z pacjentem: podrecznik doskonalenia umiejetnosci
komunikacyjnych i budowania partnerskich relacji, Warszawa : Academica Wydawnictwo SWPS, 2009.

Literatura uzupetniajgca:
1. Zmysty w komunikacji : wszystkie zmysty prowadzg do mézgu, Kazek B., Wojciechowska J. (red.)., Gdansk , Harmonia Universalis, 2016.

Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty
modutéw powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetnié¢

** nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéw (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)



