KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
FILIA WE WROCLAWIU

Kierunek studiow: Psychologia
Poziom studiow: jednolite studia magisterskie
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa modutu: Psychologia twérczosci
Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Wyktad Cwiczenia
Liczba punktow ECTS: 3 15 30
Forma zaliczenia: Zaliczenie z ocena.
Znajomos$é podstawowych poje¢ i teorii psychologicznych. Rozumienie
Wymagania wstepne: bevchodynamicznych, behavioralnyeh. pezhawcayeh oraz humanistycznych,

Il. CELE KSZTALCENIA

Cel 1: Zapoznanie studentéw z wybranymi pojeciami i zagadnieniami zwigzanymi z psychologiag twérczosci.
Cel 2: Dostarczenie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji zwigzanych ze stosowaniem teorii i mechanizméw z zakresu psychologii

twdrczosci w procesie ksztatcenia, wychowania, arteterapii, psychoterapii i psychologii biznesu.
Cel 3: Ksztattowanie umiejetnosci diagnozowania i pomiaru zdolnosci twérczych.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow
kierunkowych
wiedzy:
Wo1 zna powigzania psychologii tworczosci z innymi dziedzinami nauki na poziomie umozliwiajgcym K3PS WO1
interdyscyplinarng wspotprace ze specjalistami z innych dziedzin. —
W02 _p03|ada vyl_e(_ize, na temat procesow poznawczych zwigzanych z twérczoscig, wybranych metod K3PS W11
i narzedzi jej pomiaru. -
umiejetnosci:
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze teoretyczng z zakresu psychologii twérczosci do
uo1 ; o o R .
interpretacji oraz wyjasniania zjawisk i mechanizméw psychologicznych. K3PS_U01




uo2 umie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu psychologii twérczosci do opisu i analizowania
przyczyn oraz przebiegu procesow psychicznych i zachowan postugujgc sie normami i K3PS_U02
regutami w celu rozwigzania wybranych probleméw.
wykorzystuje psychologie twoérczosci do ewaluacji efektow podjetych dziatan w celu
o3 rozwigzania problemoéw praktycznych. K3PS_U10
wykorzystywa¢ posiadang wiedze z zakresu psychologii twérczodci do zrozumienia roli
uo4 czlowieka jako tworcy kultury, potrafi zastosowac jg do praktycznych dziatan w szerokim K3PS_U25
kontekscie funkcjonowania cziowieka
kompetencji spotecznych:
jest gotéw do samooceny wiasnych kompetenciji, wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii
Kol tworczosci. K3PS _KO01
K02 rozumie potrzebe komunikowania sie i wspotpracy z otoczeniem, w tym z osobami niebedgcymi K3PS KOG
specjalistami w dziedzinie psychologii tworczosci. -
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Wyktady:
Kod Tematyka zajec Liczba godzin
W1 Tworczos¢ — pojecia i kryteria. Koncepcje, modele, przejawy, uwarunkowania, mechanizmy 5
i etapy procesu twoérczego.
Przeszkody w procesie tworczym. Pojecie zdolnosci i dziecka zdolnego. Tworczos¢ a inne
w2 zdolnosci: komponenty poznawcze w procesie tworczym (percepcja, wyobrazenia, 2
wyobraznia, uwaga, pamie¢, pojecia, myslenie, metapoznanie).
W3 Emocje i motywacje w procesie twoérczym - sytuacyjne uwarunkowania tworczego 2
funkcjonowania.
W4 Tworczo$¢ a  wzmocnienia  zewnetrzne  irywalizacja (podejScie  poznawcze 2
i behawiorystyczne). Ciekawos$¢ i motywacja poznawcza.
W5 Emocjonalne koszty podejmowania aktywno$ci tworczej. Spoteczne uwarunkowania 2
tworczosci.
W6 Klimat dla kreatywnosci. Stymulowanie twérczosci. 2
W7 Sposoby identyfikacji, diagnozy i rozwoju zdolnosci i potencjatu twérczego dzieci w wieku 2
przedszkolnym i wczesnoszkolnym w procesie dydaktycznym.
w8 Metody diagnozy i stymulowania twérczosci cztowieka. 1
Cwiczenia:
Kod Tematyka zajec Liczba godzin
. - Pojecie tworczosci. Podejscie elitarne i egalitarne. Kryteria twoérczosci. Tworczosé jako
CW1-Cw2 ; : d . . - . 4
wytwor, cecha i proces - triadowe ujecie tworczosci wg E. Necki.
Cw3-Cw4 Poznawcze aspekty kreatywnosci. Rola emocji i motywacji w procesie tworzenia. 4
CW5-CW6 Mechanizmy wgladu. Réznice indywidualne a tworczosé. 4
EW7-CW8 Spoteczne aspekty twérczosci. Wykorzystanie twérczego myslenia w rozwigzywaniu sytuac;ji 4
problemowych.




- 4 Psychologia twérczosci w praktyce. Trening twérczego myslenia. Tworczo$¢ w edukaciji.
CW9-CW11 . i - . : s L ) L 4
Tworczos$¢ w psychoterapii. Arteterapia. Tworczos¢ w psychologii biznesu i organizaciji.
CW12-CW13 Pomiar tworczosci. Diagnoza twérczosci wybranymi bateriami testow. 4
CW14-CW15 Trening twoérczosci - analiza projektow opracowanych przez studentow. 6

V. METODY KSZTAL.CENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metoda sytuacyjna, metoda projektéw, gra dydaktyczna.
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, rzutnik multimedialny, komputer, filmy, testy psychologiczne,
zyciorysy znanych tworcéw, fragmenty literatury przedmiotu, dyskusja, platforma Google Workspace.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Sposoéb zaliczenia
Zaliczenie z oceng

2. Formy zaliczenia:

Kryteria oceny formujacej wyktad:

1) Pisemny test wiedzy — kryteria oceny:
51% - 60% - ocena dostateczna,

61% - 70% - ocena dostateczna plus,

71% - 80% - ocena dobra,

81% - 90% - ocena dobra plus,

91% - 100% - ocena bardzo dobra.

Kryteria oceny formujacej ¢wiczenia:
2) Przygotowanie projektu — kryteria oceny:
Przygotowanie w grupie (3-4 osoby) scenariusza projektu treningu twérczosci za pomocg wybranych ¢wiczeh wspierajgcych
rozwdj tworczosci u cztowieka. Ocena projektu nastgpi wedtug nastepujgcych kryteriow oceny:
- 3,0 (dostateczny) — przygotowanie scenariusza projektu treningu tworczosci.
- 3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie scenariusza projektu treningu tworczosci opartego na literaturze zrodtowej.
- 4,0 (dobry) — przygotowanie scenariusza projektu treningu tworczosci opartego na literaturze zrodtowej i
przeprowadzenie go w praktyce.
- 4,5 (dobry plus) — przygotowanie scenariusza projektu treningu twoérczosci opartego na literaturze zrédiowej i
przeprowadzenie go w praktyce, umiejetnos¢ praktycznej pracy z grupa.
- 5,0 (bardzo dobry) — przygotowanie scenariusza projektu treningu tworczosci opartego na literaturze zrédiowej i
przeprowadzenie go w praktyce, umiejetnos¢ pracy z grupa, przygotowanie materiatéw dodatkowych.

3) Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajacych z:
- realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,

- zZaangazowania w prace grupy,

- zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadow i éwiczen,

- prowadzenia merytorycznej dyskus;ji,

- potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej modut:
- $rednia ocen formujgcych.

3. Podstawowe kryteria zaliczenie uzyskuje student, ktdry otrzymat przynajmniej ocene dostateczng z wyktadu i ocene
dostateczng z ¢éwiczen. Ocena koncowa studenta, podsumowujgca modut, jest Srednig arytmetyczng ocen formujgcych (ocena
formujgca wykfad i ocena formujgca ¢wiczenia).

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny

kontaktowe) 45
Udziat w wyktadach 15
Udziat w éwiczeniach 30

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 5




Przygotowanie do zaje¢ 5
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie do egzaminu zaliczeniowego 10
tgczna liczba godzin 75
Punkty ECTS za moduf 3

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
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Literatura uzupetniajaca:

1. Batachowicz K., Adamek I., Kreatywno$¢ jako wymiar profesjonalizacji przysztych nauczycieli wczesnej edukacji, APS,
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2. Proctor, T., Twércze rozwigzywanie problemow, GWP, Gdansk 2002.




