KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow: Prawo

Poziom studiow: Jednolite studia magisterskie
Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa modutu: Etyka profesjonalizmu prawnika
Rodzaj modutu: modut ksztatcenia kierunkowego
Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 1 Wyktady

tgglt;?n [::unktow ECTS > o5

Forma zaliczenia: Zaliczenie na oceng

Wymagania wstepne: Brak

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Uporzadkowanie i pogtebienie wiedzy o standardach etycznych zawodéw zaufania publicznego w prawie.

Cel 2: Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i rozwigzywania dylematow etycznych w praktyce prawnicze;.

Cel 3: Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci, niezaleznosci i stuzebnosci wobec klienta oraz wymiaru sprawiedliwosci i
spoteczenstwa.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt Odniesienie do

UCZenia Si Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow
¢ kierunkowych
wiedzy:
Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujacg kluczowe oraz
w01 wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej dotyczacej K3P _WO03
profesji prawniczych oraz odnoszacych sie do nich deontologii zawodowych.
W02 Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze o roli ustawodawcy oraz K3P W04

korporacji zawodowych w tworzeniu i upowszechnianiu regulacji etycznych.

Ma wiedze na temat zasad i norm prawnych obowigzujgcych w obrebie wybranych
W03 zawoddw prawniczych, na temat budowania relacji spotecznych i komunikacji wewnatrz K3P _W11
grupy zawodowej.

Student ma wiedze na temat mozliwosci budowania Sciezki wlasnego rozwoju w
Wo4 wybranym zawodzie prawniczym, posiada podstawowg orientacje w przedmiocie K3P _W14
rzeczywistosci zawodowej oraz wymogow prawnych z nig zwigzanych.

umiejetnosci:

Student potrafi dokonywaé wyktadni przepiséw zwigzanych z wybranymi profesjami
uo1 prawniczymi. Posiada podstawowg znajomo$¢ norm zawartych w przepisach K3P _UO03
traktujgcych o deontologii zawodowe;.

kompetencji spotecznych:

Student jest przygotowany do postawienia pierwszych krokdw celem rozwoju przysziej

K01 . LS
kariery prawnicze;j.

K3P _KO08

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajeé, zaprezentowana z podzialam na poszczegoélne formy zajeé
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)




Kod

Tematyka zajeé

Liczba

godzin
wo1l Wprowadzenie do etyki prawniczej 1
W02 Etyka w srodowisku korporacyjnym i sektorze publicznym 2
W03 Toisamos’_é rél: adwokat, radca prawny, sedzia, prokurator, notariusz, komornik, prawnik >
korporacyjny
W04 Tajemnica zawodowa i poufnosé 2
W05 Konflikt interesow i niezalezno$¢é 2
W06 Kompetencje, rzetelnosé, terminowos$c¢ i zarzgdzanie sprawg 2
wo7 Uczciwos¢ wobec sadu i organéw; prawdomownosé, zakaz wprowadzania w bigd 2
w08 Rozliczenia z klientami 2
W09 Reklama, pozyskiwanie klientéw, media i social media 2
W10 Réwnosé, réznorodnosc, dostep do prawa i pro bono 2
w11 Reputacja a odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna 2
w12 Technologie i Al w pracy prawnika 2
W13 Etyka dowodow cyfrowych: OSINT, social media, deepfakes 2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

problemow.

wiasciwych aktéw prawnych

Metody ksztalcenia: wyktad informacyjny, wykiad konwersatoryjny, burza moézgoéw, dyskusja, rozwigzywanie

Narzedzia (srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, rzutnik multimedialny, praca z aktualnym tekstem

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU

Forma zaliczenia przedmiotu. Kryteria oceny formujgce;.

1.

Przygotowanie referatu, projektu, prezentacji — kryteria oceny:

3,0 (dostateczny) — przygotowanie i prezentacja na forum referatu, projektu, prezentaciji,

3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie i prezentacja na forum referatu, projektu, prezentacji oraz znajomosc¢
literatury zrodtowe;j,

4,0 (dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum referatu, projektu, prezentacji oraz znajomosc literatury
zrodtowej, umiejetnos¢ analizy i syntezy tresci zrodtowych,

4,5 (dobry plus) — przygotowanie i prezentacja na forum referatu, projektu, prezentacji oraz znajomos¢ literatury
zrodtowej, umiejetnosc¢ analizy i syntezy tresci zrodiowych, poprawnos¢ wnioskowania,

5,0 (bardzo dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum referatu, projektu, prezentacji oraz znajomos¢ literatury
zrodtowej, umiejetnos¢ analizy i syntezy tresci zrédiowych, poprawnosé wnioskowania, pomystowos¢
proponowanych rozwigzan.

Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,
zZaangazowania w prace grupy,

zachowania i aktywnosci w trakcie wyktadow i éwiczen,
prowadzenia merytorycznej dyskusji,

potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujgcej: srednia ocen formujgcych.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 25

Udziat w wyktadach 25




Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 25

Przygotowanie do wyktadu 14

Przygotowanie do egzaminu

Kwerenda internetowa

tgczna liczba godzin 50

Punkty ECTS za modut 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. S. Sykuna, Etyka prawnicza. Zagadnienia podstawowe, Warszawa 2019

2. S. Sykuna, N. Szuta, J. Zajadto, Etyka. Etyka. Prawa. Etyka Prawnicza, Warszawa 2022;
3. R. Tokarczyk, Etyka prawnicza, Warszawa 2010

Literatura uzupetniajaca:
1. red. E. Lojko, Etyka Prawnika. Etyka nauczyciela zawodu prawniczego, Warszawa 2006




