KARTA MODULU

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: FINANSE | ZARZADZANIE W PRZEDSIEBIORSTWIE
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Praktyka zawodowa Il — specjalnos¢ — Zarzadzanie i innowacje

Nazwa modutu: - -
w przedsiebiorstwie

Rodzaj modutu: PRAKTYKA ZAWODOWA

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 4 Praktyka

e I

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Zaliczony trzeci semestr studiow

[I. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Zaznajomienie studenta z zadaniami stawianymi przed osobg zajmujgcg stanowisko menedzera,
wskazanie obowigzkéwi odpowiedzialnosci menedzera.

Cel 2: Poznanie wplywu zjawisk i proceséw otoczenia gospodarczego na sytuacje finansowg
przedsiebiorstwa.

Cel 3: Poznanie zasad zarzadzania finansami oraz realizacji inwestycji przez przedsiebiorstwo, nabycie
umiejetnosci proponowania wiasnych rozwigzan w tym zakresie.

Cel 4: Ksztattowanie $wiadomosci koniecznosci ciggtego pogtebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie
finansow przedsiebiorstwa.

Cel 5: Dostosowanie sie do obowigzujgcej w zakfadzie pracy kultury organizaciji.

lIl. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Odniesienie
Efekt .
. . . . do efektéw
uczeni Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: -
- kierunkowyc
a sie
h
wiedzy:
ma pogtebiong wiedze w zakresie zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci
W01 R . . . . K2FZ_W06
wynikajgcej z zajmowania stanowiska menedzera
umiejetnosci:
potrafi dokonaé analizy oraz oceni¢ wplyw zjawisk i proceséw otoczenia
uo1 e - K2FZ_U03
gospodarczego na sytuacje finansowg przedsigbiorstwa
potrafi samodzielnie proponowaé rozwigzania dotyczace inwestycji oraz
uo2 e . o . K2FZ_U04
zarzgdzania finansami w przedsiebiorstwie

kompetencji spotecznych:




iest gotéw do ciagh lebiania wiedzv | umieietnosci w zakresie finansé

K01 jes go.ovxf o ciggtego pogiebiania wiedzy i umiejetnosci w zakresie finanséw K2FZ_ K01
przedsiebiorstwa.

K02 jest gotow wykazaé sie samodzielnoscig na stanowisku pracy K2FZ_K02

KO3 jest gotow wykazaé sie wysokg motywacjg oraz umiejetnoscig pracy w zespole K2FZ KO3
jest gotéw nawigzac relacje wewnagtrz przedsiebiorstwa oraz z podmiotami

K04 . . . . K2FZ_K04
zewnetrznymi przestrzegajgc zasad etyki gospodarczej.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegélne formy zajec¢ z
okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)

Praktyka zawodowa

Liczba
Kod Tematyka zajeé godzin
S/N

Przedstawienie tresci karty modutu. Zapoznanie studenta z zakresem obowigzkéw
P1 wybranych oséb zajmujgcych stanowiska menedzerskie w przedsiebiorstwie, 15
wskazanie miejsca menedzera w firmie i zakresu jego odpowiedzialnosci.

Umozliwienie studentowi obserwacji wptywu zjawisk i proceséw gospodarczych na

P2 . o e . ) ;
sytuacje wewnetrzng przedsiebiorstwa, w szczegdlnosci w sferze jego finanséw.

30

Zapoznanie studenta z zasadami zarzadzania finansami oraz realizacji inwestycji
P3 przez przedsigbiorstwo. Umozliwienie studentowi obserwac;ji procesu 65
podejmowania decyzji w sferze finanséw firmy.

Umozliwienie obserwacji, a nastepnie proponowania wtasnych rozwigzan
P4 dotyczacych wybranych inwestycji realizowanych przez przedsiebiorstwo badz 110
zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem finansami.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: Praktyka zawodowa
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: oprogramowanie komputerowe

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia :
Praktyka zawodowa: zaliczenie z oceng
2. Sposéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
e ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie obserwacji pracy studenta przez zaktadowego
opiekuna praktyki
3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania zaliczeniowe okreslane sg indywidualnie, jednak powinny
zachowac¢ adekwatnos$¢ wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela

(godziny kontaktowe)

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 220
Przygotowanie do zaliczenia praktyki 220
taczna liczba godzin 220

Punkty ECTS za moduft 7




VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Dobrana do tematu praktyki

Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw
powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢

** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiow (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajgcia terenowe, zajgcia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)



