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I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE
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Kierunek studiow: ENERGETYKA

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Podstawy zarzadzania i marketingu
Rodzaj modutu: MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO
Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 2 Wykiad Projekt

Liczba punktéw ECTS ogétem: 2 16/12 16/10

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: BRAK

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel1. nabycie podstawowej wiedzy z zakresu zarzgdzania i marketingu.
Cel2. umiejetnos¢ postugiwania sie podstawowg terminologig z zakresu zarzadzania i marketingu.
Cel3. nabycie przekonania o koniecznosci pogtebiania wiedzy z obszaru zarzadzania.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: Odniesienie do

efektow
kierunkowych

Efekt
uczenia sie Efekty modutowe nalezy odnie$¢ do wszystkich efektdéw kierunkowych, ktére zostaty przypisane do
danego modutu zaje¢ w programie studiow

wiedzy:

Ma wiedze o istocie, podstawowych procesach, zasadach, narzedziach i funkcjach zarzadzania oraz
W01 marketingu. K1E_W12

umiejetnosci:

Potrafi okresla¢ priorytety w procesie planowania i przygotowywania rozwigzan analizowanych
uo1 " . o . R K1E_U16
studiéw przypadku. Potrafi wspétdziataC w grupie przy realizacji prac zespotowych.
kompetenciji spotecznych:
K01 Jest gotow do pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania i marketingu K1E_K04
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zajec
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Wyktady:
Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
SIN
w1 Przedstawienie tresci karty modutu. Podstawowe pojecia i kategorie nauki o zarzgdzaniu. 2/2
w2 Organizacja i jej cele. 2/1
w3 Planowanie w organizacji. Procesy decyzyjne w zarzgdzaniu. 2/1
w4 Proces organizowania i jego elementy sktadowe. Struktury organizacyjne. 2/2
w5 Polityka kadrowa i proces motywowania. Proces kontroli. 2/1
w6 Podstawowe pojecia z obszaru wiedzy o marketingu. 2/2
w7 Marketing strategiczny i marketing operacyjny. 2/1
w8 Instrumenty marketingu - mix. 2/2

Projekt:




Liczba

Kod Tematyka zajeé godzin
SIN
pr1 Planowanie w przedsigbiorstwie. 42
pr2 Elementy struktury organizacyjne;j. 3/2
pr3 Proces motywowania i kontroli. 2/2
pr4 Marketing strategiczny i marketing operacyjny. 3/2
prd Instrumenty marketingu - mix (produkt, cena, dystrybucja, komunikacja marketingowa) 42

V. METODY KSZTAtCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:

Whyktad: informacyjny i konwersatoryjny

Projekt: metoda problemowa i projektowa, oparta na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy, studium przypadku, praca zespotowa w

grupach

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, Internet, rzutnik multimedialny, tablica multimedialna, literatura
przedmiotu, Chat GPT Al

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1.  Formy zaliczenia:
Whyktad: zaliczenie z oceng
Projekt: zaliczenie z oceng

2. Sposob weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
Wyktad:

. pisemny test wiedzy — kryteria oceny: « 51% - 60% - ocena dostateczna, * 61% - 70% - ocena dostateczna plus, * 71% - 80% -

ocena dobra, * 81% - 90% - ocena dobra plus, * 91% - 100% - ocena bardzo dobra,

e  oObserwacja i ocena postaw studenta
Projekt:

. kolokwium zaliczeniowe

. zaliczenie realizowanych case study

e  ocena ciggta w trakcie procesu realizacji case study

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowac¢ adekwatnos¢ wobec
zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 32/22
Udziat w wyktadach 16/12
Udziat w innych formach zaje¢ (**) projekt 16/10
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 18/28
Przygotowanie do wykfadu 17
Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) projekt 8/12
Przygotowanie do zaliczenia wykfadu ar7
Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ (**) projekt 5/8

50
tgczna liczba godzin

2
Punkty ECTS za moduf
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Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez witasciwego ministra, karty modutéow
powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢
** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéw (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat, laboratorium,
warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)




