KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia
Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Zarzadzanie procesami wytworczymi a Lean Manufacturing

Rodzaj modutu: MODUL DO WYBORU - specjalnos¢ — Lean Management

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Wykiad Warsztat

Liczba punktow ECTS ogétem: 4 14/8 14/8

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze z podstaw zarzadzania, nauki o organizacji oraz
zdolno$¢ syntetycznego myslenia ukierunkowanego na rozwigzywania problemow.

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Zapoznanie studentéw z doskonaleniem proceséw i produktéw z zastosowaniem koncepcji Lean Manufacturing
Cel 2: Zapewnienie niezbednej wiedzy w zakresie zarzgdzania procesowego w organizacji

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efgkt . Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: ijnle.suanle do
uczenia sie efektow kierunkowych
wiedzy:
posiada wiedze o istocie i znaczeniu zarzgdzania procesami wytworczymi z zastosowaniem
WO01 koncepcji Lean Manufacturing, jego klasycznych i wspotczesnych koncepcjach i metodach, a K1Z_WO01
takze o funkcjach zarzgdzania, zasadach, narzedziach i metodach ich realizacji;
posiada wiedze o istocie, celach i typach organizacji, wspdiczesnych koncepcjach organizaciji,
W02 zasobach i funkcjach rzeczowych oraz zasadach, metodach i narzedziach ich realizacji, a takze K1Z_W02
ma wiedze o procedurach tworzenia i likwidacji organizacji
umiejetnosci:
potrafi scharakteryzowaé i ocenié¢ system zarzgdzania organizacjg, jego architektury, a takze
uo1 zidentyfikowac i oceni¢ procesy i przedsiewziecia w ramach poszczegdlnych funkcji zarzadzania K1Z_U01
oraz wykorzystane w nich metody i narzedzia
potrafi projektowac procesy wytworcze i przedsiewziecia realizowane
uoz2 w ramach gospodarowania zasobami oraz poszczegolnych funkcji rzeczowych organizacji i K1Z_U04
funkcji zarzgdzania z zastosowaniem koncepcji Lean Manufacturing
Uo3 potrafi wykorzysta¢ metodyki projektowania oraz wspodtczesnych koncepcji organizaciji i K1Z U1
zarzadzania procesami wytworczymi dla formutowania propozycji uprawnien organizacyjnych —
kompetenciji spotecznych:
K01 zna ograniczenia wtasnej wiedzy, rozumie potrzebe uczenia sie K1Z_KO01
K02 jest przygotowan'y do brapia odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania w ramach K1Z_K02
wyznaczonych rél w grupie
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zajec
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Wyktad
Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
14/8
w1 Przedstawienie tresci karty modutu. Istota zarzgdzania produkcjg i ustuga 2/1
w2 Proces przygotowania produkcji - istota, zasady, metody i techniki 2/1




w3 Proces przygotowania produkcji i projektowania proceséw 2/1
w4 Planowanie i sterowanie produkcja i realizacja ustug 2/1
w5 Wspotczesne koncepcje i metody zarzgdzania produkcjg i ustugami 2/1
w6 Co to jest Lean Manufacturing i dlaczego warto go wdraza¢ 2/1
Doskonalenie procesow i produktéw z zastosowaniem koncepcji Lean Manufacturing. Wyznaczniki
w7 A . - 2/2
efektywnego wdrozenia filozofii Lean Manufacturing
Warsztat
Liczba
Kod Tematyka zajec godzin
14/8
wt1 Od czego zaczgc? Pie¢ zasad Lean Manufacturing 2/1
wit2 58 czyli miejsce na wszystko i wszystko na swoim miejscu 2/1
wt3 SMED czyli metodyka skracania czaséw przezbrojen 2/1
wtd TMP czyli kompleksowe produktywne utrzymanie ruchu 2/1
wt5 Mapowanie Strumienia Wartosci 2/1
wt6 Ciagty przeptyw 2/1
wi7 System ssacy do sterowania produkcja i sterowania przeptywem materiatéw nabywanych, czyli szczupta 2/
logistyka wewnetrzna

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Whyktad: problemowy, konwersatoryjny.
Warsztaty: metoda projektowa, studium przypadku, dyskusja.
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: rzutnik multimedialny, prezentacje multimedialne, dokumenty i teksty zrodiowe

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
Whyktad: zaliczenie z oceng
Cwiczenia: zaliczenie z oceng

2. Sposoéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
Wyktad:
. pisemny test wiedzy — kryteria oceny: « 51% - 60% - ocena dostateczna, * 61% - 70% - ocena dostateczna plus, * 71% - 80% -
ocena dobra, * 81% - 90% - ocena dobra plus, * 91% - 100% - ocena bardzo dobra,
. obserwacja i ocena postaw studenta.
Cwiczenia:
. Kryteria oceny: * 51% - 60% - ocena dostateczna, « 61% - 70% - ocena dostateczna plus, * 71% - 80% - ocena dobra, * 81% -
90% - ocena dobra plus, * 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
. obserwacja i ocena postaw studenta.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sa indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatnosé
wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 28/16
Udziat w wykfadach 14/8
Udziat w warsztatach 14/8
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 72/84
Przygotowanie do wykfadu 16/20
Przygotowanie do warsztatow 16/20
Przygotowanie do zaliczenia wykfadu 20/20
Przygotowanie do zaliczenia warsztatu 20/24
tgczna liczba godzin 100
Punkty ECTS za moduf 4
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Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw
powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢

** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiow (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajgcia terenowe, zajgcia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)
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