KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia
Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne
Nazwa modutu: Seminarium dyplomowe lI

Rodzaj modutu:

MODUL DO WYBORU - specjalnos¢ — Lean Management

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Seminarium

Liczba punktow ECTS ogétem: 2 30/16

Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne:

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Pogtebienie wiedzy z literatury przedmiotu
Cel 2: Opracowanie teoretycznych rozdziatéw pracy dyplomowe;j
Cel 3: Opracowanie metodologii badan wtasnych

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt
uczenia sie

Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie:

Odniesienie do
efektéow kierunkowych

wiedzy:

W01

ma wiedze wynikajgcg z pogtebionej analizy literatury przedmiotu w obszarze zarzgdzania,
obejmujgca klasyczne i wspédtczesne koncepcje oraz metody badawcze, a takze rozumie ich
znaczenie dla budowy rozdziatéw teoretycznych pracy dyplomowej i doboru adekwatnego
podejscia metodologicznego w badaniach wiasnych.

K1Z_WO01

umiejetnosci:

uo1

potrafi scharakteryzowaé i krytycznie oceni¢ wybrane koncepcje i ujecia z literatury przedmiotu w
obszarze zarzadzania, a nastepnie zastosowa¢ je do analizy badanego zjawiska/organizacji
poprzez identyfikacje i ocene kluczowych obszaréw, proceséw oraz dziatan zarzadczych, wraz z
doborem i uzasadnieniem metod oraz narzedzi badawczych wykorzystywanych w pracy
dyplomowe;.

K1Z_U01

uo2

potrafi samodzielnie planowaé, organizowa¢ i realizowa¢ proces uczenia sie w toku
przygotowania pracy dyplomowej, w szczegdlnosci pogtebia¢ wiedze poprzez systematyczng
kwerende i krytyczng analize literatury przedmiotu, doskonali¢ rozdzialy teoretyczne oraz
rozwijaé kompetencje metodologiczne niezbedne do zaprojektowania i przeprowadzenia badan
wiasnych, dokonujac autorefleksji i korekty przyjetych rozwigzan w perspektywie uczenia sie
przez cate zycie.

K1Z_U17

kompetenciji spotecznych:

KO1

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, odbieranych tresci i opinii w zakresie
zarzadzania. Rozumie potrzebe uzupetniania i rozwijania swojej wiedzy, a w razie potrzeby do
zasiegania opinii ekspertéw przy wykonywaniu skomplikowanych zadan.

K1Z_K01

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zajec

z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)

Seminarium

Kod

Tematyka zajeé

Liczba
godzin
30/16

sem1

Przedstawienie tresci karty modutu. Konstruowanie rozdziatéw teoretycznych pracy dyplomowe;. 32

sem2

Prezentacja i dyskusja nad teoretyczng czescia pracy dyplomowe;.

10/5




sem3 Konstruowanie rozdziatu badawczego pracy dyplomowej. 32

sem4 Prezentacja i dyskusja nad metodologig badan wiasnych. 10/5

sem5 Prezentacja wstepnych wynikéw badan realizowanych na potrzeby pracy dyplomowe;. 4/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: metoda problemowa, metoda projektu, dyskusja, obserwacja i ocena postaw studenta
2. Narzedzia (sSrodki) dydaktyczne: tablica multimedialna, teksty zrodtowe, Internet, prezentacja multimedialna

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
. zaliczenie z oceng

2. Sposoéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
e wykonanie na oceng pracy zaliczeniowej: ukonczenie teoretycznej czesci pracy dyplomowej, opracowanie metodologii badan
wiasnych
. obserwacja i ocena postaw studenta

Kryteria oceny:

Ocena pracy zaliczeniowej wg kryteriéw:
51 % - 60 % dostateczny

61% - 70% dostateczny plus

71% - 80% dobry

81% - 90 % dobry plus

91% - do 100% bardzo dobry

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatnos¢ wobec
zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 30/16
Udziat w wyktadach
Udziat w innych formach zaje¢ (seminarium) 30/16
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 20/34
Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ (seminarium) 20/34

Przygotowanie do egzaminu -

Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ (seminarium) -

tgczna liczba godzin 50

Punkty ECTS za moduf 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Literatura przedmiotu dobrana do tematu pracy danego studenta.

2. Akty prawne dot. badanego problemu.

3.  Standardy pracy dyplomowej dla kierunku Zarzgdzanie (dokument wewnetrzny WNTIE).

Literatura uzupetniajgca:

Lisinski M., Szarucki M. (2020), Metody badawcze w naukach o zarzgdzaniu i jako$ci, PWE

Podstawy metodologii badari w naukach o zarzgdzaniu, red. W. Czakon, Oficyna a Wolters Kluwer business, 2013

Pioterek P. Zieleniecka B. (2004), Technika pisania prac dyplomowych, Wyd. Wyzszej Szkoty Bankowej, Poznan

Kaszuba K. (2003), Zasady pisania prac dyplomowych, licencjackich i magisterskich, Wyzsza Szkota Zarzgdzania, Rzeszéw
Pulto A (2001), Prace magisterskie i licencjackie. Wskazéwki dla studentéw, PWN Warszawa

RN =

Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw
powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania




*nalezy odpowiednio wypetni¢

*k

nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studidw (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajgcia terenowe, zajgcia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)



