KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: ZARZADZANIE

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Architektura systemu zarzadzania a Lean Management
Rodzaj modutu: MODUL DO WYBORU - specjalnos¢ — Lean Management
Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Wyktad Cwiczenia

Liczba punktow ECTS ogétem: 2 14/8 14/8

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstaw organizacji i zarzadzania

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Zapoznanie z istota, cechami, specyfikg i rolg architektury systemu zarzgdzania w Lean Management ( LM) oraz r6znicami
pomiedzy architekturg systemu zarzgdzania organizacjg funkcjonalna, procesualng a LM

Cel 2:.Poznanie metod projektowania architektury systemu zarzgdzania w Lean Management,

Cel 3:.Nabycie umiejetnosci projektowania architektury systemu zarzadzania Lean Management,

Cel 4:.nabycie umiejetnosci identyfikacji potrzeb i sktadowych architektury systemu zarzadzania Lean Management,

Cel 5:.Nabycie umiejetnosci zastosowan technik skutecznego wdrazania architektury systemu zarzgdzania LM

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efgkt . Student, ktoéry zaliczyt modut w zakresie: ijnle.suanle do
uczenia sie efektow kierunkowych
wiedzy:
zna i rozumie istote oraz wplyw architektury systemu zarzadzania na biznesowe wyniki
WO01 przedsiebiorstwa i jego zdolno$¢ konkurowania w warunkach globalizacji rynkéw i konkurencji w K1Z_W03
tym przedsigbiorstwa zorganizowanego wg koncepcji Lean Management ( LM)
umiejetnosci:
potrafi stosowa¢ metody analiz architektury systemoéw zarzadzania na potrzeby ich
uo1 . h K1Z_U01
przeksztalcenia w architekture LM
potrafi stosowa¢ metody redefiniowania tradycyjnych architektur systemoéw zarzadzania i
uo2 ; . ; K1Z_U01
projektowa¢ architektury LM
potrafi wdraza¢ architektury systemu zarzgdzania LM i zapewnic¢ ich biznesowg skuteczno$é
uo3 . . L K1Z_U03
wspomagania procesow gospodarczych przedsigbiorstwa.
kompetenciji spotecznych:
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zajec
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Wyktad
Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
14/8
Przedstawienie tresci karty modutu. Architektura systemu zarzadzania- geneza, cele , zadania ,
w1 uwarunkowania skutecznosci dziatania, stabe i mocne strony w obstudze biznesu firm dziatajgcych w 2/1
warunkach globalizacji rynkéw i konkurencji
w2 Merytoryczne wymagania, specyficzne cechy i determinanty wysokosprawnej architektury systemu 21
zarzadzania LM
w3 Tradycyjne architektury systemu zarzadzania a architektura systemu zarzadzania LM — podobienstwa i 21
réznice, praktyczna ich uzyteczno$¢ w warunkach globalizacji rynkéw i konkurenciji
w4 Zasady i metody projektowania architektury systemu zarzadzania LM 2/1
w5 Rola technologii informatycznych we wspomaganiu skutecznosci funkcjonowania architektury systemu 21

zarzadzania LM




w6 Projektowanie systemu informacyjnego dla architektury systemu zarzgdzania LM 2/2

w7 Metody monitorowania biznesowej skutecznosci dziatania architektury systemu zarzadzania LM 2/1
Cwiczenia
Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
14/8
ewl Analiza tradycyjnej architektury systemu zarzadzania , specyfikacja jej kluczowych rél, cech, celéw 21
wybranego podmiotu gospodarczego
w2 Zastosowanie metod projektowania architektury systemu zarzgdzania LM i wizualizacja projektowane;j 21
architektury
. Okreslenie zakresu funkcjonalnosci dla systemu informatycznego celem, ktérego jest wspieranie
w3 : . 211
architektury systemu zarzgdzania LM
éw4 Projektowanie systemu informacyjnego wspomagajacego architekture systemu zarzadzania LM 32
w5 Dobdr i zastosowanie metod monitorowania biznesowej skutecznosci dziatania architektury systemu 21
zarzadzania LM
Ewb Analiza potrzeb informacyjnych architektury systemu zarzgdzania LM 32

V. METODY KSZTAtCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Wyktad: konwersatoryjny, problemowy
éwiczenia: metoda projektu, studium przypadku
2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: prezentacja multimedialna, studium przypadku, dyskusja

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
Whyktad: zaliczenie z oceng
Cwiczenia: zaliczenie z oceng

2. Sposoéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
Wyktad:

. pisemny test wiedzy — kryteria oceny: « 51% - 60% - ocena dostateczna, * 61% - 70% - ocena dostateczna plus, * 71% - 80% -
ocena dobra, * 81% - 90% - ocena dobra plus, * 91% - 100% - ocena bardzo dobra,
. obserwacja i ocena postaw studenta.
Cwiczenia:
. kryteria oceny: « 51% - 60% - ocena dostateczna, * 61% - 70% - ocena dostateczna plus, * 71% - 80% - ocena dobra, * 81% -
90% - ocena dobra plus, * 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
. obserwacja i ocena postaw studenta.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sa indywidualnie, jednak powinny zachowaé¢ adekwatnosé
wobec zaplanowanych efektéw uczenia sig

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 28/16
Udziat w wyktadach 14/8
Udziat w ¢wiczeniach 14/8
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 22/34
Przygotowanie do wykfadu 5/5
Przygotowanie do ¢wiczen 5/5
Przygotowanie do zaliczenia wykfadu 714
Przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen 5/10
tgczna liczba godzin 50
Punkty ECTS za moduf 2
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Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrebne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw
powinny takze uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢

*k

nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studidw (¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajgcia terenowe, zajgcia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)




