KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

INZYNIERIA PRODUKCJI | LOGISTYKI

Poziom studiow:

studia drugiego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Jezyk obcy: Jezyk niemiecki

Rodzaj modutu:

MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Cwiczenia

Iag:;:;?n ;:)unktéw ECTS 2 30/18

Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Umiejetnosci z jezyka angielskiego ogdlnego na poziomie biegtosci B1

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel1: Poznanie i opanowanie stownictwa z zakresu inzynierii produkcji, logistyki i zarzgdzania.
Cel2: Rozumienie tekstow z zakresu inzynierii produkcji, logistyki i zarzgdzania. Umiejetno$¢ zastosowania poznanego stownictwa w praktyce

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Odniesienie do

Efekt uczenia sie Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow
kierunkowych
umiejetnosci:

potrafi postugiwa¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia

uo1 . L e ; K2IPL_U11
Jezykowego oraz zna stownictwo z zakresu inzynierii produkciji, logistyki i zarzgdzania.
potrafi zrozumie¢ branzowe teksty anglojezyczne zaréwno pisane jak i ze stuchu. Potrafi uzywac

uoz2 stownictwa z zakresu inzynierii produkcji, logistyki i zarzgdzania umozliwiajac sobie swobodne poruszanie K2IPL_U12
sie w europejskiej przestrzeni spoteczno- gospodarcze;j.

kompetenciji spotecznych:
K01 jest gotow do podnoszenia kompetencji oraz jest odpowiedzialny za powierzong mu role zawodowg z K2IPL_KO1

uwzglednieniem przestrzegania zasad etyki oraz kultury wspotpracy.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych na

ich realizacje)

Cwiczenia:

Liczba godzin

Kod Tematyka zajeé 30/18
. Przedstawienie tresci karty modutu. Organizacje miedzynarodowe - WTO, NZ, WHO, NAFTA, G20, 6/4
w1

AESAN.
éw2 Stabilnos¢ ekonomiczna. Inflacja, stagnacja. Wzrost gospodarczy. 412
éw3 Etyka w biznesie. Defraudacje i oszustwa finansowe. 42
. - . 4/3
éw4 Globalizacja. Import/ Eksport. Raje podatkowe.
, . . L . . 4/2
éwb Komunikacja z klientami w $rodowisku migdzynarodowym.




Ewb Roznice kulturowe. Szok kulturowy. Praca w firmie miedzynarodowe;. 43

4/2
ew7 Zarzadzanie. Rézne teorie zarzgdzania. Cechy menadzera.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: lektorat, teksty anglojezyczne, metoda problemowa, metoda projektu, ¢wiczenia praktyczne — karty pracy.

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:
Projektor multimedialny, tablica multimedialna, narzedzia ksztatcenie na odlegtosc¢.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
Cwiczenia: zaliczenie z ocena.

2. Sposdb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sig:
Cwiczenia:
e pisemny i/lub ustny sprawdzian wiedzy — kryteria oceny: 51% - 60% - ocena dostateczna; 61% - 70% - ocena dostateczna plus; 71% -
80% - ocena dobra; 81% - 90% - ocena dobra plus; 91% - 100% - ocena bardzo dobra,
e przygotowanie: projektu, prezentaciji — kryteria oceny: 51% - 60% - ocena dostateczna; 61% - 70% - ocena dostateczna plus; 71% - 80% -
ocena dobra; 81% - 90% - ocena dobra plus; 91% - 100% - ocena bardzo dobra,
e obserwacja i ocena postaw studenta.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatno$é wobec
zaplanowanych efektéw uczenia sieg.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie
Kategoria studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe 30/18
Udziat w wyktadach -
Udziat w éwiczeniach 30/18
. . . 20/32

Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do éwiczen 15127
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia éwiczen 5/5

50
tgczna liczba godzin

2
Punkty ECTS za moduf
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Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrgbne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw powinny takze
uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢

** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéw (éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat, laboratorium, warsztat, projekt,
zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne).




