KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: INZYNIERIA PRODUKCJI | LOGISTYKI

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Innowacje

Rodzaj modutu:

MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Warsztat

Llc’zba ;_)unktow ECTS 2 15/8

ogotem:

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Wiedza z zakresu podstaw przedsigbiorczosci

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1:Zajecia majg przygotowac studentéw do generowania innowacyjnych pomystéw ré6znymi metodami poszukiwania rozwigzan z zakresu nauki,
techniki oraz organizacji w obszarze kierunku studiow.
Cel 2:Wykorzystanie dotychczas zdobytej wiedzy w celu uzyskania postepu gospodarczego.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt uczenia Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: Odn|e§|en|e do efektow
sie kierunkowych
wiedzy:

Wo01 posiada wiedze z zakresu podstawowych poje¢ z zakresu innowacyjnosci.
W02 posiada wiedze o pobudzaniu twoérczosci indywidualnej i grupowe;. K2IPL_W10
Wo3 posiada wiedze w zakresie metod heurystycznych oraz systematycznego przeszukiwania pola

rozwigzan.

umiejetnosci:
uo1 potrafi poszukiwac¢ innowacyjnych rozwigzan réznymi metodami stosowanie do potrzeb i mozliwosci.
uo2 potrafi ocenia¢ rozwigzania réznymi metodami w celu wyselekcjonowania rozwigzan do realizacji. K2IPL_U10
uo3 potrafi obroni¢ wtasne innowacyjne rozwigzania z zakresu nauki, techniki, organizacji.
kompetenciji spotecznych:

rozumie potrzebe podnoszenia kompetencji oraz posiada kompetencje dostrzegania korzysci
K01 . ; S . K2IPL_KO01

zwigzanych z wykorzystaniem wiasnej wiedzy dla dobra spoteczenstwa.
K02 posiada kompetencje dzielenia si¢ wiedzg w grupie, dziatajgc w sposéb przedsigbiorczy. K2IPL_KO03
K03 \r’)v(;splg*dpz:alé(})/mpetenqe przewodzenia kierowanemu zespofowi, przestrzegajgc zasad etyki oraz kultury K2IPL_K04

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych na

ich realizacje)

Warsztat:




Liczba godzin

Kod Tematyka zaje¢ 15/8
Przedstawienie tresci karty modutu. Zdefiniowanie obszaru poszukiwania innowacyjnych rozwigzan.
Wskazanym jest aby temat zwigzany byt z realizowang praca kwalifikacyjng lub potencjalnym miejscem

wt1 zatrudnienia. 4/2
Identyfikacja problemu do rozwigzania. Zastosowanie metod heurystycznych w poszukiwaniu rozwigzan.
Okreslenie tematu rozwazan oraz utworzenie wstepnego zbioru innowacyjnych rozwigzan.
Poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan z wykorzystaniem metod systematycznego przeszukiwania pola

wit2 o . e A - f ; . o 4/2
rozwigzan. Wstepna selekcja rozwigzan. Dobor kryteriow oceny. Wybor rozwigzania do realizacji.

wt3 Wykres Gantt'a realizacji przedsiewzigcia. Przygotowanie pracy koncowej oraz prezentaciji. 4/2

witd Seminarium zamykajace zajecia. Prezentacja wynikéw prac. 32

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Metody ksztalcenia:

Praca projektowa, indywidualna lub grupowa, dyskusja.

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: projektor multimedialny, tablica multimedialna, laptopy studenckie.
VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU
1. Formy zaliczenia:
Warsztat: zaliczenie z ocena.
2. Sposob weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
Warsztat:
e przygotowanie: projektu, prezentacji — kryteria oceny: 51% - 60% - ocena dostateczna; 61% - 70% - ocena dostateczna plus; 71% -
80% - ocena dobra; 81% - 90% - ocena dobra plus; 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
e obserwacja i ocena postaw studenta.
3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatno$é wobec
zaplanowanych efektéw uczenia sieg.
VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA
. Obciazenie
Kategoria studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 15/8
Udziat w wyktadach -
Udziat w warsztatach 15/8
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 35/42
Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do warsztatu 20725
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia warsztatu 15117
50
tgczna liczba godzin
2
Punkty ECTS za moduf

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Wrzecioniarz, P.A (red.). (2023). Transfer wiedzy na rzecz jako$ci zycia. Wyd. ENETEIA.

Literatura uzupetniajgca:
Strony internetowe dotyczace:
1.  Metoda 635,

O, wN

Metoda Philips 66,
Drzewo wariantéw,
Tablica morfologiczna,
Metody oceny.
Wykresy Gantt'a

Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrgbne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw powinny takze
uwzgledniaé powyzsze uregulowania
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*nalezy odpowiednio wypetni¢

** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéw (éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat, laboratorium, warsztat, projekt,
zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne).



