KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: INZYNIERIA PRODUKCJI | LOGISTYKI

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Wspétczesne organizacje

Rodzaj modutu:

MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 1 Wyktad

Llc’zba ;_)unktow ECTS 2 16/12

ogotem:

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: brak

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Zapewnienie niezbednej wiedzy z zakresu koncepciji i funkcjonowania wspétczesnych organizaciji
Cel 2: Nabycie umiejetnosci zarzadzania zasobami organizacji z uwzglednieniem jej modelu

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt upzenia . . . Odniesienie do efektow
sie Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: kierunkowych
wiedzy:

WO01 posiada wiedze w zakresie diagnozy przyjetej koncepcji w organizacji i propozyciji jej doskonalenia K2IPL_WO01

W02 posiada wiedze w zakresie identyfikacji probleméw wynikajgcych z wdrozonych rozwigzan. K2IPL_W09

W03 posiada wiedze w zakresie strategii tworzenia innowacji w przedsigbiorstwie. K2IPL_W10
umiejetnosci:

uo1 potrafi dokonywac krytycznej analizy koncepcji organizacji, wykorzystania i alokacji zasobéw organizacji. K2IPL_UO01

uoz2 potrafi wyznaczac¢ kierunki innowacyjnego rozwoju organizacji. K2IPL_U10

kompetenciji spotecznych:

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych na

ich realizacje)

Wyktad:

Liczba godzin

Kod Tematyka zaje¢ 16/12
w1 Przedstawienie tresci karty modutu. Organizacja maszynowa. 4/3
w2 Organizacja biologiczna i systemowa. 2/2
w3 Cykl zycia organizacji. 2/2




w4 Klasyczne i nowoczesne struktury organizacyjne. 2/2
w5 Organizacja sieciowa i wirtualna. Klastry. 2/1
w6 Organizacja hipertekstowa i holony. 2/1
w7 Problemy wspotczesnych organizacii. 2/1

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Whyktad informacyjny (konwencjonalny), problemowy, prezentacja multimedialna, studium przypadku

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne:
projektor multimedialny, internet, narzedzia ksztatcenie na odlegtosc.

1. Formy zaliczenia:
Whyktad: zaliczenie z ocena.

2. Sposob weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
Wyktad:

e zaliczenie pisemne — kryteria oceny: 51% - 60% - ocena dostateczna; 61% - 70% - ocena dostateczna plus; 71% - 80% - ocena dobra;
81% - 90% - ocena dobra plus; 91% - 100% - ocena bardzo dobra. Dodatkowe znaczenie ma aktywnos$¢ podczas zajec.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatno$é wobec

zaplanowanych efektéw uczenia sieg.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 16/12
Udziat w wyktadach 16/12
Udziat w innych formach zaje¢ (**) -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 34/38
Przygotowanie do wyktadu 17119
Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) -
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia wyktadu 17119

50
tgczna liczba godzin

2

Punkty ECTS za moduf
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Na kierunkach studiéw, na ktérych obowigzujg standardy ksztatcenia oraz odrgbne przepisy okreslone przez wtasciwego ministra, karty modutéw powinny takze

uwzglednia¢ powyzsze uregulowania

*nalezy odpowiednio wypetni¢

** nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okres$lone w programie studiéw (éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat, laboratorium, warsztat, projekt,

zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne).




