KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: LOGISTYKA | TRANSPORT

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Zarzadzanie strategiczne

Rodzaj modutu: MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr: 6 Wykiad

Iag:;:;?n ;:)unktéw ECTS 2 14/8

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Wiedza z zakresu po'dstaw. zarzadzania, funkcjonowania przedsiebiorstwa w otoczeniu
rynkowym oraz procesow logistycznych

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Przekazanie wiedzy z zakresu zarzadzania strategicznego ze szczegdlnym uwzglednieniem formutowania i implementac;ji strategii
w przedsiebiorstwach sektora transportu, spedycji i logistyki

Cel 2: Uksztaltowanie umiejetnosci przeprowadzania analizy strategicznej przedsigbiorstwa logistycznego i jego otoczenia oraz doboru
odpowiednich strategii tancucha dostaw

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efgkt . Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: ijnle.suanle do
uczenia sie efektow kierunkowych
wiedzy:

zna i rozumie w pogtebionym stopniu metodyke analizy strategicznej przedsigbiorstwa oraz
WO01 teoretyczne podstawy formutowania strategii; zna i rozumie rodzaje strategii konkurencyjnych i K1LT_WO02
funkcjonalnych oraz mechanizmy ich oddziatywania na pozycje rynkowg przedsiebiorstwa
zna i rozumie wspotczesne koncepcje zarzgdzania tancuchem dostaw, ich zatozenia oraz
W02 ) . K1LT_WO09
uwarunkowania praktycznego zastosowania w sektorze TSL
umiejetnosci:
kompetenciji spotecznych:
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podziatem na poszczegoélne formy zajec
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Wyktad
Liczba
Kod Tematyka zajec godzin
14/8
Przedstawienie tresci karty modutu. Istota i ewolucja zarzgdzania strategicznego (pojecie strategii,
wi proces zarzadzania strategicznego, specyfika zarzadzania strategicznego w sektorze TSL (transportu, 21

spedyciji i logistyki), wymiary specyfiki strategicznej, paradoksy strategiczne - logika a kreatywnos$¢ w
mysleniu strategicznym, odnowa strategiczna)

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa i jego otoczenia (makrootoczenie, otoczenie sektorowe, model
w2 pieciu sit Portera w logistyce i transporcie, identyfikacja szans i zagrozen - trendy w globalnych 2/1
tancuchach dostaw, scenariusze rozwoju otoczenia)

tancuch wartosci Portera w przedsigbiorstwie logistycznym, analiza VRIO - ocena potencjatu
w3 strategicznego zasobow i kompetencji przedsiebiorstwa, identyfikacja przewagi konkurencyjnej, 2/1
benchmarking strategiczny w sektorze TSL, wymiary benchmarkingu strategicznego w transporcie i




logistyce

Formutowanie strategii na poziomie korporaciji i biznesu: hierarchia strategii (korporacyjna, biznesowa,
funkcjonalna); strategie wzrostu - integracja, dywersyfikacja, alianse strategiczne; strategie
konkurencyjne Portera - przywodztwo kosztowe, zréznicowanie, koncentracja; strategie biekitnego
oceanu w ustugach logistycznych

w4 21

Strategie logistyczne i tancucha dostaw (strategia logistyczna jako element strategii funkcjonalnej
przedsiebiorstwa, strategie tancucha dostaw: lean, agile; outsourcing strategiczny w logistyce, strategie
lokalizacji infrastruktury logistycznej, zrownowazony rozwdj i dekarbonizacja jako wymiar strategii
logistycznych

wb 3/2

Implementacja i kontrola strategii (wdrazanie strategii - bariery i czynniki sukcesu, Strategiczna karta
wynikéw (BSC-Balanced Scorecard) w przedsigbiorstwie transportowo-logistycznym, wskazniki
efektywnosci (KPI) w monitorowaniu realizacji strategii, zarzgdzanie zmiang strategiczng w organizaciji,
kultura organizacyjna i przywodztwo strategiczne)

w6 3/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:

\Wyktad: wyktad informacyjny (konwencjonalny)

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:

[Tablica multimedialna, teksty zrodlowe, narzedzia ksztatcenia na odlegtos¢, Internet

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
Whyktad: zaliczenie z oceng

2. Sposob weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:

Wykiad: zaliczenie pisemne

Wyktad: kryteria oceny: 100-91% - ocena bardzo dobra, 90-81% — ocena dobra plus, 80-71% — ocena dobra, 70-61% — ocena dostateczna
plus, 60-51% — ocena dostateczna.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowaé adekwatno$c¢
wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 14/8
Udziat w wykfadach 14/8
Udziat w innych formach zaje¢ -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 36/42
Przygotowanie do wykfadu 36/42

Przygotowanie do innych form zaje¢ -

Przygotowanie do egzaminu -

Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ -

tgczna liczba godzin 50

Punkty ECTS za moduf 2
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