KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow:

Pierwszy stopien

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa modutu:

Psychologia kryzysu i zarzgdzania ryzykiem

Rodzaj modutu: obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski

Rok studiow: Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Wyktady Warsztaty

(I;igcgit:ran [::unktéw ECTS 16 18

Forma zaliczenia:

Zaliczenie na ocene

1. Podstawy znajomosci zarzadzania w kryzysie.
Wymagania wstepne: 2. Znajomosc psychologii spoteczne;.
3.  Znajomosc socjologii ogdlne;j.

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Wyposazy¢ studenta w wiedze z zakresu reagowania na sytuacje kryzysowe oraz kryzys.
Cel 2: Wyposazy¢ studenta w wiedze z zakresu zarzgdzania sytuacjami kryzysowymi.
Cel 3: Wyposazy¢ studenta w wiedze z zakresu zarzgdzaniem ryzykiem.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt Odniesienie do
uczenia Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow
sie kierunkowych
wiedzy:
Student zna i rozumie okreslone teorie i metody badawcze determinujgce wyjasnienie
WoL _ziozonych _zaleznosm z zakresu nauk o bezpieczenstwie, wynikajacych z ich K1BW W03
interdyscyplinarnego charakteru. -
Student zna i rozumie wzajemne relacje (m.in..: kulturowe, polityczne, prawne,
gospodarcze i obywatelskie) i powigzania proceséw spotecznych warunkujgce pojawienie
w02 . ; / ; T L T . : . K1BW_WO07
sie, narastanie, rozprzestrzeniane, identyfikacje i eliminacje rzeczywistych i potencjalnych
zagrozen oraz zastosowanie praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;.
umiejetnosci:
Student potrafi poprzez praktyczne wykorzystanie posiadanej wiedzy formutowaé i
uo1l rozwigzywa¢ ztozone i nietypowe problemy <z zakresu bezpieczenstwa. K1BwW_U01
Student potrafi dokonywac¢ identyfikacji i opisu zjawisk spotecznych dzieki wtasciwemu
doborowi i zastosowaniu metod i narzedzi, w tym informacyjno — komunikacyjnych, a
uo2 . . L . . e . K1BW_U06
nastepnie formutowaé wtasne opinie a takze zastosowac praktyczne umiejetnosci w -
dziatalnosci zawodowe;j.
student potrafi dyskutowac o problemach wystepujgcych w srodowisku bezpieczenstwa,
u03 . . LT K1BW_U11
formutujgc prawidtowe spostrzezenia i wnioski o charakterze predyktywnym. -
kompetencji spotecznych:
Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej interdyscyplinarnej wiedzy i K1BW_KO1
K03 odbieranych tresci z zakresu nauk spotecznych, uznajgc jej znaczenie w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu bezpieczenstwa.




IV. TRESCI PROGRAMOWE

WYKLADY

Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin

w1 Wprowadzenie do psychologii kryzysu: definicja kryzysu, typologie kryzysow, 2
psychologiczne reakcje na kryzys: stres, trauma.

w2 Psychologia stresu i traumy: mechanizmy stresu oraz ich wptyw na zachowanie, 2
reakcje na traume i sposoby radzenia sobie z trauma.

w3 Interwencje psychologiczne w sytuacjach kryzysowych. 2

w4 Psychologiczne aspekty odbudowy po kryzysie: procesy odbudowy po kryzysie, 2
wsparcie psychologiczne dla oséb dotknietych kryzysem.

W5 Dtugoterminowe skutki kryzyséw i strategie radzenia sobie z nimi. 2

W6 Interwencje kryzysowe w pomocy spotecznej. 2

W7 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. 2

W8 Zarzadzanie bezpieczehstwem w sytuacji zagrozenia. 2

WARSZTATY

Kod Tematyka zaje¢ Liczba godzin

WT1 Analiza psychologicznych mechanizmoéw radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych - 2
teoria a praktyka.

WT2 Rola komunikacji kryzysowej w zarzadzaniu ryzykiem - psychologiczne aspekty 2
skutecznego przekazu.

WT3 Wplyw stresu kryzysowego na procesy decyzyjne - badanie interakcji miedzy 2
emocjami a racjonalnoscia.

WT4 Psychologiczne konsekwencje kryzysow zdrowotnych - analiza reakcji spotecznych na 2
pandemie COVID-19.

WT5 Zarzadzanie ryzykiem w kontekscie katastrof naturalnych - psychologiczne aspekty 2
przygotowania i reakcji spotecznosci.

WT6 Rola lideréw w zarzadzaniu kryzysowym - psychologiczne uwarunkowania 2
efektywnego przywodztwa w sytuacjach kryzysowych.

WT7 Psychologia strachu i paniki w sytuacjach kryzysowych - mechanizmy obronne i ich 2
wptyw na zachowania spoteczne.

WT8 Interwencje psychologiczne w kryzysie - skuteczno$¢ programoéw wsparcia 2
psychologicznego w sytuacjach katastroficznych.

WT9 Zarzadzanie ryzykiem w organizacjach -psychologiczne aspekty kultury organizacyjnej 2
i jej wptyw na odpornosé na kryzysy.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: wyktad informacyjny (konwencjonalny), wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, opis, metoda
problemowa, sytuacyjna, éwiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy, studium przypadku, dyskusja.
2. Narzedzia ($rodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, dokumenty, mapy, Internet.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
e zaliczenie z oceng

2. Sposoéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
1. Wykfad — Zaliczenie z oceng — kryteria oceny:

e posiada podstawowe na temat organizacji dziatan ratowniczych - ocena dostateczna,

e posiada podstawowe informacje na temat organizacji dziatan ratowniczych oraz potrafi oméwi¢ podstawowe
zadania stuzb - ocena dostateczna plus,

e ma rozbudowang wiedze na temat organizacji dziatan ratowniczych, w tym potrafi wskaza¢ zaleznosci miedzy
wybranymi organami administracji publicznej - ocena dobra,

¢ ma rozbudowang wiedze na temat organizacji dziatan ratowniczych, w tym potrafi wskaza¢ zaleznosci miedzy
wybranymi organami administracji publicznej, a takze wptyw otoczenia zewnetrznego i wewnetrznego na
wiasciwg organizacje dziatan - ocena dobra plus,

e ma rozbudowang wiedze na temat na temat organizacji dziatan ratowniczych, w tym potrafi wskaza¢ zaleznosci
miedzy wybranymi organami administracji publicznej, a takze dokonywac praktycznej analizy prowadzonych
dziatan ratowniczych - ocena bardzo dobra.

2. Warsztaty — Przygotowanie prezentacji, kolokwium
Przygotowanie prezentaciji:
e 3,0 (dostateczny) — przygotowanie i prezentacja na forum grupy,
e 3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos¢ literatury zrodtowe;j,




e 4,0 (dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos¢ literatury zrédtowej, umiejetnosé
analizy
i syntezy tresci zrédtowych,

e 45 (dobry plus) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos¢ literatury zrodtowej,
umiejetnosé analizy i syntezy tresci zrédiowych, poprawnos¢ wnioskowania,

e 5,0 (bardzo dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos¢ literatury zrodtowej,
umiejetnos¢ analizy i syntezy tresci Zrédtowych, poprawnos¢ wnioskowania, pomystowos¢ proponowanych
rozwigzan.

Test wiedzy:

e 51% - 60% - ocena dostateczna,

e 61% - 70% - ocena dostateczna plus,

e 71% - 80% - ocena dobra,

e 81% - 90% - ocena dobra plus,

e 91%-100% - ocena bardzo dobra.

3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

e realizacji zadan przygotowanych w ramach warsztatow,

e zaangazowania w prace grupy,

e zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadéw i warsztatow,

e prowadzenia merytorycznej dyskusji,

e potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowac¢
adekwatnos$¢ wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 34
Udziat w wyktadach 16
Udziat w innych formach zaje¢ (**) 18
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 41
Przygotowanie do wyktadu 10
Przygotowanie do innych form zaje¢ (**) 10
Przygotowanie do egzaminu 0
Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ (**) 21
tgczna liczba godzin 75
Punkty ECTS za modut 3

VIII. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. S. Wojciechowska — Filipek, Zarzgdzanie w kryzysie, aspekty organizacyjne i psychologiczne, CeDeWu,
Warszawa 2019 r.

2. Jaloszynski. K., Aleksandrowicz. T. R., Wiciak. K., Bezpieczenstwo panstwa a zagrozenie terroryzmem: terroryzm
na przetomie XX i XXI wieku. Cz. 1, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, 2016 r.

3. B. Weglinski., Zagrozenie terroryzmem we wspoétczesnym Swiecie a system bezpieczenstwa panstwa, Oficyna
Wydawnicza Atut - Wroctawskie Wydawnictwo Os$wiatowe, Wroctaw, 2016 r.

4. K. Balawajder, A. Banka, K. Popiotek, Cztowiek w obliczu kryzyséw, katastrof i kataklizméw, Poznan 2012 r.

5. Rysz, Stanistaw, Zarzgdzanie kryzysowe zintegrowane, Warszawa: Difin, 2016.
Nepelski Mariusz, Zarzgdzanie w sytuacjach kryzysowych, Szczytno: Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Policji,
2016.

Literatura uzupetniajaca:
1. M. Regester, Mirostaw Cia$, Zarzgdzanie kryzysem, zarzgdzanie kryzysowe, bezpieczenstwo i wojskowosc,
Warszawa 2004r.
2. J.H.Turner, Socjologia, koncepcje i zastosowanie, Poznan 1994r.
3. Gofebiewski Jan, Zarzgdzanie kryzysowe na szczeblu samorzgdowym: teoria i praktyka, Warszawa: Difin, 2015r.




4. Karol Kowalewski, Moczydtowska Joanna M, Zjawiska Kryzysowe w organizacji , diagnoza i zarzgdzanie, Difin,
2023r.

5. Rysz Stanistaw J, Zarzadzanie kryzysowe zintegrowane, Difin, 2022r..
6. R.W. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2004r.




