KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU | KULTURZE FIZYCZNEJ

Kierunek studiow: Kosmetologia

Poziom studiow: pierwszego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Przedsigbiorczos¢ z elementami marketingu

Rodzaj modutu: obowigzkowy

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr: 6 Wykfad Laboratorium Cwiczenia Seminarium Praktyka
zawodowa

Liczba punktow ECTS ogotem: 2 10/6 20112

Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: Wiedza ogdlna.

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Przedstawienie podstaw prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce, Unii Europejskiej. Uzyskanie wiedzy
dotyczacej zaktadania, prowadzenia i likwidacji wtasnej dziatalno$ci gospodarczej w Polsce i Unii Europejskie;j.
Cel 2: Zapoznanie studenta ze strategiami marketingowymi w gabinecie kosmetycznym.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikac;ji
kierunkowych
wiedzy:
" P03|adg wiedze z zakresu przedsigbiorczosci oraz zna metody i strategie K1K_W19 Pisemny test wiedzy
marketingowe.
Definiuje zasady i normy prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, . .
2. w zakresie odpowiednim dla kosmetologa. K1K_W22 Pisemny test wiedzy
umiejetnosci:
Planuje, organizuje i kontroluje prace wiasng — jako pracodawcy lub Ocena wkonanla
1. . - o P . K1K_U18 zadania na
pracownika stosujgc zasady przedsigbiorczosci i marketingu . — éwiczeniach
. S . . Ocena wykonania
2 Stosgje za’se}dy prawa, ochrony wiasno$ci intelektualnej oraz etyki K1K U20 sadania na
w dziatalnosci ustugowej kosmetologa. — - .
¢wiczeniach
kompetencji spotecznych:
Przestrzega zasad etyki zawodowej w odniesieniu do klienta, pracodawcy Ocena postaw
1. . Lo : h K1K_K04
lub wspétpracownikéw, jako niezbednego elementu marketingu. — studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wykiad
Kod Tematyka zajec Liczba godzin
S/N
Wyktad 1 Etapy zaktadania, prowadzenia i likwidacji dziatalno$ci gospodarcze;j. 2/2
Podstawowe pojecia ekonomiczne dla przedsiebiorcéw, podstawy makro i mikro -
Wyktad 2 ) . . 2/1
ekonomiczne. Podstawowe zasady wspdtpracy z urzedami skarbowym oraz ZUS.




Zalety i wady wykonywania zawodu dietetyka w formie dziatalnosci gospodarczej

Wykiad 3 . . . ; 2/1
w poréwnaniu z wykonywaniem zawodu w formie umowy o prace.
Wyktad 4 Zarzadzanie zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwach i rozwigzywanie konfliktéw. 2/1
Wyktad 5 Metody analizy przychoddw i rachunku kosztéw w przedsiebiorstwach. 2/1
Cwiczenia
Kod Tematyka zajec LICZbg /'%odzm
A . Przedsigbiorczos¢ — jej Zrédla i istota; czlowiek w procesie przedsiebiorczosci;
Cwiczenia 1 ¢ ) ; _— . .. L . 4/3
ekonomiczna interpretacja przedsiebiorczos$ci; kulturowe Zrédta przedsiebiorczo$ci.
Gwiczenia 2 Wzajemne reIaCJg miedzy Przed3|eb|orczosmg a zarzgdzaniem, strategia zarzadzania 4/3
na wolnym rynku, istota wspoétczesnego marketingu.
Gwiczenia 3 Persoqel . przedsiebiorstwa, majagtek przedsigbiorstwa, dziatalno$¢ produkcyjna 4/2
przedsiebiorstwa.
Gwiczenia 4 Przeslanll(l i uvyarunkowgma innowacyjnosci przedsiebiorstw, postep techniczny 4/2
W przedsiebiorstwie, strategie promoc;ji.
Cwiczenia 5 Istota przedsiebiorstw matej skali. Udziat matych firm w produkcji i zatrudnieniu. 4/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metoda projektu, praca w grupach
2. Narzedzia ($rodki) dydaktyczne: projektor, tablica, przybory trenera: przybory papiernicze, karty tematyczne itp.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Sposob zaliczenia: zaliczenie z oceng

2. Formy zaliczenia: pisemny test wiedzy, aktywno$c¢ i udziat w dyskusji, ocena wykonania zadania na ¢wiczeniach, obserwacja
postaw studenta

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okre$lane sg indywidualnie, jednak powinny zachowaé
adekwatno$¢ wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 30/18
Udziat w wyktadach 10/6
Udziat w innych formach zaje¢ (¢wiczenia) 2012
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 20/32
Przygotowanie do wyktadu 5/10
Przygotowanie do innych form zaje¢ (¢wiczenia) 5/10
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ (¢wiczenia) 10/12
taczna liczba godzin 50
Punkty ECTS za modut 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Kotler P., Marketing. Rebis, Poznan 2006.

2. Michalski E., Marketing. Podrecznik akademicki. PWN, Warszawa 2017.

3. Powatowski A, Wolska H. Przedsiebiorcy i ich dziatalno$é. Monografie Prawnicze 2019.

Literatura uzupetniajgca:

1. Gorzelany T. Aue W. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, WSiP 2019.
2. Ustawa z dnia 6 marca 2018 Prawo przedsigbiorcéw.

3. Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.




