KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Poziom studiow:

PIERWSZEGO STOPNIA

Profil studiow:

PRAKTYCZNY

Forma studiow:

STACJONARNE

Nazwa modutu:

TECHNIKI INTERWENCJI

Rodzaj modutu: OBOWIAZKOWY
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski
Rok studiow: I Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: Il Wyktad | Cwiczenia | Seminarium | Konwersatorium | Lektorat | Laboratorium | Warsztat
Liczba punktow 1 ) ) i ) i i 18
ECTS ogoétem:
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
Wymagania wstepne: brak
Il. CELE KSZTALCENIA
Cele ksztalcenia:
Cel 1: Przekazanie studentom wiedzy o metodach technik interwencji.
Cel 2: Wyksztatcenie u studentdéw umiejetnosci praktycznego zastosowania pozyskanych umiejetnosci
Ill. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW
Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikaciji
kierunkowych
wiedzy:
mozliwosci praktycznego zastosowania zdobytej interdyscyplinarnej wiedzy Obserwacja
; : . A . RSO postaw studenta,
zwigzanej z bezpieczenstwem, a takze wiasciwej dla zakresu badawczego oz
; ) L " S T . aktywnosc¢ na
nauk o polityce i administracji, nauk o zarzgdzaniu i jakosci, nauk prawnych i zaieciach
socjologicznych, rowniez w trakcie prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j i Jecach,
Wo1 K1BW_W08 zaliczenie
podczas praktyk zawodowych. - .
sprawdzian
umiejetnosci
stosowania
techniki interwencji
umiejetnosci:
Obserwacja
postaw studenta,
aktywnosc¢ na
wykonywaé¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z zajeciach,
uo1 kierunkiem studiéw, w tym np. zwigzane z umiejetnoscig obrony w sytuacji K1BW_U02 zaliczenie
zagrozenia. sprawdzian
umiejetnosci
stosowania
techniki interwencji
kompetencji spotecznych:
Obserwacja
krytycznej oceny posiadanej interdyscyplinarnej wiedzy i odbieranych tresci z zaangazowania
; L . : . i zachowan i
K01 zakresu nauk spotecznych, uznajgc jej znaczenie w rozwigzywaniu K1BW_K02 aktywnosci w
problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu bezpieczenstwa. }t/rakcie
warsztatow




IV. TRESCI PROGRAMOWE

Warsztat

Liczba

Kod Tematyka zajec godzin
S
WTO01 Zajecia wprowadzajgce. Zapoznanie z kartg przedmiotu dotyczacg wyktaddw. 1
WTO02 Postawy i sposoby poruszania, sie w walce. Wstep, podstawy prawne i teoretyczne. 3
WTO03 Techniki wyprowadzania uderzen i kopnie¢ oraz sposoby ich blokowania. Pady i przewroty w walce 4

wrecz.
WTO04 Przypadki wykorzystania srodkéw przymusu bezposredniego 3
WTO5 Uwalnianie z chwytéw i obchwytéw. 3
WTO06 Obrona przed atakiem nozem i innymi niebezpiecznymi przedmiotami. 2
WTO7 Techniki transportowe i obezwtadniajgce. Obrona przed zagrozeniem bronig palna. 2
V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1. Metody ksztalcenia: pokaz, ¢wiczenia praktyczne

2.

Narzedzia (sSrodki) dydaktyczne: sala ¢wiczen

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtLU

Forma zaliczenia modutu.
Zaliczenie z oceng

Kryteria oceny formujacej:
1. Sprawdzian umiejetnosci stosowania techniki interwencji — kryteria oceny:

3,0 (dostateczny) — umiejetnosci sg ponizej okreslonego minimum, nie wykonuje zadan o niskim stopniu trudnosci;

3,5 (dostateczny plus) — wykonuje proste zadania, lecz wystepujg w nich niedociggniecia, istnieje mozliwos¢ korekty
bteddéw, ale wymaga to dodatkowego czasu;

4,0 (dobry) - potrafi sprosta¢ typowym zadaniom o przecietnym stopniu trudnosci, nie jest jednak w stanie sprostaé
wszystkim zadaniom na poziomie zadowalajgcym;

4,5 (dobry plus) — zakres umiejetnosci praktycznych zostat opanowany w stopniu zadowalajgcym, radzi sobie z
zadaniami o Srednim poziomie trudnosci, nie jest jednak osobg, ktéra wyréznia sie podczas wykonywania kazdego
zadania

5,0 (bardzo dobry) —opanowat bezbtednie umiejetnosci praktyczne, nieustannie sie wyrdznia podczas realizowanych
tresci, pogtebia swoje zainteresowania i wiedze, znacznie wykraczajac poza program szkolenia, biegle postuguje sie
swoimi umiejetnosciami w nowo postawionych zadaniach.

2. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

realizacji zadan przygotowanych w ramach warsztatow,
zaangazowania w prace grupy,

zachowan i aktywno$ci w trakcie warsztatow,

potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:
$rednia ocen formujgcych z poszczegodlnych form zaliczenia

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obcigzenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 18
Udziat w innych formach zaje¢ (warsztatach) 18
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 7
Przygotowanie do innych form zaje¢ (warsztatéw) 7




taczna liczba godzin 25

Punkty ECTS za modut

VIII. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. USTAWA z dnia 24 maja 2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej (Dz.U.2023.202).

2. Dougherty, Martin J, Sztuka samoobrony: na podstawie technik walki wrecz stosowanych przez zotnierzy elitarnych
jednostek specjalnych, Bremen : Mak Verlag, 2010

Literatura uzupetniajaca:

1. Srodki przymusu w znowelizowanej procedurze karnej / red. Arkadiusz Lach. - Torun : Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, 2016.

2. Srodki przymusu bezposredniego i bron palna: uzycie lub wykorzystanie w ochronie bezpieczenstwa wewnetrznego /
Marcin Jurgilewicz. - Warszawa : Wydawnictwo Akademickie i Literackie Wojciech Butkiewicz, 2015.



https://luna.collegiumwitelona.pl/integro/search/description?q=%22Dougherty%2C+Martin+J%22&index=3

