KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA W LEGNICY
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow:

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow:

pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa modutu:

System zarzadzania kryzysowego

Rodzaj modutu: Obowigzkowy
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski
Rok studiow: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 2 Wyktad | Cwiczenia | Seminarium Prakiyka Warsztaty ok ok
zawodowa
Ic_,;:g::?“ ;:)unktow ECTS 6 20 ) i i 30 i i
Forma zaliczenia: Egzamin
Wymagania wstepne: brak
Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Przekazanie studentom wiedzy w zakresie podstawowych wiadomosci dotyczacych zarzgdzania kryzysowego
w bezpieczenstwie wewnetrznym.
Cel 2: Omowienie najwazniejszych zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym w Polsce.
Cel 3: Zapoznanie studentow z systemem zarzgdzania kryzysowego w Polsce.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikaciji
kierunkowych
wiedzy:
W zaawansowanym stopniu zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu Egzamin,
ym P € wybran 9 K1BW_W10 obserwacja
Wo1 podstaw zarzadzania kryzysowego w bezpieczenstwie wewnetrznym h s
K1IBW_W12 zachowan,
- aktywnosc¢ na
zajeciach,
umiejetnosci:
potrafi dokonywac identyfikacji i opisu sytuacji kryzysowych dzieki wlasciwemu (?CZ??N?;{ZVI\/
doborowi i zastosowaniu metod i narzedzi, oraz podjg¢ dziatania w systemie wynikajgcych 7
uo1 za_rzqdzaplz_a kryzysow_e.go a takze zastosowacC praktyczne umiejetnosci w K1BW_U06 realizacji zadan,
dziatalno$ci zawodowej; o
przygotowanie |
przedstawienie
prezentaciji
Obserwacja i
. A . . . ocena postaw
wspotpracowaé z innymi osobami w ramach prac zespotowych zwigzanych z wyvnikaiacvch z
uo2 zarzgdzaniem kryzysowym w celu rozwigzania okreslonego zadania z zakresu K1BW U14 regliza é.?zg dan
bezpieczenstwa a takze zastosowaé praktyczne umiejetnosci w dziatalnosci - ] c
. przygotowanie i
zawodowej; T
przedstawienie
prezentaciji

kompetencji spotecznych:




Obserwacja
zaangazowania
i zachowan i
aktywnosci w
trakcie wykladéw
i warsztatow,
ocena
prowadzenia
merytorycznej
dyskusiji

myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy przy wspoétorganizowaniu
K01 systemu zarzadzania kryzysowego na rzecz s$rodowiska spotecznego i K1BW_K04
interesu publicznego.

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegdlne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktad

Liczba
Kod Tematyka zaje¢ )
godzin

Wyktad wprowadzajacy do problematyki przedmiotu. Omdwienie karty przedmiotu, oczekiwan w
w1 stosunku do studentéw oraz osiggniecia poziomu ich wiedzy. Geneza i definicja pojecia 2
bezpieczenstwa i zarzgdzania kryzysowego.

w2 System bezpieczenstwa narodowego — charakterystyka. 2
w3 System zarzgdzania kryzysowego w Polsce - charakterystyka. 4
w4 Stuzby, inspekcje i straze w bezpieczenstwie —przeznaczenie, zadania, charakterystyka 2
W5 Fazy z.arzz.qdzania’kryzys_oweg’o oraz zasady i regu%y wspotdziatania podmiotéw zaangazowanych 4
w realizacje zadan bezpieczenhstwa i zarzgdzania kryzysowego).
W6 Dokumentacja zarzgdzania kryzysowego (Plan zarzgdzania kryzysowego, Plan ochrony 4
infrastruktury krytycznej, Raport o stanie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa).
w7 Planowanie w zarzadzaniu kryzysowym. 2
Warsztaty
Kod Liczba
o .
Tematyka zajec godzin
Wil Zagrozenia czasowo wystepujace w Polsce — analiza poréwnawcza, charakterystyka, oméwienie 4
(dyskusja akademicka).
Wit2 Wspoditczesne sytuacje kryzysowe wystepujace w Polsce i na $wiecie - — analiza poréwnawcza, 4
charakterystyka, oméwienie (dyskusja akademicka).
w3 Ostrzeganie i alarmowanie ludnosci w sytuacji zagrozenia. 6
w4 Funkcjonowanie systemu powiadamiania ratunkowego. 6
W5 Dziatalno$¢ organdw administracji publicznej w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej. 6
Wi6 Wspotpraca podmiotéw bezpieczenstwa podczas sytuacii kryzysowych. 4
wtz Zaliczenie przedmiotu. Test lub prezentacja z warsztatow. 2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyktad informacyjny, warsztaty oparte na wykorzystaniu réoznych zrédet wiedzy, dyskusja.

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne: zajecia prowadzone w formie stacjonarnej lub zdalnej. Wyktad informacyjny, wykiad
problemowy. warsztaty oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy, dyskusja, prezentacje multimedialne, film, fotografie,
materiaty archiwalne, teksty zrédtowe, dokumenty, roczniki statystyczne, mapy, Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Forma zaliczenia modutu.

Egzamin

Kryteria oceny formujacej:
1. Egzamin — kryteria oceny:
e 51% - 60% - ocena dostateczna,
e  61% - 70% - ocena dostateczna plus,
e 71% - 80% - ocena dobra,
e 81% - 90% - ocena dobra plus,
e 91% - 100% - ocena bardzo dobra.
2. Przygotowanie prezentaciji — kryteria oceny:




3,0 (dostateczny) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentaciji,

3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomosc¢ literatury zrédtowe;j,
4,0 (dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos$¢ literatury zrédtowej, umiejetnos¢ analizy

i syntezy tresci zrodtowych,

e 4,5 (dobry plus) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomos¢ literatury zrédiowej, umiejetnosé

analizy i syntezy tresci zrédtowych, poprawnos¢ wnioskowania,

e 5,0 (bardzo dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum prezentacji oraz znajomosc¢ literatury zrodtowej, umiejetno$c
analizy i syntezy tresci zrédtowych, poprawno$¢ wnioskowania, pomystowos¢ proponowanych rozwigzan.

3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:

e realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,
Zaangazowania w prace grupy,
zachowan i aktywnos$ci w trakcie wyktadow i éwiczen,
prowadzenia merytorycznej dyskusiji,
potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:

$rednia ocen formujacych z poszczegodlnych form zaliczenia

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria

Obcigzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe)

50
Udziat w wyktadach 20
Udziat w innych formach zaje¢ -warsztaty 30
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 100
Przygotowanie do wyktadu 16
Przygotowanie do warsztatow 38
Przygotowanie do egzaminu 25
Kwerenda internetowa 20
taczna liczba godzin 150
Punkty ECTS za modut 6

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym;

2. Zarzadzanie kryzysowe w systemie bezpieczenstwa publicznego, B. Kaczmarczyk, R. Socha, A. Szwajca, Krakow 2014;
3. Mozliwosci doskonalenia systemu zarzgdzania kryzysowego w Rzeczypospolitej Polskiej, B. Kaczmarczyk, Wroctaw

2015;

Literatura uzupetniajaca:

1. Zasadnicze problemy wspotdziatania Policji i Strazy Granicznej, R. Socha, B. Kaczmarczyk, P. Piekarski, W. Karpiuk,

Centrum Szkolenia Policji, Legionowo 2012;

2. System reagowania kryzysowego Unii Europejskiej: struktura, charakter, obszary, red. naukowa J. Gryz, Toruh 2009;

3. Strategia bezpieczenstwa narodowego Polski, pod red. J. Gryza, Warszawa 2013.




