KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow: Administracja

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa modutu: Administracja w przestrzeni cyfrowej

Rodzaj modutu: Modut ksztatcenia kierunkowego

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Warsztaty * o * o * *
';g’;'fr‘n punktow ECTS 4 30 SN | SN | SN SIN SIN SIN
Forma zaliczenia: zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne: brak wymagan wstepnych

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Poznanie ramy prawnych cyfrowego dziatania administracji i komunikacji z podmiotami publicznymi i
niepublicznymi, w tym
e-Doreczenia jako podstawowy kanat komunikacji.
Cel 2: Identyfikacja i zrozumienie narzedzi cyfrowych do obstugi spraw (kanaty kontaktu, identyfikacja i podpis, integracje
ustug).
Cel 3: Nabycie umiejetnosci zaprojektowania procesu obiegu dokumentéw w srodowisku EZD uwzgledniajgc
metadane, bezpieczenstwo, archiwizacje i audytowalnosé..

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: Odniesienie do
uczenia efektow
sie kierunkowych
wiedzy:
zna podstawowe przepisy prawne dotyczgce administracji elektronicznej (identyfikacja,
w1 ustugi zaufania, doreczenia, interoperacyjnos$é). K1A W03

umiejetnosci:

potrafi mapowac proces ,sprawy” (od wptywu po wysytke/archiwizacje) i wskazuje punkty

Ul ; ; K1A_U02
ryzyka prawno-organizacyjnego. -
potrafi przygotowa¢ poprawng formalnie komunikacje elektroniczng (dobér kanatu, podpis,
u2 . o y . K1A_U04
uwierzytelnienie, dowodowos¢ doreczenia). -
U3 potrgfl wykorzystac technologie informacyjne i komunikacyjne w dziataniu administrac;ji K1A Ul4
publicznej _
u4 potrafi wykorzysta¢ logike i elementy systeméw EZD oraz zasady archiwizacji cyfrowe;j K1A U17
kompetencji spotecznych:
jest gotdéw dziata¢ odpowiedzialnie w zakresie bezpieczenstwa informacji, ochrony danych
K1 d : - - - K1A_ K04
i etyki cyfrowej w administraciji..
IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegdlne formy zajec¢
z okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
WARSZTATY
Liczba
Kod Tematyka zajec godzin
30




W1 Prezentacja tresci karty modutu. Diagnoza cyfrowa urzedu. 4
W2 Modelowanie BPMN- $ciezka sprawy: od wptywu do zakonczenia. 2
W3 E-ustugi i komunikacja elektroniczna. 2
W4 E-Doreczenia w praktyce organizacyjnej. 2
W5 Dowodowos¢ doreczen i obstuga wyjatkéw. 2
W6 Identyfikacja i ustugi zaufania. 2
W7 EZD RP w praktyce. 4
W8 JRWA i klasyfikacja. 4
W9 Archiwizacja cyfrowa i retencja. 2
W10 Bezpieczenstwo informacji. 2
Wil Przygotowanie mini projektu: mapa procesu, karta ryzyk,, polityka obiegu dokumentéw, 4
archiwizacji, koncepcja e-ustugi.
.

Liczba

Kod Tematyka zaje¢ godzin
S

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyktad konwersatoryjny prowadzony w formie konwencjonalnej lub zdalnie.
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, film, fotografie, materiaty archiwalne, teksty zrédtowe,
dokumenty, mapy, Internet, rzutniki multimedialne

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtLU

1. Formy zaliczenia:
» Warsztaty— zaliczenie na ocene.
2.Sposob weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:
» Warsztaty zaliczenie ustne na ocene w formie 3 pytan zadanych przez prowadzacego.
Kryteria oceny:
- 91% - 100% - petne opanowanie materiatu; bardzo wysoka poprawnos$¢ odpowiedzi — ocena bardzo dobra (5,0).
- 81% - 90% - bardzo dobre opanowanie materiatu; nieliczne, drugorzedne btedy— ocena dobra plus (4,5).
- 71% - 80% - dobre opanowanie materiatu; solidna praca z zauwazalnymi btedami — ocena dobra (4,0).
- 61% - 70% - ponad poziom minimalny; zadowalajgca wiedza z pewnymi lukami — ocena dostateczna plus (3,5).
- 51% - 60% - minimalne opanowanie materialu wymagane do zaliczenia; spetnienie podstawowych kryteriow — ocena
dostateczna (3,0).
- <50% - brak wiedzy — ocena niedostateczna (2,0).

3. Kompetencje spoteczne: ocena zachowan i postaw studenta.

4. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowac
adekwatno$¢ wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 30
kontaktowe)
Udziat w wykfadach
Udziat w innych formach zajeé (**) wpisaé wtasciwe 30
-
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 0
Przygotowanie do wyktadu
Przygotowanie do warsztatéw 35
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do zaliczenia warsztatow 35
100
taczna liczba godzin
4
Punkty ECTS za modut
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