KARTA MODULU 2024/2025

l. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU | KULTURZE FIZYCZNEJ

Kierunek studiow: Potoznictwo
Poziom studiow: | stopien
Profil studiow: praktyczny
Forma studiéw: stacjonarne
Nazwa modutu: Potoznictwo i opieka potoznicza. Praktyka zawodowa.
Rodzaj modutu: Praktyki zawodowe
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski*
Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Wyktad Laboratorium Cwiczenia Seminarium Zajecia praktyczne | Praktyki zawodowe
o | 2 | - - - - - E
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
Wymagania wstepne: Wiedza z zakresu anatomii, fizjologii, podstaw opieki potozniczej;
Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel: Nabycie umiejetnosci niezbednych do sprawowania wtasciwej opieki potozniczej nad rodzagcg w okresie potogu
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami i wytycznymi WHO, ICM oraz FIGO

Ill. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do

Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow kierunkowych

wiedzy:

umiejetnosci: efekty dla praktyk zawodowych

Student potrafi dokonywaé oceny stanu zdrowia kobiety ciezarnej, kobiety

rodzgcej, ptodu, kobiety w okresie potogu i noworodka oraz sytuacji potozniczej
1 przy pomocy dostepnych metod i Srodkéw, interpretowaé wyniki badan, wdrazac¢ D.U1
interwencje potoznicze oraz dokonywaé¢ ewaluacji opieki potozniczej;

Student potrafi rozpoznawac i eliminowaé czynniki ryzyka w przebiegu porodu, a w
2 razie koniecznosci zapewnia¢ pacjentce i jej dziecku opieke specjalistow; D.U2

Student potrafi podejmowac dziatania profilaktyczne i w zakresie promocji zdrowia
w stosunku do kobiet w okresie okotoporodowym oraz stosowaé w opiece D U3

3 okotoporodowej zasady wynikajgce z regulacji prawnych;

Student potrafi ustala¢ indywidualny plan porodu, a w razie koniecznosci
4 dokonywac jego modyfikacji; D.U5
5 Student potrafi monitorowac¢ i ocenia¢ roznymi metodami dobrostan ptodu podczas D.U7

porodu oraz interpretowaé wyniki tej oceny, w tym wykonywaé badanie KTG i




interpretowac jego wynik oraz rozpoznawac zagrozenia dla ptodu wynikajgce z
nieprawidtowego wyniku badania KTG

Student potrafi sprawowac opieke potozniczg nad kobietg rodzgcg w
poszczegolnych okresach porodu i stosowac konieczne procedury zgodne ze

6 standardem opieki okotoporodowej; D.U8
Student potrafi zaplanowa¢ postepowanie potoznicze i obejmowaé opieka

7 potoznicza kobiet ciezarng i kobiete w okresie potogu, w zaleznosci od D.U17
rozpoznanej sytuacji potozniczej
Student potrafi sprawowacC opieke psychologiczng nad pacjentkg po

8 stracie cigzy, matkg matoletnia i w innych sytuacjach szczegélnych w D.U25
potfoznictwie;
Student potrafi przygotowywaé kobiete i jej partnera do funkgciji

9 prokreacyjnej i do rodzicielstwa oraz prowadzi¢ edukacje w zakresie D.U26
wiasciwych zachowanh prekoncepcyjnych;
Student potrafi rozpoznawa¢ wskazania do wykonania badan
diagnostycznych i wystawia¢ skierowanie na wykonanie okreslonych badan

10 | diagnostycznych oraz wykonywa¢ badanie elektrokardiograficzne i D.U42
rozpoznawac¢ zaburzenia zagrazajgce zyciu;

11 Student potrafi uczestniczy¢ w farmakoterapii i leczeniu bélu; D.U50

kompetenciji spotecznych:

Student jest gotéw do kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i

1 autonomii oséb powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla roznic K1
Swiatopoglgdowych i kulturowych oraz empatii w relacji
Z pacjentem i jego rodzing

2 Student jest gotdow do przestrzegania praw pacjenta K2
Student jest gotow do samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z

3 zasadami etyki, w tym przestrzegania wartosci i powinnosci moralnych w opiece K3
nad pacjentem;

4 Student jest gotéw do ponoszenia odpowiedzialnodci za wykonywane czynnosci Ka
zawodowe
Student jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

o w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu; KS

6 Student jest gotéw do przewidywania i uwzgledniania czynnikéw wptywajgcych na K6
reakcje wiasne i pacjenta;
Student jest gotéw do dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen
w zakresie wiedzy, umiejetnosci

7 i kompetenciji spotecznych oraz dokonywania samooceny deficytow i potrzeb K7
edukacyjnych.

IV. TRESCI PROGRAMOWE
Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegélne formy zaje¢ z
okresleniem liczby godzin potrzebnych na ich realizacje)
Praktyka zawodowa
Kod Tematyka zajeé L|czbaSgodZ|n
Planowanie i realizowanie opieki nad kobieta w cigzy fizjologicznej w poszczegdinych
Praktyka : . : . L
okresach porodu i stosowanie koniecznych procedur zgodnie ze standardem opieki
zawodowa . 8
1 okotoporodowej




Praktyka Planowanie i realizowanie opieki nad kobieta w cigzy powikfanej chorobami
zawodowa . e . X 8
pofozniczymi i nie potozniczymi
2
Rozpoznawanie poczatku porodu i ocenianie jego postep na podstawie badania
Praktyka | potozniczego zewnetrznego, wewnetrznego i obserwacji zachowania kobiety
zawodowa | rodzgcej oraz prognozowanie prawdopodobnego przebieg porodu i ocenianie 8
3 mozliwosci odbycia porodu sitami natury;
Monitorowanie i ocenianie r6znymi metodami dobrostanu ptodu podczas porodu
Praktyka | oraz interpretowanie wynikéw tej oceny, w tym wykonanie badania KTG i
zawodowa | interpretowanie jego wyniku oraz rozpoznawanie zagrozenia dla ptodu wynikajgce z 8
4 nieprawidtowego wyniku badania KTG
Wykorzystanie zatozen psychoprofilaktyki potozniczej oraz dokonanie wyboru
Praktyka . ) Y . A
niefarmakologicznych metod fagodzenia bolu porodowego i zastosowanie tej
zawodowa _ 8
5 metody;
Dokonanie oceny stanu zdrowia kobiety ciezarnej, kobiety rodzacej, ptodu, kobiety w
Praktyka | okresie potogu i noworodka oraz sytuacji potozniczej przy pomocy dostepnych metod
zawodowa | i srodkow, interpretowac wyniki badan, wdrazanie interwencji potozniczych oraz 8
6 dokonywanie ewaluacji opieki potozniczej;
Promuje karmienie naturalne, prowadzi poradnictwo laktacyjne w okresie
Praktyka . PN . . . .
zawodowa przygotoyvamg dol laktacji i jej przebiegu, rozpoznaje problemy laktacyjne i 7
7 podejmuje dziatania prewencyjne w tym zakresie;

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
o Cwiczenia praktyczne
e Studium przypadku
e Dyskusja, praca w zespole

2. Narzedzia (srodki) dydaktyczne:
e Sprzet medyczny
e Sprzet do praktycznej nauki zawodu

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Sposoéb zaliczenia:
e Zaliczenie z oceng

2. Formy zaliczenia:
Aktywnos$¢ na zajeciach
Obserwacja
Prezentacja umiejetnosci
Proces pielegnowania
Karta przebiegu praktyki zawodowej
Dziennik praktyk zawodowych

3. Podstawowe kryteria:

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje najwyzsze oceny
z tresci programowych realizowanych w poszczegoélnych blokach tematycznych.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktérych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny
z tresci programowych realizowanych w poszczegoélnych blokach tematycznych.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych
w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z
tresci programowych realizowanych w poszczegélnych blokach tematycznych.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajgce korekty ze strony




prowadzgcego. Przestrzega zasad etycznych w potoznictwie. Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktdrych jest
przygotowany i uzyskuje poprawne oceny z tre$ci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach
tematycznych.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajgce korekty ze strony
prowadzgcego. Przestrzega zasad etycznych w pofoznictwie. Uczeszcza na zajecia, do ktorych jest przygotowany i
uzyskuje pozytywne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegolnych blokach tematycznych.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajeciach, wykonane zadania sg nieprawidtowe, wiekszo$¢ wymaga korekty ze
strony prowadzgcego, brak samodzielnosci w wykonaniu czynnosci i zadan, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa
oraz zasad etycznych w potoznictwie. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich przygotowany

i uzyskuje negatywne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegoélnych blokach tematycznych.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie
Kategoria studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe)
Udziat w wyktadach
Udziat w innych formach zaje¢ - praktyka zawodowa 55
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wyktadu
Przygotowanie do innych form zaje¢
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do zaliczenia innych zaje¢
taczna liczba godzin 55
Punkty ECTS za modut 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
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2.Breborowicz GH. (red.)Potoznictwo i ginekologia: repetytorium. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa2010
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Lekarskie PZWL, Warszawa2012

Literatura uzupetniajgca:
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pielegniarstwo i potoznictwo. T. 1, Teoretyczne podstawy promociji zdrowia. Wydawnictwo Czelej, Lublin 2008
2.BorowskiD, Wegrzyn P, Wielgo$ M. Diagnostyka prenatalna w praktyce. Wydawnictwo Lekarskie PZWL 2015
3.Steven G, Gabbe J, Niebyl J. red. wyd. pol. Oszukowski P.: Potoznictwo: Cigza prawidlowa i powiktana. T. 1.
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