KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK HUMANISTYCZNYCH | SPOLECZNYCH

Kierunek studiow:

Psychologia

Poziom studiéw:

Jednolite studia magisterskie

Profil studiow:

Praktyczny

Forma studiow:

Stacjonarne

Nazwa modutu:

Psychologia zdrowia

Rodzaj modutu:

Modut ksztatcenia kierunkowego

Jezyk wyktadowy:

Jezyk polski

Rok studiow:

Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr:

Wyktady Cwiczenia - - - - -

Liczba punktéw ECTS ogétem: 4 15

30 - - - - -

Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

Wymagania wstepne:

refleksji nad wtasnymi postawami.

Znajomos¢ podstawowej terminologii zwigzanej ze zdrowiem, chorobg i
zaburzeniem. Umiejetnos¢ obserwacii i interpretaciji zachowan w kontekscie
psychofizycznym. Swiadomo$é wptywu czynnikéw spotecznych na zdrowie
cztowieka. Kompetencje w komunikacji i wspotpracy w grupie oraz gotowosé do

Il. CELE KSZTAL.CENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Poznanie podstaw teoretycznych psychologii zdrowia oraz modeli i koncepcji zdrowia.
Cel 2: Nabycie umiejetnosci analizy zachowan zdrowotnych i identyfikacji czynnikdw ryzyka choréb somatycznych.
Cel 3: Rozwijanie $wiadomosci znaczenia promocji zdrowia i profilaktyki w kontekscie wspotpracy spoteczne;j.

IIl. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do Metod
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow wer yfikayc'i
kierunkowych ]
wiedzy:
Zna gtéwne terminy, teorie, metodologie i subdyscypliny psychologii zdrowia oraz ich Pisemny test
wo1 . ) Y : K3PS_W04 . . .
zastosowania praktyczne w diagnozie i interwencjach. - wiedzy; Projekt
W02 Rozumie rézne k_oncepCJe i modele zdrowia, w tym holistyczne ujecie oraz podejscia K3PS W20 I_Dlsem_ny tgst
patogenetyczne i salutogenetyczne. - wiedzy; Projekt
Posiada wiedze o psychologicznych uwarunkowaniach choréb somatycznych i Pisemny test
W03 : A K3PS_W20 . . ;
czynnikach ryzyka zachowan niezdrowych. - wiedzy; Projekt
W04 Zna p_odstawy promociji zdrowia i profilaktyki oraz metody interwencji psychologicznej na K3PS W20 I_Dlsem_ny tgst
gruncie medycyny. - wiedzy; Projekt
umiejetnosci:
uo1 Umie interpretowac mechlamzmy psycholog.lczne, psychopatologiczne i K3PS_U01 Projekt
psychospoteczne wptywajgce na zachowania zdrowotne.




uo2 Potrafi wyjasnia¢ zwigzki miedzy procesami psychicznymi a zachowaniami ryzykownymi K3PS_U01 Projekt
dla zdrowia.
uo3 Umie .ana||zowac1 przyczyny i przebieg ;achowan zdrowotnych oraz procesow K3PS U02 Projekt
psychicznych w swietle norm psychologicznych. -
uo4 Po'traf| wykorzystywaé w'|edz.e psychologlF:zna do rozwigzywania problemow K3PS_U02 Projekt
zwigzanych z zachowaniami zdrowotnymi.
uos Umie obserwowac i diagnozowac czynniki psychologiczne wptywajgce na podatno$¢ na K3PS_U03 Projekt
choroby somatyczne.
uo6 Potraﬂ formutowaé t)lpotgzy i opinie dotyczgce proceséw psychicznych i funkcjonowania K3PS_U03 Projekt
cztowieka w kontekscie jego zdrowia.
Uo7 Umie projektowac i regllzowac dziatania prewencyjne, psychokorekcyjne i prozdrowotne K3PS_U08 Projekt
w praktyce psychologicznej.
uos Potrafi sto_sowac narzedzia oceny zachowan zdrowotnych oraz efektywnosci interwenciji K3PS_U08 Projekt
psychologicznych.
kompetencji spotecznych:
Jest Swiadomy znaczenia samooceny kompetenc;ji i ciggtego rozwoju osobistego w Obserwacja
K01 : o - K3PS_KO01 aktywnosci oraz
zakresie psychologii zdrowia.
postawy studenta
Obserwacja
K02 Jest gotowy do rozwoju zawodowego w zakresie psychologii zdrowia. K3PS_KO01 aktywnosci oraz
postawy studenta
Jest gotowy do inspirowania i wspierania procesu uczenia sie innych w zakresie Obserwacja
K03 gotowy do insp p P ¢ Inny K3PS_KO1 | aktywnosci oraz
promocji zdrowia.
postawy studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin

potrzebnych na ich realizacje)

Wyktady
L Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
WYO1L Przedstawienie tresci karty modutu. Czym jest psychologia zdrowia i jakie sa jej subdyscypliny? Historia i 1
obszary zainteresowan. Znaczenie praktyczne w diagnozie i interwencjach.
Modele i koncepcje zdrowia a codzienne funkcjonowanie cziowieka. Podejscia holistyczne,
WY02 : ) ) 2
patogenetyczne i salutogenetyczne. Konsekwencje dla oceny stanu zdrowia.
Jak psychika wplywa na choroby somatyczne? Mechanizmy psychologiczne i psychospoteczne.
WYO03 . ; L . : 2
Znaczenie dla przewidywania i profilaktyki ryzyka zdrowotnego.
Psychologiczne czynniki ryzyka i podatno$¢ na choroby somatyczne. Osobowo$é, wzorce zachowan i
WY04 . B - - i b 2
ich konsekwencje. Znaczenie dla diagnozy i interwencji.
WYO05 Zachowania zdrowotne i niezdrowe nawyki. Determinanty palenia, nadmiernego jedzenia i uzaleznien. 5
Praktyczne implikacje w pracy psychologa zdrowia.
WYO06 Jak analizowa¢ przyczyny i przebieg zachowan zdrowotnych? Normy psychologiczne i psychospoteczne. 5
Rola w projektowaniu dziatan prewencyjnych.
Profilaktyka i promocja zdrowia w praktyce psychologa. Modele zmiany zachowan i projektowanie
WYQ07 o h b " 2
dziatan prozdrowotnych. Znaczenie dla efektywnosci interwencji.
WYO08 Jak rozwijaé kompetencje zawodowe w psychologii zdrowia? Planowanie praktycznych dziatan, 5
doskonalenie umiejetnosci i wspieranie uczenia sie innych. Podsumowanie zaje¢.
Cwiczenia
- Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
W01 Przedstawienie tresci karty modutu. Pojecie psychologii zdrowia i jej subdyscypliny. Analiza przyktadéw 2
zastosowan w diagnozie i praktyce psychologicznej przy dyskusji.
AW02 Modele i koncepcje zdrowia. Poréwnanie podej$¢ patogenetycznego i salutogenetycznego na podstawie 2
analizy tekstéw naukowych.
W03 Czynniki psychologiczne wplywajace na zdrowie somatyczne. Studium przypadkoéw dotyczgcych ryzyka 2
choréb i dyskusja nad mechanizmami powstawania problemoéw.




5 Zachowania zdrowotne i niekorzystne nawyki. Analiza przypadkéw palenia, nadmiernego jedzenia,

CWo04 . . . ) : 2
hazardu i dyskusja nad ich determinantami.

AWO05 Psychologiczne uwarunkowania podatnosci na choroby. Cwiczenia praktyczne w obserwacji wzorcéw 2
zachowan i ich interpretacji w grupach.

. Analiza typdw osobowosci i wzorcow zachowan sprzyjajgcych chorobom somatycznym. Studium

CWO06 ) ) s ’ 2
przypadku i dyskusja nad konsekwencjami dla zdrowia.

. Analiza mechanizmoéw psychologicznych i psychospotecznych wptywajgcych na zachowania zdrowotne.

cwo7 . . . - 2
Dyskusja nad przypadkami realnych interwenciji.

. Interpretacja zaleznos$ci miedzy procesami psychicznymi a ryzykownymi zachowaniami zdrowotnymi.

Cwo8 P . . 2
Cwiczenia praktyczne na przyktadach studium przypadku.

AW09 Rozwigzywanie probleméw zwigzanych z zachowaniami zdrowotnymi. Praca w grupach nad 2
scenariuszami interwencji i projektéw prewencyjnych.

AW10 Obserwacja i diagnoza czynnikéw ryzyka choréb somatycznych. Analiza przypadkéw i praca nad 2
praktycznymi strategiami interwencji.

EW11 Formutowanie hipotez i opinii dotyczgcych funkcjonowania psychiki i zdrowia. Dyskusja i rozwigzywanie 2
zadan problemowych w grupach.

EW12 Projektowanie dziatan prewencyjnych i prozdrowotnych. Praca grupowa nad scenariuszami praktycznych 2
interwencji psychologicznych.

AW13 Ocena skutecznosci dziatan prozdrowotnych i interwencji. Analiza przypadkow, refleksja nad 2
zastosowaniem wiedzy w praktyce.

W14 Analiza wtasnych doswiadczen i praktyk zdrowotnych. Planowanie strategii rozwoju zawodowego w 2
zakresie psychologii zdrowia poprzez dyskusje i cwiczenia grupowe.

4 Wspieranie procesu uczenia sie innych w zakresie promoc;ji zdrowia. Praca w grupach nad mini-

CW15 ! ) . ) . ’ - 2
projektami edukacyjnymi dla spotecznosci. Podsumowanie zajec.

V. METODY KSZTAtCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza tekstéw, studium przypadku, praca w grupach, ¢wiczenia
praktyczne, metoda problemowa, metoda projektowa.

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: komputer, projektor, prezentacje multimedialne,tablica, flipchart, fragmenty literatury przedmiotu,
scenariusze sytuacyjne, opisy przypadkow, zestawy zadan problemowych, fragmenty tresci wizualnych i audiowizualnych wybranych
kampanii na rzecz zdrowia publicznego

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Formy zaliczenia:
Wyktady - zaliczenie z oceng
Cwiczenia - zaliczenie z oceng

Zaliczenie modutu odbywa sie z oceng zgodng z przyjetg skalg ocen obowigzujgca na uczelni (od oceny niedostatecznej do oceny bardzo
dobrej).

2. Sposéb weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie:

A. Wyktady — opis formy zaliczenia i kryteria oceny formujacej:

al) Pisemny test wiedzy

Pisemny test wiedzy stanowi gtéwng metode weryfikacji efektow uczenia sig odnoszgcych sie do wiedzy. Pisemny test wiedzy w formie
testu jednokrotnego wyboru sktadajgcego sie z 20 pytan dotyczgcych wiedzy studenta z zakresu psychologii twérczosci. Student otrzymuje
1 pkt za kazdg poprawng odpowiedz. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 20 punktéw. Minimalna liczba punktéw konieczna do
zaliczenia: 11 punktéw. Koncowa liczba punktéw przyznanych studentowi za te czesc¢ zaliczenia stanowi sume punktéw uzyskanych za
pisemny test wiedzy.

Kryteria oceny podsumowujacej wyktady:

Maksymalna suma punktéw do uzyskania z wyktadéw za wszystkie formy zaliczenia: 20 punktéw. Minimalna liczba punktéw konieczna do
zaliczenia wyktadow: 11 punktow. Koncowa liczba punktéw przyznanych studentowi za wyktady stanowi sume punktéw przyznanych za
wszystkie formy zaliczenia wyktadéw. Koncowa liczba punktéw za wyktady jest przeliczana na wartosci procentowe, na jej podstawie
powstaje ocena podsumowujgca wyktady. Ocena podsumowujgca wyktady jest przyznawana zgodnie z odpowiadajgcym jej progiem
procentowym:

0% - 50% - ocena niedostateczna

51% - 60% - ocena dostateczna

61% - 70% - ocena dostateczna plus

71% - 80% - ocena dobra

81% - 90% - ocena dobra plus

91% - 100% - ocena bardzo dobra

B. Cwiczenia — opis form zaliczenia i kryteria oceny formujacej:

b1) Projekt

Projekt stanowi gléwna metode weryfikacji efektéw uczenia sie odnoszacych sie do umiejetnosci i czesciowo wiedzy. W ramach projektu
studenci przygotowujg w grupie program kampanii prozdrowotnej obejmujacy cele, grupe docelowa, strategie dziatan, narzedzia




komunikacji oraz metody promoc;ji zdrowia, a nastepnie prezentujg i realizujg jego wybrane elementy podczas zaje¢. Maksymalna liczba
punktow do zdobycia: 30 punktéw. Minimalna liczba punktéw konieczna do zaliczenia: 16 punktéw. Koncowa liczba punktéw przyznanych
studentowi za te czes¢ zaliczenia stanowi sume punktéw przyznanych za przygotowanie programu kampanii oraz za jego prezentacje i
praktyczna realizacje wybranych dziatan bedacych jego czescia.

Kryteria oceny programu i realizacji kampanii prozdrowotnej:

a) Program kampanii (15 pkt):

0-5 pkt — merytoryczne uzasadnienie dziatan kampanii oparte na wiedzy z zakresu psychologii zdrowia

0-4 pkt — spojnos¢ programu, logiczne powigzanie celéw kampanii z zaplanowanymi dziataniami

0-3 pkt — uwzglednienie czynnikéw sprzyjajacych i ograniczajgcych zmiany zachowan zdrowotnych grupy docelowej
0-3 pkt — czytelnos¢ struktury programu, okreslenie rol i podziat zadan zespotu potrzebnego do przeprowadzenia kampanii
b) Realizacja kampanii (15 pkt):

0-5 pkt — efektywnos¢ prezentaciji i przeprowadzenia dziatan kampanii, angazowanie uczestnikow

0-4 pkt — umiejetnos¢ reagowania na potrzeby grupy i elastyczne dostosowanie dziatan w trakcie realizacji

0-3 pkt — refleksja nad skuteczno$cig dziatan i wnioski do dalszego zastosowania

0-3 pkt — wspotpraca i koordynacja zespotu podczas realizacji programu

b2) Aktywnos¢ oraz postawa studenta — kryteria oceny:

Aktywnos¢ oraz postawa studenta jest poddawana obserwaciji i ocenie w toku ¢wiczen, co stanowi gléwng metode weryfikacji efektow
uczenia sie odnoszacych sie do kompetencji spotecznych. Student moze uzyska¢ punkty w toku zaje¢ za aktywne zachowania i postawy
zgodne z pozadanymi kompetencjami spotecznymi. Ocena dokonywana jest systematycznie podczas kazdych zaje¢, a student moze
otrzymac¢ maksymalnie 1 punkt za kazde zajecia w zaleznosci od stopnia przejawiania aktywnosci i postaw. Maksymalna liczba punktéw do
zdobycia: 15 punktéw. Minimalna liczba punktéw konieczna do zaliczenia: 6 punktéw. Kofcowa liczba punktéw przyznanych studentowi za
te cze$¢ zaliczenia stanowi sume punktdéw przyznanych na podstawie obserwaciji i oceny przejawianych aktywnych zachowan i postaw
zgodnych z pozadanymi kompetencjami spotecznymi.

Obserwac;ji i ocenie podlegajg nastepujgce aktywne zachowania i postawy zgodne z pozgdanymi kompetencjami spotecznymi:
- merytoryczny udziat w dyskusjach i ¢wiczeniach praktycznych

- zaangazowanie w prace zespotowg

- inicjatywa i gotowo$¢ do wspotpracy

- konstruktywne dzielenie sie pomystami i wiedzg

- wspieranie innych w nauce i promocji zdrowia

- otwarto$¢ na informacje zwrotng

- refleksja nad wkasnymi kompetencjami w psychologii zdrowia

- postawa sprzyjajgca pozytywnej i wspierajgcej atmosferze w grupie

Kryteria oceny podsumowujacej ¢wiczenia:

Maksymalna suma punktéw do uzyskania z ¢wiczen za wszystkie formy zaliczenia: 45 punktéw. Minimalna liczba punktéw konieczna do
zaliczenia ¢wiczen: 23 punkty. Koncowa liczba punktéw przyznanych studentowi za ¢wiczenia stanowi sume punktéw przyznanych za
wszystkie formy zaliczenia éwiczen. Koncowa liczba punktéw za ¢wiczenia jest przeliczana na wartosci procentowe, na jej podstawie
powstaje ocena podsumowujgca ¢wiczenia. Ocena podsumowujgca ¢wiczenia jest przyznawana zgodnie z odpowiadajgcym jej progiem
procentowym:

0% - 50% - ocena niedostateczna

51% - 60% - ocena dostateczna

61% - 70% - ocena dostateczna plus

71% - 80% - ocena dobra

81% - 90% - ocena dobra plus

91% - 100% - ocena bardzo dobra

3. Podstawowe kryteria zaliczenia i oceny modutu:

Student otrzymuje zaliczenie modutu jezeli:

- spetnit warunki zaliczenia wyktadow i otrzymat co najmniej ocene dostateczng z wyktadéw (ocena podsumowujgca wyktady)
- speit warunki zaliczenia éwiczen i otrzymat co najmniej ocene dostateczng z ¢wiczen (ocena podsumowujgca ¢wiczenia).
Niezaliczenie przynajmniej jednej skladowej (wyktady, ¢wiczenia) skutkuje niezaliczeniem catego modutu.

Ocena podsumowujgca modut jest ustalana na podstawie $redniej arytmetycznej ocen formujgcych (ocena podsumowujgca wyktady i
ocena podsumowujgca éwiczenia). Srednia jest obliczana zgodnie z regulaminem studiéw i zaokraglana do petnego stopnia zgodnie ze
skalg ocen obowigzujgcg na uczelni (od oceny niedostatecznej do oceny bardzo dobrej).

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciagzenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 45
Udziat w wyktadach 15
Udziat w ¢wiczeniach 30
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 55




Przygotowanie do wyktadu 5
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie do pisemnego testu wiedzy z wyktadu 10
Przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen 25
tgczna liczba godzin 100
Punkty ECTS za modut 4
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