KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiéw: Administracja
Poziom studiéw: Pierwszego stopnia
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: Stacjonarne/niestacjonarne
Nazwa modutu: Postepowanie administracyjne i sadowoadminstracyjne
Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski
Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 3,4 Wyktad Warsztaty ** o o * o
SIN S/N
(I;ig;:él;?np:)unktéw ECTS 8 Semestr 3—- | Semestr 3 — - - - - -
20/12 20/12
Semestr4 — | Semestr 4 —
20/12 20/12
Forma zaliczenia: Wyktad — Egzamin, warsztaty — zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z prawa administracyjnego materialnego.
Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: przekazanie studentom wiedzy z zakresu postepowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego oraz umiejetnosci
postugiwania sie terminologig z tego zakresu

Cel 2: wyksztatcenie wsréd studentdw umiejetnosci stosowania przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji i ustawy Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi w praktyce.

Cel 3: wyksztatcenie wsréd studentow umiejetnosci identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych ze stosowaniem
przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji i ustawy Prawo o
postepowaniu przed sgdami administracyjnymi

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: do efektow Metody
kierunkowych|  weryfikacji
wiedzy:
w zawansowanym stopniu posiada wiedze o systemie organizacji administraciji
publicznej, jej funkcji oraz roli administracji publicznej i jej instytucji w organizacji
W1 panstwa i vys_po%cz_e_;snegc_) spgleczenstwg, zna i rozumie pojecie administracji, K1A W03 Test wiedzy
modeli administracji publicznej, koncepcje administracji publicznej oraz proces -
narodzin nowoczesnej administracji
publicznej i jej ewolucje w czasach nowozytnych.
zna i rozumie istote prawa, ze szczegdélnym uwzglednieniem prawa
admini_str_acyj_nego i po_ds_tawow_e pojecia prawne umozliwiajgce analizowanie i KIA W06 Test wiedzy
w2 rozumienie zjawisk administracyjnoprawnych. —
w zaawansowanym stopniu zna i rozumie procedury wiasciwe dziataniu
W3 administracji publicznej. K1A W13 Test wiedzy

umiejetnosci:




potrafi wykorzysta¢ wiedze by sformutowac i rozwigza¢ ztozone problemy oraz

wykonywac¢ zadania przez wtasciwy dobor zrédet pochodzacych z obowigzujgcych obserwacja i
praw cziowieka w 2zyciu osobistym i zawodowym, w tym praw, wolnosci i ocena postaw
ul obowigzkéw obywatelskich K1A_U03 studenta
u2 potrafi wykorzystaé posiadang wiedze by formutowaé i rozwigzywaé ztozone obserwacja i
problemy w okreslone procedurze administracyjnej K1A_U10 ocena postaw
studenta
U3 potrafi samodzielnie przygotowaé prace pisemne, wystgpienia ustne oraz obserwacja i
komunikowac sig z otoczeniem K1A_U14 ocena
postaw
studenta
kompetencji spotecznych:
K1 jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych okreslajgc priorytety obserwacjai
stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania. K1A K08 ocena postaw
studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajeé, zaprezentowana z podzialam na poszczego6lne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wykiad
Kod Tematyka zaje¢ - wyktad Liczba godzin
w1 Pojecie, funkcje, rodzaje, tryby i stadia postepowania administracyjnego 11
w2 Zakres stosowania Kodeksu postepowania administracyjnego 2/1
w3 Zasady og0lne postepowania administracyjnego 3/2
w4 Struktura podmiotowa postepowania administracyjnego 2/1
W5 Dowody i postepowanie wyjasniajgce w postepowaniu administracyjnym 2/1
W6 Zawieszenie oraz umorzenie postepowania administracyjnego 2/1
w7 Decyzja administracyjna oraz inne formy zakonczenia postgpowania administracyjnego 2/1
W8 Odwotanie od decyzji administracyjnej i postepowanie odwotawcze 32
W9 Weryfikacja decyzji administracyjnych w nadzwyczajnych trybach postepowania 3/2
administracyjnego
W10 Pojecie i cel postepowania sgdowoadministracyjnego oraz jego najwazniejsze zasady 1/1
W11l Zakres kognicji sgdow administracyjnych 2/1
W12 Struktura podmiotowa postepowania sgdowoadministracyjnego 2/1
W13 Skarga do wojewddzkiego sgdu administracyjnego 2/1
wi4 Rodzaje rozstrzygnie¢ sgdoéw administracyjnych 2/1
W15 Skarga kasacyjna 1/1
W16 Pojecie i cel postepowania egzekucyjnego w administracji 1/1
w17 Zasady postepowania egzekucyjnego w administraciji 2/1
W18 Struktura podmiotowa postepowania egzekucyjnego w administracji 2/1
W19 Srodki egzekucyjne obowigzkéw pienieznych i niepienieznych 2/1
W20 Srodki zaskarzenia w postepowaniu egzekucyjnym w administracji 3/2
Kod Warsztat Liczba godzin
WT1 Formutowanie zarzutéw naruszenia zasad ogdlnych postepowania administracyjnego 3/2
WT2 Termin zatatwienia sprawy administracyjnej, informacja o przedtuzeniu terminu zatatwienia 2/1

sprawy, ponaglenie




WT3 Czynnosci procesowe postepowania administracyjnego 4/2

WT4 Przygotowanie projektu decyzji administracyjnej 3/2
WT5 Przygotowania odwotanie od decyzji administracyjne;j a2
WT6 Przygotowywanie wniosku o wznowienie postgpowania administracyjnego i wniosku o 4/2
stwierdzenie niewaznosci decyzji administracyjnej.
WT7 Czynnosci procesowe w postepowaniu sgdowoadministracyjnym 2/1
WT8 Przygotowanie skargi oraz sprzeciwu do wojewédzkiego sgdu administracyjnego 4/2
WT9 Obalanie prawomocnych orzeczen sgdéw administracyjnych 211
WT10 Koszty postepowania sgdowoadministracyjnego 2/1
WT11 Zakres obowigzywania ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz podstawy 2/2
egzekucji administracyjnej
WT12 Sporzadzanie zarzutu oraz skargi na czynnosci egzekucyjne 3/2
WT13 Zastosowanie w praktyce wybranych srodkéw egzekucyjnych 3/2
WT14 Administracyjne postepowanie zabezpieczajgce 2/2

V. METODY KSZTAt.CENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: wyktad informacyjny (konwencjonalny), wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, opis, metoda
problemowa, sytuacyjna, burza mézgéw, metoda projektu, studium przypadku, dyskusja.
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, teksty zrodtowe, dokumenty, Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU




Forma zaliczenia przedmiotu.

Kryteria oceny formujacej:

1.

Wykiad — pisemny test wiedzy — kryteria oceny:
91% - 100% - bardzo dobry

81% - 90% - dobry plus

71% - 80% - dobry

61% - 70% - dostateczny plus

51% - 60% - dostateczny

50% i mniej — niedostateczny

Warsztaty — pisemny sprawdzian wiedzy — kryteria oceny:

5,0 (bardzo dobry) — wypowiedz pisemna jest petna i bezbtedna w aspekcie merytorycznym, strukturalnym
i jezykowym, wypowiedz zawiera wyrdzniajgcg sie argumentacje oraz wskazuje na ponadpodstawowg
wiedze zwigzang z tematyka pisemnego sprawdzianu

4,5 (dobry plus) — wypowiedz pisemna z dopuszczalnymi niewielkimi btedami strukturalnymi i jezykowymi
oraz co do zasady pozbawiona jest btedow merytorycznych, poprawnie stosowane sg zasady wyktadni oraz
jezyk prawny i prawniczy, wypowiedz pisemna zawiera poprawng i rozbudowang argumentacje bazujgca
na ugruntowanej wiedzy,

4,0 (dobry) — wypowiedz pisemna z dopuszczalnymi niewielkimi btedami merytorycznymi, strukturalnymi
i jezykowymi, w wypowiedzi poprawnie stosowane sg zasady wyktadni przepiséw prawa oraz jezyk prawny
i prawniczy, wypowiedz pisemna bazuje na poprawnej argumentacji

3,5 (dostateczny plus) — wypowiedz pisemna zawierajgca powierzchowne odpowiedzi na pytania, nieliczne
btedy stylistyczne i merytoryczne, w odpowiedzi uzywany jest jezyk prawny i prawniczy, wypowiedz
pisemna jest zrozumiata i komunikatywna oraz bazuje na znanych zasadach wyktadni, cho¢ zawiera
sptycenia interpretacji tekstu,

3,0 (dostateczny) — wypowiedz pisemna odtworcza, zwierajgca truizmy i stereotypowe twierdzenia, liczne
zaktocenia w kompozycji i spojnosci, ubogie stownictwo prawne i prawnicze, tekst pisany o niskiej
komunikatywnos¢ i trafnosci odpowiedzi, z wypowiedzi pisemnej wynika podstawowa znajomos¢ zasad
wykfadni

Wykiad i warsztaty — obserwacja i ocena postaw studenta wynikajacych z:

realizacji zadan przygotowanych w ramach warsztatow,
Zaangazowania w prace grupowe,

zachowan i aktywnosci w trakcie wyktadéw i warsztatow,
prowadzenia merytorycznej dyskusji,

potrzeby ciagtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Kryteria oceny podsumowujacej:

Srednia ocen formujgcych

Ocena podsumowujaca:

Srednia ocen formujacych z wyktadéw i warsztatow

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta
S

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 80/48
kontaktowe)
Udziat w wykfadach 40/24
Udziat w innych formach zajeé - warsztaty 40/24
Inne (jakie?)

. . . 65/97
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wyktadu 13/27
Przygotowanie do innych form zajeé¢ (**) warsztaty 24/35




Przygotowanie do egzaminu 28/35

Inne (np. gromadzenie materiatdw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji
multimedialnej itp.)

tacznaliczba godzin 145

Punkty ECTS za moduf
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