KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow: LOGISTYKA | TRANSPORT

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu: Wspélczesne koncepcje i metody zarzadzania w logistyce

Rodzaj modutu: obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: | Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: Il Wyktad Cwiczenia | Laboratorium Projekt Warsztat | Seminarium
I(;Lc:::?nr:)unktéw ECTS 5 15/8 15/8 ) ) ) )
Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne: Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu podstaw zarzgdzania

Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztatcenia:

Cel1: Wiedza podstawowa o istocie i zatozeniach wykorzystania najwazniejszych wspotczesnych koncepcji i metod
zarzgdzania
w logistyce i transporcie.
Cel2: Umiejetnos¢ zaprezentowania mozliwosci wykorzystania w praktyce logistyki i transportu najwazniejszych koncepcji i
metod
zarzagdzania.
Cel3: Kompetencje w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci wykorzystania ich w praktyce zarzadzania
w logistyce i transporcie.

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Podstawowa wiedza o istocie i zatozeniach najwazniejszych Praca pisemna
W01 . L . - . . K1LT_WO03
wspotczesnych koncepcji i metod zarzgdzania w logistyce i transporcie z wykfadu
umiejetnosci:
. o . . . Kolokwium
Umiejetnos¢ prezentacji i wskazania procedur wykorzystania w : -
. o S - - zaliczeniowe,
uo1 praktyce logistyki i transportu najwazniejszych metod i koncepcji K1LT_U03 L
) obserwacja i ocena
zarzgdzania
postaw studenta
kompetencji spotecznych:
Student potrafi oceni¢ krytycznie posiadang wiedze i umiejetnosci z Obserwacia i ocena
K01 zakresu koncepcji i metod zarzgdzania wykorzystywanych w logistyce i K1LT_KO02 !
transporcie postaw studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatlam na poszczegélne formy zaje¢ z okresleniem liczby
godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktady:

Liczba godzin

Kod Tematyka zajeé 15/8




w1 Zarzadzanie procesowe 2/2

w2 Reengineering 1/1
w3 Benchmarking w zarzadzaniu 2/1
w4 Strategiczna karta wynikow 1/1
w5 Kompleksowe zarzgdzanie jakoscig 2/1
w6 Zarzagdzanie projektami 2/1
w7 Zarzadzanie wiedzg i kompetencjami 2/1
w8 Przedsiebiorstwo sieciowe 2/1
w9 Zaliczenie na ocene 1/1
Cwiczenia:
Kod Tematyka zajec Liczb1a5;;1; dzin
éw1 Struktura proceséw w logistyce i transporcie 3/2
éw2 Strategiczna karta wynikow w logistyce i transporcie 3/2
éw3 Proces zarzadzania projektami 31
éw4 System zarzadzania wiedzg w przedsigbiorstwie 31
éwb Organizacja i zarzgdzanie przedsigbiorstwem sieciowym 2/1
Ew6 Kolokwium zaliczeniowe na ocene 11

V. METODY KSZTAtCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia:
Wyktad: informacyjny (konwencjonalny), problemowy, konwersatoryjny
Cwiczenia: ¢wiczenia praktyczne, dyskusja, studia przypadkéw

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: tablica multimedialna

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1.Sposéb zaliczenia: zaliczenie z oceng

2. Formy zaliczenia:
Cwiczenia: kolokwium pisemne, udziat w zadaniach problemowych
Wyktad: praca pisemna

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowac
adekwatnos¢ wobec zaplanowanych efektéw uczenia sie

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 30/16
kontaktowe)
Udziat w wyktadach 15/8
Udziat w innych formach zaje¢ (¢wiczenia) 15/8
20/34
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wyktadu 10/17
Przygotowanie do innych form zaje¢ (Ewiczenia) 1017
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia innych zaje¢ (**) -
taczna liczba godzin S0
Punkty ECTS za moduft 2

VIII. ZALECANA LITERATURA




Literatura podstawowa:
1. J. Brilman Nowoczesne koncepcje i metody zarzgdzania PWE, Warszawa 2002.
2. Organizacja i zarzgdzanie. Podstawy wiedzy menedzerskiej. (pod red. M. Przybyty) Wyd. A.E. we Wroctawiu 2003.

Literatura uzupetniajaca:
1. Kaplan R.S., Norton D.P. Strategiczna karta wynikéw. Jak przefozyc strategie na dziatania. Wyd. Naukowe PWN,
Warszawa 2001.

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*** prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




