KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

ZARZADZANIE

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Jezyk obcy - Jezyk angielski

Rodzaj modutu:

MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO

Jezyk wykladowy: jezyk angielski

Rok studiow: 3 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:
Semestr: 6 Cwiczenia

Liczba punktow ECTS ogétem: 2 30/18

Forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng/Egzamin.

Wymagania wstepne:

Student posiada wiedze i umiejetnosci jezykowe z zakresu przewidzianego programem
nauczania jezyka angielskiego w poprzednim semestrze.

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Poznanie i opanowanie stownictwa z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem.
Cel 2: Rozumienie tekstéw z dziedziny zarzadzania, finanséw. Umiejetnosé zastosowania poznanego stownictwa w praktyce.
Cel 3: Nabycie umiejetnosci na poziomie B2 przydatnych we wspdipracy z zagranicznymi partnerami w obszarze jezyka branzowego —

biznesowego.
Ill. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW
Odniesienie do
Efekt Student, ktoéry zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
wypowiedz ustna,
Zna struktury leksykalno-gramatyczne umozliwiajgce rozumienie oraz praca pisemna,
) L o . ) ; K1Z_WO01 .
WO01 formutowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych, a takze terminologie opracowanie
specjalistyczna z zakresu zagadnien wymienionych w tresciach ksztatcenia. wybranego
zagadnienia
wypowiedz ustna,
Zna struktury leksykalno-gramatyczne umozliwiajace rozumienie oraz praca pisemna,
W02 formutowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych, a takze terminologie K1Z_W03 opracowanie
specjalistyczna z zakresu zagadnien wymienionych w tresciach ksztatcenia. wybranego
zagadnienia
umiejetnosci:
aktywnos¢ podczas
zajec,
. o . . . wypowiedz ustna,
Uo1 Potrafi opisaé strukture organizacji oraz wspotprace poszczegolnych jej dziatow. K1Z_U01 praca pisemna,

Potrafi nazwa¢ metody do oceny systemu zarzgdzania.

opracowanie
wybranego
zagadnienia




aktywnos$¢ podczas
Student potrafi komunikowac sie na poziomie wyzszym Sredniozaawansowanym zajee,
. ; A ; wypowiedz ustna,
(B2), rozumie¢ artykuty naukowe i fachowe, uczestniczy¢ w dyskusjach .
uo2 L : e P K1Z_U15 praca pisemna,
specjalistycznych i formutowaé pisemne dokumenty z zakresu swojej dziedziny .
- opracowanie
studiow
wybranego
zagadnienia
kompetenciji spotecznych:
Obserwacja na
Jest swiadomy poziomu swoich kompetencji jezykowych i rozumie potrzebe ich zajeciach,
K01 . K1Z_KO01 samoocena,
rozwijania. .
dyskusja
podsumowujgca
Obserwacja na
Jest gotéw do komunikowania sie z otoczeniem i w sposéb zrozumiaty postuguje zajeciach, projekt
K02 . ) ; - o . ) K1Z_K04 . )
sie terminologig specjalistyczng wtasciwa dla studiowanego kierunku pisemny, dyskusja
moderowana

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin
potrzebnych na ich realizacje)

Cwiczenia:
Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
SIN
. Przedstawienie tre$ci karty modutu. Produktywnos$é. Kreatywnos$¢. Kontrola jakosci. Efektywne
w1 . ; > . 4/3
zarzadzanie zasobami ludzkimi. Systemy zarzadzania.
éw2 Kreatywnos¢. Sposoby nagradzania myslenia poza schematami. Innowacyjne rozwigzania w firmie. 4/3
éw3 Rozwigzywanie problemoéw z pracownikami. Nowoczesna vs tradycyjna hierarchia w firmie. 6/3
éw4 Motywacja. System ptac i pakietéw dodatkéw w firmie. Nowoczesne rozwigzania motywacyjne. 6/3
i Zarzadzanie talentami. Start up i nowe podejscie do budowania zespotu. Utworzenie i prezentacja
ewb o . . ) 10/6
wilasnego przedsiebiorstwa/pomystu na biznes/sprzedaz ustug. Prezentacja.

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Metody ksztalcenia: dyskusja, metoda sytuacyjna, opis, praca z podrecznikiem, tekstem, analiza i interpretacja tekstow zrédtowych,
studium przypadku, burza moézgdw, prezentacje, ttumaczenia, gry dydaktyczne, ¢wiczenia leksykalne, c¢wiczenia gramatyczne,
éwiczenia rozwijajace umiejetnos¢ wypowiedzi pisemne;j.

Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: podreczniki do jezyka ogdlnego i specjalistycznego, stowniki specjalistyczne i stowniki online, srodki
audiowizualne, prezentacje multimedialne, tablica multimedialna, Internet.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

Sposo6b zaliczenia:

. zaliczenie z oceng

. egzamin pisemny i ustny

Formy zaliczenia:

e egzamin pisemny/egzamin ustny

zaliczenie na ocene, odpowiedz ustna, kolokwium pisemne
ustny sprawdzian wiedzy

przygotowanie projektu, prezentacji

obserwacja i ocena postaw studenta

Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatnos¢ wobec
zaplanowanych efektdéw uczenia sig.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciaiensi;eNstudenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 30/18
Udziat w wyktadach -
Udziat w innych formach zaje¢ (¢wiczenia) 30/18
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 20/32




Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ (éwiczenia) 712
Przygotowanie do egzaminu 10/14
Przygotowanie do zaliczenia innych form zaje¢ (éwiczenia) 3/6
tgczna liczba godzin 50
Punkty ECTS za moduf 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Cotton, D., Falvey, D., Kent, S. (2018). Market leader: Intermediate. Pearson.

2. Mascull, B. (2017). Business vocabulary in use. Cambridge University Press.

3. Evans, V., Dooley, J., Brown, H. (2018). Management (Vols. I-Il). Express Publishing.

Literatura uzupetniajgca:
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2. Redman, S., Gairns, R. (2017). Test your English vocabulary in use: Pre-intermediate & intermediate. Cambridge University Press.
3. Allison, J., Emmerson, P. (2023). The business: Intermediate. Macmillan.

4.  Materialy wtasne




