KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

ZARZADZANIE

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Podstawy koncepcji Lean Management

Rodzaj modutu:

obowigzkowy

Jezyk wykladowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:

Semestr: 4 Wykiad Cwiczenia Warsztat Projekt Seminarium
Liczba punktow ECTS ogétem: 2 15/8 15/8 - - -
Forma zaliczenia: Egzamin

Wymagania wstepne:

zaliczone moduly: nauka o przedsigbiorstwie, metody organizacji i zarzadzania

Il. CELE KSZTAt.CENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Uzyskanie pogtebionej wiedzy dotyczacej koncepcji Lean Management oraz wykorzystywanych w niej narzedzi
Cel 2: Umiejetnos¢ charakterystyki poszczegdinych narzedzi Lean Management oraz wskazania na sposoby wykorzystania ich w praktyce.
Cel 3: Uswiadomienie sobie ograniczen wiasnej wiedzy dotyczacej Lean Management oraz koniecznosci ciagtego jej podnoszenia.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie do
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
wiedzy:
Wo01 Wiedza o istocie, zatozeniach oraz o strukturze Lean Management K1Z_WO01 Egzamin z wykiadu
umiejetnosci:
K1Z_U03
uo1 Umiejetnos$¢ wskazania na mozliwosci wykorzystania Lean Management w praktyce K1Z_U04 zaliczenie éwiczen
K1Z_U11

kompetenciji spotecznych:

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych
na ich realizacje)

Wykiady
Kod Tematyka zaje¢ Liczb135/g; dzin
w1 Istota, cele i geneza Lean Management 2/1
w2 Narzedzia Lean Management 2/1
w3 Lean Management a KAIZEN 2/1
w4 Justin Time 2/
wb Kanban 2/




w6 Six SIGMA 21
w7 Metoda 5S 312
Cwiczenia
Kod Tematyka zaje¢ Liczb135/g; dzin
w1 Zatozenia i cele Lean Management 2/
éw2 Wprowadzanie Lean Management w praktyce 2/1
éw3 Projektowanie Just in Time 2/1
w4 Six SIGMA w praktyce 31
éwh Lean Management w procesie produkciji 32
w6 Metoda KAIZEN 3/2

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztalcenia: wyktad multimedialny, ¢wiczenia
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: analiza przypadkoéw praktycznych

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Sposoéb zaliczenia:
. egzamin

2. Formy zaliczenia:
. egzamin pisemny/egzamin ustny
. zaliczenie na oceng, kolokwium pisemne/odpowiedz ustna
. test wiedzy (jeden z powyzszych do wyboru)
. obserwacja i ocena postaw studenta

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sg indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatnos¢ wobec

zaplanowanych efektéw uczenia sieg.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria

Obciazenie studenta

(S/N)
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 30/16
Udziat w wykfadach 15/8
Udziat w innych formach zaje¢ (¢wiczenia) 15/8
. . . 20/34
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wyktadu 5/8
Przygotowanie do innych form zaje¢ (éwiczenia) 5/8
Przygotowanie do egzaminu 510
Przygotowanie do zaliczenia innych zajeé (¢wiczenia) 5/8
50
tgczna liczba godzin
2

Punkty ECTS za moduf

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:
1. Krol T. Lean Management po polsku. O dobrych i ztych praktykach. Wyd. Onepress 2017
2. Maurer R. Filozofia Kaizen. Jak maty krok moze zmienic twoje zycie. Wyd.Helion 2019




Literatura uzupetniajgca:
1. Balle’ M. i inni Strategia Lean. Kultura uczenia kluczem do budowania przewagi konkurencyjnej. Wyd. MT. Biznes 2019




