KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA

WYDZIAL NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

Kierunek studiow:

ZARZADZANIE | INZYNIERIA PRODUKCJI

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa modutu:

Jezyk obcy (Jezyk angielski)

Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wykladowy: jezyk angielski*
Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Semestr: 3 Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium
Liczba punktow ECTS ogétem: 2 - 30/18 - - -
Forma zaliczenia: zaliczenie na ocene
Wymagania wstepne: podstawowa wiedza z zakresu jezyka ogdlnego
Il. CELE KSZTAL.CENIA
Cele ksztatcenia:
Cel1: Przyswaja kompetencje jezykowe na poziomie sredniozaawansowanym, przydatne we wspdipracy z zagranicznymi partnerami.
Cel3: Rozumie teksty obcojezyczne na poziomie $redniozaawansowanym zaréwno przy czytaniu jak i stuchaniu.
Cel4: Umie komunikowa¢ sie zaréwno w mowie jak i piSmie w zakresie $redniozaawansowanym.
Ill. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW
Odniesienie do
Efekt Student, ktéry zaliczyt modut w zakresie: efektow Metody weryfikacji
kierunkowych
umiejetnosci:
Kolokwium pisemne z
Student dysponuje odpowiednimi dla jezyka specjalistycznego $rodkami éwiczen
jezykowymi, aby skutecznie porozumiewac sie w srodowisku zawodowym. Uzywa Prezentacja ustna
Uo1 jezyka obcego na poziomie sredniozaawansowanym w czterech kompetencjach KAZIP U17 Wypowiedz ustna
jezykowych, pozwalajgcym na poruszanie si¢ w europejskiej przestrzeni - Praca pisemna
zarzadzania i inzynierii produkcji. Potrafi pozyskiwa¢ informacje z réznych zrédet. Opracowanie
Dokonuje interpretaciji i krytycznej oceny. wybranego
zagadnienia
kompetenciji spotecznych:
Obserwacja
zaangazowania
Student jest Swiadomy poziomu swoich kompetencji jezykowych i rozumie potrzebe studenta
K01 ) L K1ZIP_K01 -
ich rozwijania. podczas zajec
Prezentacja ustna

IV. TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe (tematyka zajec¢, zaprezentowana z podzialam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby godzin potrzebnych

na ich realizacje)

Cwiczenia
Kod Tematyka zaje¢ L'CZbg ”g\lodzm
. Autoprezentacja, przedstawianie siebie i swojego stanowiska pracy. Rodzaje zawoddw, wypetnianie
w1 g A ; 2/2
formularzy. Pisanie CV, krétkie dialogi o pracy.
éw2 Rodzaje zawoddw, wypetianie formularzy. 2/2
w3 Pisanie CV, zyciorysu, krétkie dialogi o pracy. 17




w4 Produkty i ustugi. Rodzaje firm produkcyjnych i ustugowych. 1/1
ews Wyrazanie présb w formie krotkich maili. 2/1
wb Sktadanie zaméwien telefonicznych. 211
ewr Firmy oraz opis ich umiejscowienia. 2/1
cws Kolokwium pisemne. 2/1
ewo Regiony geograficzne i ich znaczenie dla przemystu. 2/1
w10 Opis miejsc w firmie. 211
ewit Poznawanie kontrahentéw na konferencjach biznesowych. 2/1
w12 Urzadzenia biurowe oraz opis ich dziatania. 2/1
w13 Prezentacja ustna. 2/1
w4 Opis problemow ze sprzetem i udzielanie instrukciji. 2/1
ew1s Wyrazanie sugestii i porad. 2/1
w16 Kolokwium pisemne. 2/1

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia:
Cwiczenia: lektorat, metoda problemowa, metoda ¢wiczeniowa oparta na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne:
prezentacje multimedialne, tablica multimedialna, Internet

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODUtU

1. Sposob zaliczenia:
. zaliczenie z ocena.

2. Formy zaliczenia:

Zaliczenie éwiczen na ocene:
e  wypowiedzi ustne;
. prace pisemne.

3. Podstawowe kryteria oceny lub wymagania egzaminacyjne okreslane sa indywidualnie, jednak powinny zachowa¢ adekwatno$é wobec
zaplanowanych efektéw uczenia sieg.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciazenie studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 30/18
Udziat w wyktadach -
Udziat w innych formach zaje¢ (¢wiczenia**) 30/18
Inne (jakie?) -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 30/42
Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ (éwiczenia**) 16/28
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia innych zajeé¢ (¢wiczenia**) 10
Inne (np. gromadzenie materiatdw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentaciji
multimedialnej itp.)
tgczna liczba godzin 60
Punkty ECTS za moduf 2

VIIl. ZALECANA LITERATURA




Literatura podstawowa:
1.Taylor J., Zeter J. 2011. CareerPaths: Business English. Express Publishing.
2.Mascull, B. Business Vocabulary in Use: Elementary to Pre-intermediate. Cambridge - najnowsza edycja.
3.Barral |, Barrall N.Intelligent Business. Pearson Longman - najnowsza edycja.

Literatura uzupetniajgca:
1. Harding K., Appleby R. International Express Pre-intermediate. Oxford - najnowsza edycja.
2. Grant D, Hughes J, McLarty R.Business Focus, Oxford - najnowsza edycja.
3.Mellor R.G. Davison V.G. How to pass English for Business Level One - najnowsza edycja.

*nalezy odpowiednio wypetnic

**nalezy wpisac¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studiéow (wyktad, éwiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*kk

prosze wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny formujgcej i podsumowujgce;j




