KARTA MODULU

I. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA

WYDZIAL. NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Kierunek studiow: Bezpieczenstwo wewnetrzne
Poziom studiow: pierwszego stopnia
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne
Nazwa modutu: Podstawy psychologii
Rodzaj modutu: obowigzkowy
Jezyk wykladowy: Jezyk polski*
Rok studiéw: 1 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczba godzin dydaktycznych:
Prakty
Semestr: 1 Wyktad Cwiczenia Seminarium ka Warsztaty
zawod
owa
Llc’zba p.)unktow ECTS 2 12110 - ) ) 12/8
ogotem:
Forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
Wymagania wstepne: Brak wymagan wstepnych.
Il. CELE KSZTALCENIA

Cele ksztalcenia:

Cel 1: Zapoznanie z aktualng wiedza dotyczacg wybranych zagadnien z psychologii ogdlnej, poje¢, nurtdw w psychologii i jej
miejsca w systemie innych nauk.

Cel 2: Zapoznanie studentow z zachodzgcymi procesami psychologicznymi.

Cel 3: Zapoznanie studentdw ze znaczeniem psychologii w nowoczesnym spofeczenstwie.

ll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH

ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie
) . . do efektow Metody
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: kierunkowyc weryfikagji
h
wiedzy:
. . . . . . sprawdzian
wo1 w zaawansowanym stopniu posiada wiedze o psychologii jako dyscyplinie naukowe;. K1BW W01 pisemny
w zaawansowanym stopniu potrafi wytlumaczy¢ podstawowe procesy
W02 psychologiczne oraz psychologiczne koncepcje czlowieka ze szczegdinym sprawdzian
uwzglednieniem nauk o bezpieczenstwie oraz zna zastosowanie praktyczne tej K1BW_W02 pisemny
wiedzy w dziatalnosci zawodowej
umiejetnosci:
) . . Co L udziat w
Potrafi poprzez praktyczne wykorzystanie posiadanej wiedzy formutowac i dvskusii
rozwigzywa¢ problemy psychologiczne z zakresu bezpieczenstwa, potrafi 3; aca i
uo1 samodzielnie wykorzystywaé¢ posiadang wiedze o czlowieku, w tym o jego rozwoju a | K1BW_UO1 t%kstem
takze zastosowac praktyczne umiejetnosci w dziatalnosci zawodowe;j .
przygotowanie
referatu
kompetenciji spotecznych:
jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym inicjowania i obserwacja
K01 wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska spotecznego K1BW KO3 postaw
- studenta

IV. TRESCI PROGRAMOWE




Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zajeé¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Wyktad:
Kod Tematyka zajeé Liczba godzin
S/N
w1 Psychologia jako dyscyplina naukowa. 11
W2 Podstawowe metody badania psychologicznego. 11
W3 Procesy poznawcze. 11
W4 Emocje i stres. Procesy emocjonalne. Teorie emocji Jamesa-Langego, Cannona-Barda, on

Schachtera-Singera, Lazarusa, Zajonca. Funkcje emoc;ji.

Motywacja. Modele procesu motywacyjnego. Zrédta motywacji i czynniki uruchamiajgce.
W5 Rodzaje motywacji specyficznie ludzkiej. Mechanizmy obronne. Sita motywacji. Prawa 2/1
Yerkesa-Dodsona. Konflikty motywacyjne.

Inteligencja czlowieka. Rodzaje inteligencji, modele strukturalne, listy zdolnosci. Ujecia

W6 temperamentu i osobowosci jako zestawu cech. n
W7 Cztowiek w sytuacji zagrozenia. 1/1
W8 Stres a wypalenie zawodowe. 11
W9 Psychologia konfliktow. 1/1
W10 Etyczne aspekty psychologii. 1/1
Warsztaty
WT1 Historia i powstanie psychologii. 2/1
WT2 Koncepcje psychologiczne cztowieka 2/1
WT3 Psychologia poznawcza 2/1
WT4 Poznanie naukowe i podstawowe modele badawcze w psychologii 2/1
WTS Stres i radzenie sobie. PTSD. Temperament i osobowos¢ 2/0,5
WT6 Standardy etyczne prowadzenia badan psychologicznych 2/0,5

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia: wykiady, wyktad informacyjny, wykfad konwersatoryjny, dyskusja, metoda sytuacyjna, metoda problemowa,
studium przypadku.
2. Narzedzia (Srodki) dydaktyczne: prezentacje multimedialne, teksty zrodiowe, Internet, rzutniki multimedialne.

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU

Forma zaliczenia modutu.

Kryteria oceny formujace;j:
1. Test pisemny — kryteria oceny:

51% - 60% - ocena dostateczna,
61% - 70% - ocena dostateczna plus,
71% - 80% - ocena dobra,

81% - 90% - ocena dobra plus,

91% - 100% - ocena bardzo dobra.

2. Kolokwium pisemne-kryteria oceny:
51% - 60% - ocena dostateczna,
61% - 70% - ocena dostateczna plus,
71% - 80% - ocena dobra,

81% - 90% - ocena dobra plus,

91% - 100% - ocena bardzo dobra.

Przygotowanie referatu— kryteria oceny:

3,0 (dostateczny) — przygotowanie i prezentacja na forum,
3,5 (dostateczny plus) — przygotowanie i prezentacja na forum oraz znajomos¢ literatury zrodtowej,

4,0 (dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum oraz znajomosc¢ literatury zrodiowej, umiegjetnos¢ analizy
i syntezy tresci zrodtowych,

4,5 (dobry plus) — przygotowanie i prezentacja na forum oraz znajomos¢ literatury zrodlowej, umiejetnos¢ analizy i
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syntezy tresci zrédtowych, poprawnos¢ wnioskowania,
e 50 (bardzo dobry) — przygotowanie i prezentacja na forum oraz znajomos¢ literatury zrodtowej, umiejetnos¢ analizy i
syntezy tresci zrodtowych, poprawno$¢ wnioskowania, pomystowos¢ proponowanych rozwigzan.
3. Obserwacja i ocena postaw studenta wynikajgcych z:
e realizacji zadan przygotowanych w ramach ¢wiczen,
e zaangazowania W prace grupy,
e zachowan i aktywno$ci w trakcie wyktaddw i cwiczen,
e prowadzenia merytorycznej dyskus;ji,
e potrzeby ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.
Kryteria oceny podsumowujacej:
e $rednia ocen formujgcych z poszczegdlnych form zaliczenia
e $rednia ocen formujgcych z poszczegdlnych form zaliczenia
Ocena podsumowujaca:
e Srednia ocen z wyktadow i warsztatéw

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

Kategoria Obciagzenie studenta

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny 24/18
kontaktowe)
Udziat w wykfadach 12/10
Udziat w warsztatach 12/8

. . . 26/32
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe)
Przygotowanie do wykiadu 5/6
Przygotowanie do warsztatow 9/12
Przygotowanie do zaliczenia 7/9
Kwerenda internetowa 5/5
tgczna liczba godzin 50

2

Punkty ECTS za moduf

VIII. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Zimbardo P.G, Gerring R.J.., Psychologia i Zycie. PWN, Warszawa 2021.

2. Strelau J., Dolinski D. (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne (wydanie
nowe, dwutomowe), 2010.

Literatura uzupetniajgca:
1. Sztuka skutecznego porozumiewania sie | MatthewMcKay, Martha Davis, Patrick Fanning ; przektad Agata Btaz. - Wyd. 3

w jez. pol. - Sopot : Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2017.

2.Augustynek Andrzej, Wprowadzenie do psychologii, Difin, 2019

3. Borecka-Biernat Danuta, Wajszczyk Katarzyna, Walecka-Mattyja Katarzyna, Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.
Wybrane problemy, Difin, 2019




