KARTA MODULU 2022/2023

|. OGOLNE INFORMACJE O MODULE

COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PANSTWOWA
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU | KULTURZE FIZYCZNEJ

Kierunek studiow: Zdrowie publiczne

Poziom studiow: Il stopien

Profil studiow: praktyczny

Forma studiéw: stacjonarne

Nazwa modutu: kl:;l;ggﬁesg%ecjalnoéciowa — specjalnos¢: Organizacja ratownictwa medycznego i zarzgdzania
Rodzaj modutu: Obowigzkowy

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski*

Rok studiow: 2 Formy prowadzenia zaje¢ wraz z liczbg godzin dydaktycznych:

Semestr: 3 Wyktad Laboratorium Cwiczenia Seminarium prgiisgizane zapvrv?)ljjtg\lj\ie
oo | 4 | - - - -
Forma zaliczenia: Zaliczenie na ocene

Wymagania wstepne: Zna ustawe o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

II. CELE KSZTAL.CENIA

Cele ksztatcenia:

Cel 1: Student potrafi wskaza¢ zadania poszczegolnych jednostek Panstwowego Ratownictwa Medycznego w szczegdlnosci
podmiotow odpowiedzialnych za organizacje pracy i zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Cel 2: Student potrafi wykonywaé powierzone mu zadania w poszczegoélnych jednostkach Panstwowego Ratownictwa
Medycznego i zarzgdzania kryzysowego, dotyczgcych organizacji pracy w tych jednostkach.

lll. EFEKTY UCZENIA SIE WRAZ Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKOWYCH
ORAZ METODY WERYFIKACJI EFEKTOW

Odniesienie
) . . do efektow Metody
Efekt Student, ktory zaliczyt modut w zakresie: Kierunkowyc weryfikac
h

umiejetnosci:

Student potrafi przeprowadzi¢ krytyczne analizy i interpretacje ekspertyz, raportéw z | K2zZP_U08

L zakresu polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, stanu zdrowia spofeczenstwa.

kolokwium

Student posiada umiejetnosci przeprowadzania analizy kosztéw ekonomicznych ustug

2 medycznych, profilaktyki i promocji zdrowia.

K2zZP_U16 kolokwium

Student posiada umiejetnosci oceny sytuacji finansowej jednostek prowadzgcych
3 dziatalnosc¢ leczniczg, przy wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi i metody analizy | K2zZP_U17 kolokwium
strategicznej.

Student opisuje zadania i kompetencje podmiotéw zwigzanych z zarzgdzaniem

4 kryzysowym i PRM.

K2zZP_U24 kolokwium

Student przedstawia strukture planu reagowania oraz prezentuje fazy zarzadzania w

5 . .
sytuacji kryzysowe;.

K2zP_U25 kolokwium

kompetencji spotecznych:

Student potrafi odpowiedzialnie projektowaé zadania, przeznaczone do realizaciji
przez kierowang przez siebie grupe i wyjasni¢ wspotpracownikom wymagania

1 . . . . . - K2ZP_KO03 kolokwium
stawiane personelowi placéwek ochrony zdrowia oraz uwarunkowania planowania -
pracy zespotu w celu zapewnienia realizacji potrzeb klientéw/pacjentéw.

> Student wykazuje gotowos$¢ wspotdziatania w zespole interdyscyplinarnym w K2ZP_K06 Kolokwium

rozwigzywaniu problemoéw zdrowotnych.

IV. TRESCI PROGRAMOWE




Tresci programowe (tematyka zaje¢, zaprezentowana z podziatam na poszczegoélne formy zaje¢ z okresleniem liczby

godzin potrzebnych na ich realizacje)

Praktyki zawodowe

Liczba
Kod Tematyka zaje¢ godzin
S
Praktyki Zapoznanie z przepisami BHP obowigzujgcymi w miejscu odbywania praktyki. 4
zawodowe 1
Praktyki Zapoznanie z przepisami RODO. 3
zawodowe 2
Praktyki Zapoznanie ze szczegdlnie waznymi zapisami Kodeksu Pracy, ktére wptywajg na przebieg praktyki
zawodowe 3 | zawodowej. s
Praktyki . - . - . . L
Zapoznanie ze stanowiskiem praktyki — charakterystyka miejsca i srodki ostroznosci. 10
zawodowe 4
Praktyki Omowienie czynnosci prowadzonych przez osoby zarzgdzajgce zespotami ratownictwa medycznego 10
zawodowe 5 | oraz zapoznanie z ich stanowiskami pracy.
Praktyki Wykonywanie czynno$ci i podejmowanie préb przejecia obowigzku dotyczgcego zarzgdzania
zawodowe Lo . . 30
6 zespotami wyjazdowymi pogotowia ratunkowego.
Praktyki Zapoznanie z obowigzkami spoczywajacymi na osobach zarzgdzajgcych szpitalnym oddziatem
zawodowe 10
7 ratunkowym.
Praktyki ) ] ) ) )
zawodowe Wykonywanie zadan zleconych przez osoby zarzadzajgce szpitalnym oddziatem ratunkowym. 30
8

V. METODY KSZTALCENIA, NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. Metody ksztatcenia:
e Praktyka zawodowa

2. Narzedzia ($rodki) dydaktyczne:
Projektor/tablica multimedialna
Tablica

Sprzet laboratoryjne

Sprzet medyczny

Sprzet do praktycznej nauki zawodu

VI. FORMA | KRYTERIA ZALICZENIA MODULU

Forma zaliczenia modutu.
Zaliczenie na ocene

Kryteria oceny formujgcej™*:
e Obserwacja zachowan;
e Raport;

Kryteria oceny podsumowujacej***

5,0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym.
Uczeszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje najwyzsze oceny z tresci programowych realizowanych
w poszczegodlnych blokach tematycznych.

4,5 — student aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym.
Uczgszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje 80% najwyzszych oceny z tresci programowych
realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.

4,0 — student aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach, planuje i wykonuje zadania. Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym.
Uczgszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje 60% najwyzszych oceny z treSci programowych
realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.

3,5 — student biernie uczestniczy w zajg¢ciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajace korekty ze strony prowadzacego.
Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. Uczegszcza na wszystkie zajecia, do ktorych jest przygotowany
i uzyskuje poprawne oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegdlnych blokach tematycznych.

3,0 — student biernie uczestniczy w zajg¢ciach, wykonuje podstawowe zadania, wymagajace korekty ze strony prowadzacego.
Przestrzega zasad etycznych w zdrowiu publicznym. Uczgszcza na zajgcia, do ktorych jest przygotowany i uzyskuje pozytywne
oceny z tresci programowych realizowanych w poszczegélnych blokach tematycznych.

2,0 — student biernie uczestniczy w zajg¢ciach, wykonane zadania s3 nieprawidtowe, wigkszos¢ wymaga korekty ze strony
prowadzacego, brak samodzielno$ci w wykonaniu czynnosci i zadan, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz zasad etycznych




w zdrowiu publicznym. Uczestniczy nieregularnie na zajecia, nie jest do nich przygotowany i uzyskuje negatywne oceny
z tresci programowych realizowanych w poszczegolnych blokach tematycznych.

Ocena podsumowujaca™*:
Srednia arytmetyczna ocen formujacych.

VII. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKLAD PRACY STUDENTA

. Obciazenie

Kategoria studenta
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela (godziny kontaktowe) 100
Udziat w wykfadach -
Udziat w innych formach zaje¢ 100
Inne (-) -
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) -
Przygotowanie do wykfadu -
Przygotowanie do innych form zaje¢ -
Przygotowanie do egzaminu -
Przygotowanie do zaliczenia innych zajeé -
Inne (np. gromadzenie materiatéw do projektu, kwerenda internetowa, opracowanie prezentacji multimedialnej
itp.)
tgczna liczba godzin 100
Punkty ECTS za moduf 4

VIIl. ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Kodeks pracy.
2. Podstawy prawne funkcjonowanie danej jednostki gdzie odbywa sie praktyka zawodowa.
3. Ustawa o Panstwowym Ratownictwie Medycznym z 2016 roku z pdzniejszymi zmianami.
4. Przepisy BHP.

Literatura uzupetniajaca:

*nalezy odpowiednio wypeié¢



**nalezy wpisa¢ forme/formy przypisane do modutu okreslone w programie studidow (wyktad, ¢wiczenia, seminarium, konwersatorium, lektorat,
laboratorium, warsztat, projekt, zajecia praktyczne, zajecia terenowe, zajecia wychowania fizycznego, praktyka zawodowa, inne)

*kk

nalezy wpisa¢ odpowiednie kryteria oceny



